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SILABO DEL AREA
DIDACTICA DEL AREA CIENCIA Y AMBIENTE

|. INFORMACION GENERAL

1.1.Nombre de la Institucion : I.LE.S.P.P. “Nuestra Sefiora del Rosario”

1.2.Carrera de estudios . Educacion Inicial

1.3.Area : Didactica de Ciencia y Ambiente.

1.4.Ciclo VI

1.5.Competencias .3

1.6.Extension Horaria : 72 horas

1.7.Duracion : 18 semanas

1.8.Creéditos : 3 créditos

1.9.Semestre Académico 12022 - 11

1.10. Total, de horas : 4 h. (4hrs. 2Tedricas — 2hrs Practicas)
ss*Fecha de Inicio : 22 de agosto del 2022.
+*Fecha de Término : 23 de Diciembre del 2022.

1.11. Jefe de Unidad Académica: Mg. José ElImer SOTOMAYOR RIVERA
1.12. Formador de Docentes : Lic. Maritza Helen Mendoza Pareja.
1.13. Celular : 995335294

1.14. E - mail del formador  : mahey88@yahoo.com

1. SUMILLA

Es un area de Ciencia y Ambiente es de naturaleza tedrico — practico que se lleva
en el VIII Ciclo de la carrera de estudios Educacion Inicial y corresponde a la etapa
de formacion especializada, promueve que el estudiante de FID se conozca a si
mismo, se valore como persona y desarrolle un sentido de pertenencia con su
comunidad y con otros grupos a los que pertenece, bajo un enfoque de respeto a la
diversidad.

Desde una perspectiva que vincula estrechamente las dimensiones emocionales,
cognitivas y sociales de la persona, el area propone como punto de partida las
propias vivencias de los estudiantes de FID Orienta el andlisis y profundizacién de
las bases tedricas y herramientas necesarias para promover el desarrollo del
pensamiento cientifico, la conciencia ambiental y la promocién y proteccion de la
salud en los nifilos y niflas menores de 6 afos. Proporciona los fundamentos,
principios y caracteristicas de los modelos didacticos para el logro de competencias
previstas en el area: Ciencia y Ambiente para el Il ciclo de EBR.

En ese sentido, la formacién del estudiante de FID se orientara de acuerdo a la
mision, vision y valores institucionales, enmarcado en el desarrollo del
pensamiento critico y reflexivo como un aspecto transversal en el desarrollo del
curso, considerando los principios pedagodgicos y los enfoques en relacion con el
perfil del egreso segun el programa al que pertenece Educacion Inicial.
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I1l.  TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL
CURSO

Estos enfoques se traducen en acciones concretas para el logro de una buena convivencia.
Son valores y actitudes, que tanto estudiantes como docentes y directivos deben demostrar en
la convivencia diaria no solamente en el contexto institucional sino en los diferentes entornos
donde interactue. Estos enfoques son: Enfoque de derechos, Enfoque inclusivo o de atencion
a la diversidad, Enfoque intercultural, Enfoque de derecho, Enfoque de Orientacion al Bien
Comun, Enfoque ambiental y el Enfoque de la Busqueda de la Excelencia.

Con el proposito de orientar el trabajo pedagégico y lograr el aprendizaje de las
competencias del perfil de egreso se tomaran en cuenta los enfoques mencionados, los que
giraran en torno al trabajo pedagdgico, administrativo e institucional. Detallandose a
continuacion las actitudes observables que se busca evidenciar en este espacio de trabajo
sincronico y asincronico.

ACTITUDES Y/O ACCIONES DEL:

Intercultural

compafieros de otros
programas de estudios.

ENFOQUES -
Docentes Formadores Estudiantes de FID
s Participa en clases de manera activa sin
cohibicion, siendo atendido de manera integra
o por sus Formadores.
Enfoque de | | romueven el ejercicio del | & Intercambian sus ideas u opiniones para
Derechos | J€recho a la participacion construir juntos una postura comdn en relacién
libre y responsable. a temas de interés.
¢+ Participan de didlogos constructores sobre su
libertad y responsabilidad frente a su FID.
p i0s d s Participa de conversatorios sobre  los
. romuevs_espalc 'OSI € conocimientos ancestrales, identidades
mterca(;n IIO cuftural como culturales y de pertenencia de las diversas
Enfoque grupo de clase y entre culturas a las que pertenecen.

Respeta y hace respetar su identidad cultural
dandose a conocer y compartiendo experiencias
que enriguezcan su desarrollo personal.

Enfoque
Ambiental

Promueve campafas de
sensibilizacion y ejecucién
del mantenimiento 6ptimo
de las aulas y éareas
comunes, Vistos como
espacios educativos que
benefician la salud y el
bienestar comun.

Protege el medio ambiente a través del manejo
de residuos, implementando y practicando las
tres R (reducir, reusar y reciclar)

Participar como miembro activo de actividades
ambientales referidas al mantenimiento y
sostenibilidad de las areas verdes institucionales
y localmente.

Participa del embellecimiento institucional a
través de la ornamentacion.
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ACTITUDES Y/O ACCIONES DEL:

ENFOQUES Docentes Formadores Estudiantes de FID
Genera espacios de % Disefia un FODA personal considerando los
interaprendizaje desde la aspectos Vinculados a su integridad como
participacion activa en el persona y estudiante FID.
Proyecto Integrador y < Participan de un conversatorio sobre el
Enfoque de Culturas Vivas. Reglamento _institucional_ - RI, ~ como
Orientacion al _ instrumento orientador hamg_una convivencia
: » Promueve oportunidades formativa de manera democratica.
Bien Comun N

Enfoque de la
Basqueda de la
Excelencia

equitativas para todos, sin
gue medien preferencias ni
discriminaciones de
ninguna naturaleza, desde
el respeto por las
opiniones, costumbres,
teniendo en cuenta las
necesidades y expectativas
de los estudiantes de FID.

7

<

Reconoce y pone en practica las diversas
técnicas de estudio que le permitan lograr los
desempefios esperados en el desarrollo del
Ccurso.

Organizan su tiempo a nivel personal, para que
académicamente logren realizar sus actividades
bien y en el menor tiempo posible, asumiendo
con ética su rol de estudiante FID.
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V.

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE Y EVALUACION

COMPETENCIA GLOBAL.P: Gestiona su autoformacién permanente y practica la ética en su quehacer, estableciendo relaciones
humanas de respeto y valoracién, para enriquecer su identidad, desarrollarse de manera integral y proyectarse socialmente a la promocion de
la dignidad humana.

ESTANDAR: Se desarrolla en contextos auténticos o simulados. Pueden incluir el anélisis de la préactica docente, estudio de casos, reflexion
sobre la teoria, intercambio de experiencias y opiniones que no solamente susciten los conocimientos, habilidades y actitudes, sino la
transferencia desde la teoria hacia su aplicacion practica. Asimismo, deben ser propuestas en colaboracion de diferentes miembros de la
comunidad educativa. A partir de sus experiencias y del andlisis critico de las mismas, explica por qué la profesion docente no puede
concebirse como una labor aislada y desarrolla una perspectiva sobre el sentido e importancia de la construccion de una vision compartida.

CAPACIDADES DESEMPENOS CRITERIOS DE EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
ESPECIFICOS EVALUACION INSTRUMENTO
« Demuestra ética, | % Expresa de forma oral y | % Presenta un discurso de manera oral
Demuestra conducta compromiso y escrita sus emociones y y escrito sobre sus emociones desde
ética con autodisciplina en las pensamientos como su contexto cultural.
responsabilidad y tareas que asume. estudiante FID desde su
compromiso en los contexto cultural. < Argumenta su opinién sobre su | Autoevaluacion
escenarios en los que | %+ Comprende las ideas de propuesta de aprendizajes de acuerdo
se desenvuelve para la ciencia y los aportes | < Construye propuestas a las caracteristicas de los nifios. Heteroevaluacion
fortalecer su identidad. de los pueblos de situaciones de
originarios que pueden aprendizaje « Explica su rol como estudiante de
ser abordadas por los fundamentadas en las FID y asume compromisos de manera
nifos. teorias de aprendizaje individual y colectivamente.
cientificas, pertinentes y
coherentes con las | Instrumento:
% Muestra confianza vy caracteristicas de | Escala de apreciacion
motivacién de logros. desarrollo de los nifios. Escala de actitud
« Analiza sobre su rol
como estudiante FID.
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COMPETENCIA GP: Investiga, planifica, ejecuta y evalla experiencias educativas, aplicando los fundamentos teérico metodol6gicos
vigentes en su carrera con responsabilidad, para responder a las demandas del contexto contribuir a la formacién integral del ser humano y
a las demandas del contexto.

ESTANDAR: Comprende que la practica docente y las interacciones que conlleva presentan siempre una dimensién moral que exige
conducirse y tomar decisiones teniendo como criterio fundamental el bienestar de los estudiantes y la protecciéon de sus derechos.
Reconoce que para garantizar el derecho de los mismos a la educacion debe ser autonomo y responsable en el cumplimiento de sus
funciones y entiende que su practica es compleja y requiere afrontar reflexivamente diversos tipos de dilemas. Cumple con sus
responsabilidades como estudiante de docencia y, cuando interactia con estudiantes de Educacién Basica, respeta sus derechos sin

restricciones

CAPACIDADES DESEMPENOS CRITERIOS DE EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
ESPECIFICOS EVALUACION INSTRUMENTO
< Planifica, con enfoque | Explica el enfoque
interdiscip"nario y pertinencia, i/nterdiscipl.inari.o del Auto eVaanCién
procesos de ensefianza y | &€&  clencia -y uacic
aprendizaje. g?;gfsrg: y Sg: Participa activamente en un dialogo Co evaluacion
KX i isefi ~ foque de ciencia -
Desarrolla procesos ) Selecj‘uona Y disena ensenanza. iogr?lgiléit?n; C:riggl Z?J gpinic’m sobre Heteroevaluacion
L. creativamente recursos Yy Disefia vy elabora
pedagogicos espacios educativos en | recursos para el hechos reales.
fundamentados en la . - g Explica la importancia de los recursos y
teoria y la experiencia funcion a los aprendizajes aprlendl_za]e. elabora disefiando estrategias para el
educativa, previstos y Se ecciona = aprendizaje en los nifios — FID.
considerando la | @ las caracteristicas de los estrategias didacticas Selecciona estrategias que promuevan
interdisciplinariedad e | alumnos. que dizai promuevan aprendizaje.
interculturalidad para |% Aplica estrategias didacticas g?;i?ialzajeéstrate ias Elabora un instrumento de evaluacién
atender las pertinentes e innovadoras que | 4 oo g de | Para el li ciclo. o
necesidades y promuevan aprendizajes en | evaluacién de Sllstematlz:i\ tus experiencias a través de
demandas del entorno sus alumnos. acuerdo a la edad de diferentes técnicas.
+ Disefia, . selecuotla .o adapta | 5 afios. Instrumento:
estrategias, técnicas e _ _ Guia de Observacion
instrumentos  de evaluacion | Sistematiza SUS | Ficha de Apreciacion de Resultados.
coherentes con los propésitos zxf):r:ﬁg;'.gs de
educativos y las | 2P e
caracteristicas de los
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alumnos.
« Sistematiza experiencias
educativas desarrollando

procesos y estrategias
pertinentes.

COMPETENCIA G.C: Actia como agente social, con respeto y valoracién por la pluralidad linglistica y de cosmovisiones, para
aprehender significativamente la cultura, gestionar proyectos institucionales y comunitarios, a fin de elevar la calidad de vida desde el
enfoque de desarrollo humano.

ESTANDAR: Comprende que todos los individuos son responsables por sus acciones y por las consecuencias de las mismas. Asimismo,
comprende que son parte constitutiva de la experiencia humana, pero que requieren ser reguladas para relacionarse positivamente con
otras personas y alcanzar metas. En ese sentido, asi como en manifestar sus perspectivas y necesidades del mismo modo, explica que
explora cémo algunos de ellos se evidencian en sus interacciones cotidianas. Asimismo, comprende cudles son los principales valores y
motivaciones que determinan sus acciones y como estos se vinculan con su decision de ser docente

CAPACIDADES DESEM’PENOS CRITERIOS DE EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
ESPECIFICOS EVALUACION INSTRUMENTO
Disefia, implementa, %+ Programa y ejecuta | Ejecuta actividades de
ejecuta y evalla actividades de | sensibilizacién e .
proyectos sensibilizacién y toma Iplentifica los diver_sps Su_st_enta en que se __basqp las Autoevaluacion
comunitarios de L tipos de conservacion | actividades de sensibilizacion e
de conciencia para la . . ) e . i
desarrollo y ., del patrimonio cultural | identifican los diversos tipos de Coevaluacion
promocién  social |~ conservacion del | y del ambiente natural, | conservacion del patrimonio cultural y
con patrimonio cultural, | involucrando a los | del ambiente natural,

los miembros de la artistico e historico vy | diferentes actores de la
comunidad a partir del ambiente natural, | comunidad institucional, | Participa en la implementacion de
de un diagnéstico involucrando a los | local, regional actividades propias del proyecto
participativo del “Cultura sostenible del proyecto”
contexto Implementar recurso con | dando a conocer su sentido de
sociocultural. R los proyectos y hacerlos | reflexion de sus raices culturales.

mst.ltumonal, local, | sostenibles en el tiempo,
regional. Reflexiona sobre sus

Heteroevaluacion

diferentes actores de la
comunidad
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< Gestiona alianzas | raices culturales.
estratégicas con
instituciones del

entorno, estableciendo
corresponsabilidad vy
previendo recursos
para implementar los
proyectos y hacerlos
sostenibles en el
tiempo.

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO / INSTRUMENTO DE EVALUACION

Los estudiantes demuestran su capacidad de relacionarse con los demas de manera fluida, su capacidad reflexiva y
de superacion personal, su sentido de pertenencia cultural y su responsabilidad como estudiante de FID, a través de
su participacion activa en los Proyecto de la proteccion conservacion “Ciencia Ambiente”, elaborando recurso y
aprendizajes de acuerdo a los procesos del area, que permita exponer sus habilidades para expresarse de manera
escrita y oralmente en diversos contextos haciendo uso de las diversas técnicas de estudio apropiadas, presentando
sus trabajos y proyectos con eficiencia y compromiso.

Autoevaluacion
Coevaluacion
Heteroevaluacion
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V. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA DURACION DESEM’PENOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE EVIDENCIA FINAL
UNIDAD ESPECIFICOS PROCESO
< Demuestra ética, |+ Etica y | Presenta un discurso de | Presentacion de
Situacién compromiso y autodisciplina como | manera oral y escrito | Técnicas, a través de
auténtica aUtOdiSCipIina en las FID. sobre sus emociones CompromiSO FID.
Gosti _ tareas que asume. < Argumenta SU | desde su contexto orosenta Probuesta
estiono mi . _ opinién con | cultural. res ropuestas
4 <> mprende las i ,
aué%?g‘;igl,?n 5 semanas gg |§ ecigﬁcizs ydeEz propl_Jestgatraves Elabora propuestas ?:origguerdo a Igz
aportes de  los de situaciones de | fundamentas de las teorias aprendizaje de los
pueblos  originarios aprendizaje de aprendizajes de los| ;o4 50g0s, y
Unidad 1 que pueden  ser fundamentadas en | Pedagogos. valores de las
abordadas por los teorias de | Construye propuestas de | .o oristicas de los
A nifios. dizaj valores de 18s | idios de II ciclo en su
spectos a aprendizaje caracteristicas de desarrollo
desarrollar de % Los valores en|ge |os nifios en contexto | COMtEXtO cultural.
manera integral a % Muestra confianza y contextos cultural.
la dignidad motivacion de logros culturales. Explica su rol como
humana FID. estudiante de FID vy
< El rol del | asume compromisos de
estudiante FID | manera individual vy

segun el Perfil de
Egreso

colectivamente.

Instrumento:
Escala de apreciacién
Escala de actitud
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NOMBRE DE SURACION DESEMPENOS EVIDENCIAS DE EVIDENCIA
Planifica, con enfoque
Situacién interdisciplinario y | Explica el enfoque | Participa activamente | Cartillas de enfoque
auténtica pertinencia, procesos de interdisciplinario del area | en un dialogo sobreI Ciencia Ambiente.
., T ensefianza y aprendizaje. C|enC|ayamb|ent§ysus que conoces _de s
Interdisciplinari | 5 semanas Selecci disef procesos de ensefianza. | enfoque de ciencia y | Procesos didacticos
edad e elecciona -y ISena ambiente y emite su | del Area de Ciencia
interculturalidad creativamente recursos Yy | pisefia y  elabora | opinién sobre hechos | Ambiente.
para asumir como espacios educativos en | recursos para el | reales.
estudiante de funcion a los aprendizajes | aprendizaje. Explica la importancia | Elabora recurso vy

FID”

Unidad 2

Desarrolla
procesos
pedagdgicos
fundamentados
en la teoria 'y
experiencia
educativa.

las
los

previstos y a
caracteristicas de

alumnos.
Aplica estrategias
didacticas pertinentes e

innovadoras que promuevan
aprendizajes en sus
alumnos.

Disena, selecciona o]
adapta estrategias, técnicas
e instrumentos de
evaluacion coherentes con
los propdésitos educativos y

las caracteristicas de los
alumnos.

Sistematiza  experiencias
educativas desarrollando

procesos Yy
pertinentes.

estrategias

Selecciona estrategias
didacticas que
promuevan aprendizaje.

Disefla estrategias
técnicas de evaluacion
de acuerdo a la edad de
5 afios.

Sistematiza sus
experiencias de
aprendizaje.

de los recursos vy
elabora disefiando
estrategias para el
aprendizaje en los
nifios — FID.
Selecciona estrategias
que promuevan
aprendizaje.

Elabora un instrumento
de evaluacién para el Il
ciclo.

Sistematiza tus
experiencias a través
de diferentes técnicas.
Instrumento:

Guia de Observacion
Ficha de Apreciacion
de Resultados.

estrategias para el
aprendizaje.

Disefia instrumento
de evaluacién para
el Il ciclo.
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NOMBRE DE LA DURACION DESEMPENOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE EVIDENCIA FINAL
UNIDAD ESPECIFICOS PROCESO
Situacién Programa y ejecuta | Ejecuta actividades de
auténtica actividades de | sensibilizacion e Identifica | Sustenta en qué se
sensibilizacion y toma de | los diversos tipos de | basan las actividades
“Los estereotipos conciencia  para la | conservacion del | de sensibilizacion e
afectan mi 6 semanas | conservacion del | patrimonio cultural y del | identifican los diversos | Sensibilizacion
sentido de patrimonio cultural, | ambiente natural, | tipos de conservacion | conservacion del
pertenencia artistico e histérico y del | involucrando a los | del patrimonio cultural y | patrimonio cultural
cultural” ambiente natural, | diferentes actores de la | del ambiente natural, y del ambiente
involucrando a los | comunidad institucional, natural.
diferentes actores de la | local, regional Participa en la
Unidad 3 comunidad institucional, implementacion de
Disefa Proyectos local, regional. Implementar recurso con los | actividades propias del | Implementar los
aprendizajes y proyectos y hacerlos | proyecto “Cultura | proyectos
comunitarios Gestiona alianzas | sostenibles en el tiempo, | sostenible del | comunitarios y
estratégicas con | Reflexiona sobre sus raices | proyecto” dando a | hacerlos sostenibles
para el desarrollo SO . )
instituciones del entorno, | culturales. conocer su sentido de | en el tiempo.
persor?al del estableciendo reflexion de sus raices
estudiante. corresponsabilidad y culturales.
previendo recursos para
implementar los Instrumento:
proyectos y hacerlos Guia de observacién

sostenibles en el tiempo.

Escala de actitud.
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VI. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y
condiciones Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el curso.
Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacién permanente, oportuna e
individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su propio proceso
de aprendizaje, introduciendo actividades vinculadas al Proyecto integrador y recursos para apoyar los
procesos metacognitivos al final de cada unidad. Por la naturaleza del curso se trabajard de manera
sincronica y asincronica, siempre que las condiciones de salubridad lo permitan tomando en cuenta los
protocolos establecidos.

Actividades Sincronicas

Propicia y motiva la participacion de los estudiantes de manera que se
Lluvia de ideas pueda discutir, llegar a conclusiones y tomar decisiones oportunas y
adecuadas frente al analisis de casos y teorias.

Promueve que los estudiantes realicen actividades de estudio de produccién
Trabajo de produccién | personal como anélisis de lecturas y elaboracion de esquemas o resimenes

personal de manera individual. Tomando en consideracion las actividades propuestas
en el proyecto integrador.

Orienta el trabajado en equipos colaborativos, con indicaciones claras
promoviendo el intercambio de informacion en circulos de interaprendizaje
haciendo uso adecuado de diversas técnicas de estudio (analisis de videos,
lecturas, entre otras)

Trabajo colaborativo

Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador, con
Exposicion dialogante | intervencion de los estudiantes, ya sea a través de preguntas o
presentaciones de trabajos elaborados por los estudiantes, teniendo en
cuenta las normas APA vy las actividades enmarcadas en el proyecto
integrador.

Actividades Asincronicas

La tutoria y acompafiamiento se ofrecera de tanto a nivel presencial como asincrénico a través de:
= Correo electronico

= Mensaje de voz o escrito por WhatsApp

= Google Meet — Zoom — Classroom. ..

» Plataforma EVA 365 Al

= QOrganizacion del portafolio

VII. EVALUACION

Desde un modelo pedagogico cognitivo la evaluacion se entendera como un proceso formativo
- reflexivo y en funcion al tiempo sera diagndstica, de proceso y final, combinandose la auto, co y
heteroevaluacidn; asimismo, se tendra en cuenta el producto final que se obtendra en el curso y el
portafolio como resumen de la gestién de los aprendizajes. Sin embargo, durante el semestre, y a la luz
de un enfoque por competencias se tendra en cuenta la evaluacion formativa tomando en
consideracion los desempefios propios del perfil y el conocimiento de los desempefios desarrollados,
segun los siguientes cuadros:

PROCESOS Producto | Instrumentos
Producto de proceso 25% Aplicacion de instrumentos de
Autoevaluacion 15% manera permanente
Portafolio 25% Rubrica
Producto final 35% Rubrica
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DEL PROMEDIO FINAL SEMESTRE

P.P =Productos de proceso;

Ay C = Autoevaluacion y co-evaluacion;
P.F. =Producto Final,

P.I.A. =Portafolio;

P.F = Promedio Final
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