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SILABO
Practica e Investigacion V
I. DATOS GENERALES
1.1. Programa de estudios : Educacion Inicial
1.2. Curso : Practica E Investigacion V
1.3. Ciclo 'V
1.4. Competencias del perfil de egreso :2,4,8y10
1.5. Extension Horaria : 102 horas
1.6. Duracion : 17 semanas
1.7. Créditos : 5 créditos
1.8. Semestre académico : 2022-1
1.9. Horas semanales : 6 (4h teoria, 2 h practica)
1.9.1. Fecha de Inicio : 28 de marzo de 2022
1.9.2. Fecha de término : 22 de julio de 2022
1.10. Jefe de unidad académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera
1.11. Formador de Docentes : Ailyn Yicela Merchan Fuentes
1.12. Celular : 993535428
1.13. Email : ailynmerchan@gmail.com
1. SUMILLA

El moédulo de Practica E Investigaciébn V forma parte del componente curricular de
Formacidn en la practica e investigacion es de naturaleza tedrico-practico correspondiente al quinto
ciclo del programa de Estudios de Educacion Inicial.

El proposito del modulo es que los estudiantes de FID es fortalecer las oportunidades de
contacto con la IE de educacion bésica a través del proceso de inmersion, ayudantias individuales,
asi como la planificacién y conduccion de sesiones de aprendizaje de forma individual. EI médulo
se constituye en un espacio investigativo y de reflexion para comprender la realidad educativa, el
cual permite consolidar las bases de una intervencion pedagdgica ética, comprometida con la
realidad educativa y sustentada en evidencias.

Desde los enfoques critico reflexivo, sociocritico e investigacion formativa, se busca que el
estudiante de FID analice y triangule diversas fuentes de informacién para realizar una
planificacion que responda a las expectativas de aprendizaje, las caracteristicas sociales y culturales
de los estudiantes de educacién basica. Identifique las fortalezas y aspectos a mejorar en su practica
pedagdgica a partir de la informacion registrada en el diario de campo. Planifique sesiones de
aprendizaje organizando diversas actividades en funcién a la complejidad del aprendizaje previsto.
Genere condiciones para lograr aprendizajes significativos durante la conduccion del proceso de
ensefianza.

En este proceso los estudiantes de FID tienen oportunidades para examinar y utilizar diversas

metodologias y herramientas para el andlisis de informacion cualitativa y cuantitativa, aplicar

procedimientos para la triangulacion e interpretacion de resultados, reflexionar sobre el
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comportamiento ético durante todo el proceso de investigacion, contrastar las politicas de
desempefio docente con la practica pedagdgica en la IE, asi como analizar la aplicacion de los
métodos Yy técnicas para el proceso de ensefianza aprendizaje. En el modulo se inicia el proyecto
integrador con la finalidad de articular los saberes desarrollados en los diferentes cursos del ciclo.

Desde la perspectiva institucional, se orientara y formara integralmente al futuro profesional
de acuerdo a la Mision y Visidn, los principios pedagdgicos, los enfoques y el perfil del egresado
del programa de Educacion Inicial, tomando en cuenta el curriculo por competencias,

contribuyendo a lograr su desarrollo personal, profesional e identidad institucional.

1. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

El curso contribuye al Proyecto Integrador “Mejorando la capacidad investigativa utilizando las
técnicas de estudio”.

Se espera gue con este proyecto los estudiantes de FID consoliden sus
competencias en el manejo de los diferentes tipos de técnicas de estudio
entre las mas comunes: lectura, subrayado, resimenes, organizadores
Intencionalidad del | Visuales favoreciendo la reflexion en y desde la practica pedagogica,
Proyecto espacio que le permite adquirir habilidades investigativas Yy
conocimientos dentro de un contexto real; asi como los recursos y las
condiciones de aprendizaje en las Il. EE de la localidad, reflexionando
sobre su participacion en experiencias de investigacion educativa como
labor inherente a la practica pedagogica.

V. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES

El proyecto curricular institucional, el DCBN 2019, especifican que los enfoques
transversales aportan concepciones cruciales sobre las personas, las relaciones que estas sostienen
entre si y con su entorno, asi como con el espacio comdn en que interacttGan. A partir de tales
concepciones, establecen valores y promueven actitudes imprescindibles para una vida social
democrética, intercultural y con igualdad de oportunidades para todos, traduciendo valores y
actitudes en formas especificas de actuar y dar sentido a la Formacion Inicial Docente a través del
desarrollo de competencias.

El presente moédulo dentro de la contextualizacion de los aprendizajes en su ambito
pedagdgico vela por el cumplimiento de las siguientes acciones tanto de la docente formadora

como los estudiantes:

ENFOQUES Acciones concretas de los docentes Acciones de los estudiantes
formadores de laFID

Integra los saberes familiares y Valoran las diversas identidades
culturales en su planificacion. Propicia culturales y relaciones de pertenencia
el trabajo colaborativo entre todos los de los estudiantes, acogen con
Enfoque estudiantes, sin excluir a nadie respeto a todos, sin menospreciar ni
Intercultural | considerandolas diferentes perspectivas, | excluir a nadie en razon de su lengua,
brinda oportunidades para que todos los | forma de wvestir, costumbres o
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estudiantes, sin exclusion, compartan
sus ideas, como interlocutores validos.

creencias, propician un diadlogo
continuo entre diversas perspectivas
culturales.

Reflexionan criticamente sobre las
bases histéricas y sociales sobre las
que se ha asumido el modelo de
didlogo intercultural.

Enfoque
Ambiental

Planifica acciones de ciudadania que
demuestran conciencia sobre los eventos
climaticos extremos ocasionados por el
calentamiento global, desarrolla
acciones pedagdgicas a favor de la
preservacion de la flora y fauna local,
promoviendo la conservacion de la
diversidad biol6gica nacional, propicia
la constitucion de campafias para la
recuperacion y uso de las areas verdes y
las naturales como espacios educativos,
a fin de valorar el beneficio que les
brindan.

Las autoridades elaboran un diagnéstico
para conocer Yy actuar sobre los
problemas ambientales en donde se
ubica la EESP, tipos de contaminacion,
deforestacion, amenazas ambientales,
entre  otros, ademds de las
potencialidades del ambiente.

Participan activamente, con mirada
ética, en el bienestar y la calidad de
vida de las generaciones presentes y
futuras.

Promueven estilos de vida en
armonia con el ambiente,
revalorando los saberes locales y el
conocimiento de los  pueblos
indigenas u originarios Conocen las
potencialidades, problemas y
posibilidades del entorno local.
Reflexionan  criticamente  para
propiciar un clima institucional que
garantice una perspectiva amplia de
analisis de las  problematicas
ambientales que afectan a las
poblaciones, y sus repercusiones en
la calidad de vida de las personas.

Enfoque de la
Busqueda de la
Excelencia

Acompafia al estudiante en su proceso
de aprendizaje a fin de que este
desarrolle el maximo de sus
potencialidades, retroalimenta efectiva y
oportunamente al estudiante sobre su
progreso y formas de mejorar.

El docente formador y el estudiante de
FID demuestran flexibilidad ante el
cambio a fin de ir mejorando
cualitativamente su desempefio.

Se adaptan a los cambios,
modificando la propia conducta para
alcanzar  objetivos comunes vy
adquieren nuevas cualidades para
mejorar el propio desempefio.
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V. MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIA

. Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre los aprendizajes que quiere lograr en sus
estudiantes, el proceso pedagogico, el uso de los recursos disponibles y la evaluacion, en una programacion curricular en

permanente revision.

ESTANDAR

C2.1. Establece
propositos de
aprendizaje y criterios
de evaluacién que
estan alineados a las
expectativas de
aprendizaje
establecidas en el
curriculo, y que
responden a las
necesidades de
aprendizaje y
caracteristicas de los
estudiantes, asi como a
las demandas de su
contexto sociocultural.

Explica y fundamenta la importancia de una planificacion centrada en el aprendizaje, es decir, que parte de las expectativas
definidas en el curriculo y las necesidades de aprendizaje de los estudiantes para proponer situaciones, estrategias y recursos de
aprendizaje. Asimismo, sustenta que a mayor articulacion entre las planificaciones anuales, médulos/proyectos y sesiones
se contribuye en mayor medida al desarrollo progresivo de los aprendizajes. En coherencia con lo anterior, propone
situaciones de aprendizaje que responden a los prop6sitos de aprendizaje.

® Analizay triangula
diversas fuentes de
informacion para
realizar una
planificacion que
responda a las
expectativas de
aprendizaje, las
caracteristicas de
los estudiantes de
educacion basica y
el contexto.

- Organiza la informacion
secuencialmente respecto al sentido y
proceso de planificacion de los
aprendizajes en el nivel inicial.

-Analiza un estudio de casos
organizacional pedagogico en equipos de
trabajo.

-ldentifica documentos institucionales que
orientan los documentos de planificacion
y respaldan las decisiones de la
planificacion docente.

-Sintetiza la informacion
recepcionada por medio de una
cadena de secuencias.
(Instrumento: organizador grafico/
cadena de secuencias).

-Trabaja activamente en equipos
la exposicion del caso
organizacional pedagdgico.

(Instrumento: Rubrica de exposicion).

-Establece las caracteristicas
principales documentos
institucionales encontradas en
diversas fuentes bibliograficas.
-Subraya en la lectura “La
planificacion de la préactica
pedagodgica” la idea principal y
secundaria para compartirlo ante
sus comparfieros.

(Instrumento: Rubrica de debate).
Autoevalla el proceso de su
participacion en el desarrollo de
la Unidad.

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Autoevaluacién
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COMPETENCIA

Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes
para que todos los estudiantes aprendan de manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucion de problemas relacionados
CoN sus experiencias, intereses y contextos culturales.

ESTANDAR

Comprende que el desarrollo de los aprendizajes requiere de interacciones pedagégicas que les confieran un papel
protagdnico a los estudiantes y les permitan construir conocimientos desde sus saberes previos. Explica que la gestion de estas
interacciones supone brindar multiples oportunidades para favorecer la apropiacién con sentido de los aprendizajes. En
coherencia con ello, conduce actividades de aprendizaje desarrollando interacciones pedagdgicas para que los estudiantes
elaboren ideas, exploren soluciones o confronten puntos de vista. Ademas, comprende que para realizar lo anterior debe brindar
apoyo pedagdgico que responda a la diversidad de necesidades y situaciones que emergen en el aula.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

C4.1. Gestiona
interacciones
pedagdgicas con el fin
de facilitar la
construccion de
aprendizajes por parte
de los estudiantes.
C4.2. Fomenta que los
estudiantes
comprendan el sentido
de las actividades que
realizan en el marco de
propdsitos de
aprendizaje mas
amplios.

C4.3. Brinda apoyo
pedagdgico a los
estudiantes en forma
flexible para responder
a sus necesidades y a
situaciones
inesperadas.

OPlanifica sesiones de
aprendizaje
organizando
diversas actividades
en funcion a la
complejidad del
aprendizaje previsto.

@ Conduce el proceso
de ensefianza
generando
condiciones para
lograr aprendizajes
significativos.

- Planifica sesiones de aprendizaje
considerando las necesidades de
aprendizaje y caracteristicas socio
culturales de los estudiantes a su cargo.
-Genera condiciones para lograr
aprendizajes significativos durante la
conduccion del proceso de ensefianza en
las précticas.

- Comprende la fortaleza investigativa a
partir de la informacion registrada en el
diario de campo desde las practicas pre
profesional.

- Recoge informacion en el diario de
campo como evidencia de la préctica e
investigacion determinando la
problemética detectada para iniciar el
proyecto de tesis.

- Taller de Induccién de préctica

Pre Profesional

Elaboracion de sesiones de
aprendizaje.

Participa en la exposicién de
sesiones de aprendizaje teniendo
en cuenta los procesos didacticos.
(Instrumento: evaluacion)

Elabora material pedagdgico para
lograr aprendizajes significativos
en la conduccion del proceso de
ensefanza.

(Instrumento: material didactico)
-Comprende la importancia de la
imagen personal en el centro de
préactica pre profesional.

- Elabora el diario/cuaderno de
campo desde los lineamientos de
investigacion.

(Instrumento: lista de cotejo)

- Autoevalla el proceso de su
participacion en el desarrollo del
maodulo.

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Autoevaluacién
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COMPETENCIA 8
Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos de aprendizaje continuo de modo individual y
colectivo para construir y afirmar su identidad y responsabilidad profesional.
Comprende que la practica docente y las interacciones que conlleva presentan siempre una dimension moral, que exige
conducirse y tomar decisiones teniendo como criterio fundamental el bienestar de los estudiantes y la proteccion de sus derechos.
Reconoce que para garantizar el derecho de los mismos a la educacién debe ser autdnomo y responsable en el cumplimiento de
sus funciones y entiende que su practica es compleja y requiere afrontar reflexivamente diversos tipos de dilemas. Cumple con
sus responsabilidades como estudiante de docencia y, cuando interacta con estudiantes de educacién basica, respeta sus
derechos sin restricciones.

ESTANDAR

CAPACIDADES DESEMPENOS CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
ESPECIFICOS INSTRUMENTO
C8.1. Reflexiona, O|dentifique las fortalezas | -Sistematiza la informacién | -Organiza la informacion

individual y
colectivamente, sobre
su propia practica y
sobre su participacion
en su institucion o red
educativa.

C8.2. Implementa los
cambios necesarios
para mejorar su
practica y garantizar el
logro de los
aprendizajes.

C8.3. Participa
criticamente en la
discusiéon y
construccion de
politicas educativas a
partir de su
experiencia y
conocimiento
profesional.

y aspectos a mejorar en
su préactica pedagdgica a
partir de la informacion
registrada en el diario de
campo.

O Reflexiona sobre el

comportamiento ético
durante el proceso de
investigacion.

Identifica las fortalezas y
aspectos a mejorar en la
practica pedagogica a
partir de la informacion
registrada en el diario de
campo, para orientar el
desarrollo personal y
profesional.

recolectada en el diario/cuaderno de
campo.

-Sistematiza la informacion obtenida
en las fichas de evaluacion con
respecto a su desempefio en el
proceso (de ensefianza) de la practica
pre profesional.

-Sistematiza la matriz FODA a partir
del desempefio en el proceso de
ensefianza propio de la préctica,
generando Gptimas condiciones para
lograr aprendizajes significativos
desde la Préctica.

-Sistematiza las sesiones de clases
durante la conduccién del proceso de
ensefianza en las practicas.

recolectada del diario/cuaderno de
campo que evidencio en el
proceso de practica.

-Analiza desde el enfoque
cualitativo 'y cuantitativo la
informacién  recogida en el

diario/cuaderno de campo que
evidencid en la préactica.

-Comparte las evidencias de
investigacion  recogidas  del
diario/cuaderno de campo que
evidencid en la préactica.

-Reflexiona sobre su desempefio
en la ensefianza como parte del
proceso de la practica.

-Autoevalia el proceso de
participacion en el desarrollo de la
Unidad.

Heteroevaluacion

Coevaluacién

Autoevaluacién
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COMPETENCIA

.Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y autorregulacién de emociones, interactuando asertiva y
empaticamente para desarrollar vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la diversidad.

ESTANDAR

Identifica sus fortalezas y limitaciones, reconociendo que las primeras son rasgos importantes de su identidad y que puede
apoyarse en ellas para superar sus limitaciones. Asimismo, comprende cuéles son los principales valores y motivaciones que
determinan sus acciones y como estos se vinculan con su decision de ser docente. Comprende que todos los individuos son
responsables por sus acciones y por las consecuencias de las mismas. Asimismo, comprende que las emociones son parte
constitutiva de la experiencia humana, pero que requieren ser reguladas para relacionarse positivamente con otras personas y
alcanzar metas. En ese sentido, identifica con precision sus propias emociones, asi como las de los demas; y reconoce el
porqué de las mismas en una variedad de situaciones cotidianas. Reconoce que una interaccion respetuosa se basa en el
asertividad y la empatia, asi como en manifestar sus perspectivas y necesidades sin desestimar las posturas de sus
interlocutores. Del mismo modo, explica que los estereotipos y prejuicios estan a la base de las relaciones que establecemos con
las personas, y explora como algunos de ellos se evidencian en sus interacciones cotidianas.

CAPACIDADES

DESEM'PENOS CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE PROCESO /
ESPECIFICOS INSTRUMENTO

FUENTE

C10.1. Comprende sus
fortalezas y
limitaciones para
establecer metas de
mejora personal.

C10.3. Regula sus
emociones para
relacionarse
positivamente con
otras personas y
alcanzar metas.

C10.4. Interactua de
forma asertiva y
empaética con personas
en contextos
caracterizados por la
diversidad.

- Analiza sobre su rol como estudiante
FID

-Respeta como estudiante FID los
principios que rigen la Ed. Inicial.
-Expresa de forma oral y escrita sus
emociones y pensamientos como
estudiante FID desde su contexto cultural.
-Reflexiona sobre las consecuencias que
generan sus emociones y pensamientos
frente a su comportamiento.

-Reflexiona sobre su sentido de
pertenencia, dando a conocer sus raices
culturales.

©® Reflexiona para - Explica su rol como estudiante de
comprender la realidad FID desde DCBN 2019 y asume
educativa, el cual compromisos de manera individual y
permite consolidar las colectivamente. )

bases de una -Comprende la importancia que
intervencion pedagégica desde_ laFID se respete los principios
" . que rigen la Edu. Inicial.

ctica, c.:omprometl-da eon (Instrumento: Cuestionario)

la realidad educativa y -Presenta un discurso de manera oral
sustentada en evidencias y escrito sobre sus emociones desde
desde su rol como su contexto cultural.

estudiante de FID. (Instrumento: Material pedagdgico
© Describe sus propias y exposicion)

emociones, pensamientos - Participa de actividades propias del
y valores persona|es y proyecto “Cultl%ra Viva” dando a
culturales, y cémo conocer su s_entldo de pertenencia en
influyen en su espacios de_ |r_1tercamb|o cu_ltural de
comportamiento, manera |nd|V|dua_I y colectlva_mente.
(Instrumento: Lista de cotejo)
-Autoevalla su participacion en el
desarrollo de la unidad.

Heteroevaluacion

Coevaluacion

Autoevaluacién
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FUENTE

Expone el portafolio de evidencias, diario/cuaderno de campo como compilacion de documentos con ciertas caracteristicas
estructurales, tipos de rabricas de evaluacion que tienen como proposito evaluar el nivel de aprendizaje adquirido por el estudiante,
sus logros, esfuerzos, reflexiones y transformaciones a lo largo del médulo.

Heteroevaluacién

Autoevaluacion

VL. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE DESEMPERNOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE EVIDENCIA
DURACION ~
LA UNIDAD ESPECIFICOS PROCESO FINAL
Situacién O Analizay e Socializacion del silabo -Sintetiza la informacion Participa en el
auténtica triangula diversas | e Orientaciones en el trabajo del recepcionada por medi_o de debate so‘t_>r,e “La
¢Es importante fuentes de ciclo. Acuerdos/normas de una cadena de secuencias. planificacion
planificar? informacion para convivencia. -Trabaja en grupo activamente | curricular en el nivel
: 4 comanas B e El sentido de la planificacion: en la (_axpo_sm()n del caso inicial (largo/corto
. o - ¢Qué es planificar? organizacional pedagagico. plazo)”.
Unidad #1. planificacion que - Para aué planificamos? -Establece las caracteristicas
“El sentido de responda a las ¢ auep . ' incipales d t
_ ) principales documentos
la ox i - ¢Por qué es importante i nstitucional q
pectativas de lanificar? institucionales encontradas en
planificacion” aprendizaje, las P ' diversas fuentes

caracteristicas de
los estudiantes de
educacién basica
y el contexto.

-Caracteristicas basicas del
proceso de planificacion.
-Estudio de casos.
e Curriculo Nacional
-Planificacién en el aula
- El proceso de planificacion
¢ La planificacion curricular en el
nivel inicial (largo/corto plazo)

bibliogréficas.

-Subraya en la lectura “La
planificacion de la préactica
pedagogica” las ideas
principales y secundarias para
compartirlo ante sus
comparieros.

-Autoevalla el proceso de
participacion en la Unidad.
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Situacion OPlanifica sesiones ¢Qué son las sesiones de | - Taller de Induccion de Entrega las
auténtica de aprendizaje aprendizaje? practica P[e Profesional evidencia Qel taller
¢Es importante 5 organizando -(;Ayuo_lan_ en la planificacion de Elaborgcpn de sesiones de de induccion para la
capacitarse semanas diversas aprendizajes? e , apre_m_jlzaje. . P.P P_y presenta su
para las PPP? actividades en - Procesos didacticos segun el Par_t|C|pa enla exposicion de diario/cuaderno
» area. sesiones de aprendizaje taller con el
funciona la -Material pedagégico dentro de la | teniendo en cuenta los esquema para iniciar
Unidad #2. complejidad del sesion. procesos didacticos. su investigacion.
“Preparados aprendizaje Indicaciones en la presentacion a | Realiza material pedagdgico
para las PPP” previsto. sus docentes donde realizaran la | Para lograr aprendizajes
® Conduce el practica, S|gn|f|ca_t!vos en la
proceso de - Reuni6n de manera personal. condy ccion del proceso de
N ensefianza.
ensenanza El diario/cuaderno de campo -Comprende la importancia de
generando -, Qué es? la presentacién personal ante
condiciones para -;Cual es su funcion? su docente de aula donde
lograr -¢Técnica o instrumento? realizara la practica
aprendizajes El cuaderno de campo desde el preprofesional.
significativos. proceso investigativo - Elabora su qlarlo/cuaderno
i o de campo teniendo en cuenta
Asesoria, ~acompafiamiento Y | ] esquema desde la
apoyo pedagogico en su PPP. investigacion.
- Se autoevalla en el proceso
de participacion del area.
Situacion O|dentifique las e Completar la informacion -Ordena  la  informacion | Entrega el informe
auténtica fortalezas y recaudada del diario/cuaderno de | recaudada del diario/cuaderno | de las practicas pre
+Se recoge aspectos’a mejorar campo. que evidencio en sus PPP. | de campo que evidencio en sus p_rofesiopale_s, con la
informacién en su pra}ctlca _ e Analizar el cuaderno de campo: PPP. _ _ _ sistematizacion  de
pedagogica a partir -;Qué clase de -Analiza  la  informacion | cada documento.
desde la de la informacion A cualitativa y  cuantitativa
practicaPP? | 4 semanas investigaciones hay y

Unidad #3.
“Sistematizaci
on de PPP”

registrada en el
diario de campo.

® Reflexiona sobre
el
comportamiento

cuales se evidencian en el
diario/cuaderno de campo?
- informacion cualitativa
-informacion cuantitativa

recaudada del diario/cuaderno
de campo que evidencio en sus
PPP.

-Comparte las evidencias de
investigacion recaudada del
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ético durante todo
el proceso de
investigacion.
Identifica las
fortalezas y
aspectos a
mejorar en su
practica
pedagdgica a
partir de la
informacion
registrada en el
diario de campo,
para orientar su
desarrollo
profesional y
personal.

e Comprende y realiza los procesos
de sistematizacion de los
documentos de la PPP.

diario/cuaderno de campo que
evidencio en sus PPP.
-Reflexiona sobre su
desempefio de ensefianza en
las PPP

-Se autoevallGa en el proceso
de participacion del area.

Situacién
auténtica
¢ Me valoro?

Unidad #4.
“Enlazando la
practica con el
proyecto:
cultura vida”

4 semanas

Reflexiona para
comprender la
realidad
educativa, el cual
permite
consolidar las
bases de una
intervencion
pedagdgica ética,
comprometida
con la realidad
educativa 'y
sustentada en

o Lectura del perfil y rol del FID

e Compromisos desde el DCB
EBR como perfil de la realidad
educativa en el territorio
peruano.

e Los 6 principios de la
Educacion inicial.
-Significado y compromiso de
cada uno.
-Material pedagogico en
pictograma y texto.

e Las emociones, pensamientos

e Los valores en contextos

- Explica su rol como
estudiante de FID desde
DCBN 2019 y asume
compromisos de manera
individual y colectivamente.
-Comprende la importancia
gue desde de FID se respete
los principios que rigen la Ed.
Inicial.

-Presenta un discurso de
manera oral y escrito sobre sus
emociones desde su contexto
cultural.

- Participa de actividades
propias del proyecto “Cultura

Participa
activamente en el
Proyecto “Cultura
Viva”, espacios
culturales que les
permita exponer sus
habilidades para
expresarse de
manera escrita y
oralmente en
diversos contextos
haciendo uso de las
diversas técnicas de
estudio apropiadas
en el Proyecto
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evidencias desde
su rol como
estudiante de
FID.

Describe sus
propias
emociones,
pensamientos y
valores
personales y
culturales, y
cémo influyen en
su
comportamiento

culturales.

o El sentido de pertenencia:
-Factores que determinan el
sentido de pertenencia.

-Sentido de Pertenencia como
una Necesidad Humana

-Importancia del sentido de
pertenencia  como  conservacion
cultural.

Viva” dando a conocer su
sentido de pertenencia en
espacios de intercambio
cultural de manera individual y
colectivamente.

-Se autoevallGa en el proceso
de participacion del area.

Integrador.
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VII. METODOLOGIA

La maestra formadora es coherente con sus principios éticos espirituales y profesionales en
la practica educativa brindando  afecto, seguridad y confianza a sus estudiantes, generando el
bienestar colectivo, los valores patriéticos y civicos. Favoreciendo actividades interdisciplinares que
ayuden a los estudiantes a estructurar su conocimiento en el desarrollo de actividades positivas
como la participacion, comprension, iniciativa y solidaridad, el liderazgo positivo, emergente y
progresista, considerando la informacién y la comunicacion oportuna, eficiente y real.

Lluvia de ideas El formador mediador del proceso motiva la participacion. Los estudiantes
participan, aportan, agrupan y ordenan ideas. Toman decisiones de grupo.

Los estudiantes realizan actividades de estudio personal como: analisis de
lecturas, elaboracion y presentacion de organizadores o resumenes de
manera individual

Trabajo de produccién
personal

Los estudiantes formaran pequefios grupos Yy, de acuerdo con las
instrucciones proporcionadas por el formador, intercambian informacion y
trabajan una determinada actividad. (analisis de videos, lecturas, entre otros,
grupos de exposiciones)

Trabajo colaborativo

Exposicion dialogante | Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador, con
intervencién de los estudiantes, ya sea a través de preguntas o
presentaciones de trabajos elaborados por los estudiantes.

La tutoria se ofrecera mediante las herramientas sincronicas y asincronicas,
a través de:

Tutoriao = Correo electronico

acompafamiento = Telefonia y/o mensaje de voz

= Mensaje de voz o escrito por WhatsApp

= QOrganizacion del portafolio

Trabajo colaborativo Los estudiantes formaran pequefios grupos y, de acuerdo con las
instrucciones proporcionadas por el formador, intercambian informacion y
trabajan una determinada actividad. (analisis, lecturas, entre otros)

Realizacidon de trabajos, preparacion de exposiciones, investigacion, realizar

Trabajo autdnomo material pedagdgico. Resumir un texto, elaborar esquemas, subrayar,
elaborar cuadros sindpticos, mapas conceptuales, organizadores etc
Trabajo practico Estrategia que promovera el compromiso de los estudiantes a realizar las

actividades necesarias que implica el proceso de aprendizaje de un
determinado tema.

Organizacién del Se promovera en los estudiantes la responsabilidad de documentar su

Portafolio progreso, emitir juicios y conclusiones frente su experiencia con la finalidad
de retroalimentar de manera oportuna y pertinente sus conocimientos no
clarificados.

VIII. EVALUACION

Desde un modelo pedagodgico cognitivo la evaluacion se entenderd como un proceso formativo -
reflexivo y en funcion al tiempo sera diagnostica, de proceso y final, combinandose el auto, co y
hetero-evaluacion; asimismo, se tendrd en cuenta el producto final que se obtendra en el area y el
portafolio como resumen de la gestion de los aprendizajes. Sin embargo, durante el semestre, y a la
luz de un enfoque por competencias se tendra en cuenta la evaluacion formativa tomando en




— INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“NUESTRA SENORA DEL ROSARIO” - PUERTO MALDONADO
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

consideracion los desempefios abordados de las dimensiones del perfil y el conocimiento de los
contenidos desarrollados, segun los siguientes cuadros:

PROCESOS Producto | Instrumentos
Producto de proceso 25% Aplicacion de instrumentos de manera permanente
Autoevaluacion 15% Aplicacion de instrumentos de manera permanente
Portafolio 25% Rubrica
Producto final 35% Rubrica

DEL PROMEDIO FINAL SEMESTRE
P.P = Productos de proceso;
Ay C = Autoevaluacion y co-evaluacion;
P.F.  =Producto Final;
P.ILA. = Portafolio;
P.F =Promedio Final
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