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SILABO DEL CURSO DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

I. INFORMACION GENERAL

1.1. Programa Profesional : Educacién Inicial

1.2. Curso : Desarrollo del Pensamiento

1.3. Ciclo : \

1.4. Competencias del Perfil de Egreso : 1,25

1.5. Extensién horaria X 64

1.6. Duracion : 16 semanas

1.7. Créditos : 3

1.8. Semestre académico : 2021- 1l

1.9. Horas semanales : 4 (2 horas de teoria-2 horas

practica)

1.9.1. Fecha de Inicio . 28 marzo del 2022

1.9.2. Fecha de término : 22 de Julio del 2022

1.10. Jefe de Unidad Académica : Mag. José Elmer Sotomayor
Rivera

1.11. Formador de Docentes : Rosa Gutiérrez Gosalvez

1.12. Celular : 953083145

1.13. Correo electronico del formador : gutirosaaida@gmail.com

Il. SUMILLA

El Curso de Desarrollo del Pensamiento forma parte del componente curricular de
Formacion Especifica correspondiente al quinto ciclo del programa de Estudios de
Educacion Inicial, es de naturaleza tedrico-practico. El proposito del curso es que los
estudiantes de FID comprendan el proceso de desarrollo del pensamiento en la primera
infancia desde el analisis de diversas teorias del desarrollo para generar condiciones
y oportunidades que favorezcan en los nifios el desarrollo de habilidades cognitivas
del conocimiento bésicas fundamentales para el aprendizaje, la resolucion de
problemas y la construccién; a partir de la interaccion y acciébn con su entorno
(exploracion, actividad autonoma, juego, actividades ludicas).

Desde el enfoque por competencias se reflexiona sobre la importancia de privilegiar
enfoques y practicas educativas que promueven el desarrollo de las habilidades del
pensamiento en los niflos (aprender a pensar), dejando de lado los aprendizajes
memoristicos y repetitivos.

Los estudiantes de FID revisan y profundizan en las teorias y propuestas mas relevantes del
desarrollo del pensamiento, conocen las habilidades cognitivas (percepcion, atencion
concentracion, memoria) y procesos basicos para la construccion y organizacion del
conocimiento (observacién, comparacién, clasificacién, etc.). Reflexionan sobre la
importancia de las actividades de exploracién y manipulacion, asociadas a la
actividad motriz, para el desarrollo del pensamiento en los primeros afios de vida.
Identifican los hitos de la trayectoria del desarrollo cognitivo de acuerdo al desarrollo
madurativo (permanencia del objeto, funcién simbdlica: juegos de representacion,
representacion gréafica, uso de signos no convencionales). Identifican las nociones
basicas para futuras operaciones del pensamiento (nocion de orden espacial,



temporal, de causalidad, cantidad). Proponen y realizan actividades de aprendizaje donde
a partir de estas puedan recoger evidencias que le permitan reflexionar para retroalimentar y
acompafar. Valoran la importancia de observar las caracteristicas, necesidades y las
diversas formas de aprender de los nifios con relacion al espacio y los objetos para
promover el desarrollo de su pensamiento desde una visién integral.

1. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

El curso contribuye al Proyecto Integrador “Mejorando la capacidad investigativa utilizando las
técnicas de estudio”

Intencionalidad del
Proyecto

Se espera que con este proyecto los estudiantes de FID consoliden sus
competencias en el manejo de los diferentes tipos de técnicas de estudio
entre las mas comunes: lectura, subrayado, resimenes,
organizadores visuales favoreciendo la reflexion en y desde la practica
pedagdgica, espacio que le permite adquirir habilidades investigativas y
conocimientos dentro de un contexto real; asi como los recursos y las
condiciones de aprendizaje en las II,EE de la localidad, reflexionando sobre
su participacion en experiencias de investigacion educativa como labor
inherente de la practica pedagogica..

(AVA TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL CURSO

Con el propésito de orientar el trabajo pedagdgico y lograr el aprendizaje en las estudiantes de
Educacién Inicial en el curso Desarrollo del Pensamiento y tomando en cuenta los diferentes
desempefios y los enfoques transversales al momento de desarrollar el curso, se requiere la
contextualizacién de los aprendizajes, asi como la articulacion de cursos, talleres y médulos a
fin de alcanzar el desarrollo de las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que
garanticen el logro de las competencias.

ENFOQUE

Acciones concretas de los
docentes formadores

Acciones de los estudiantes
de la FID

Intercultural

El docente formador propicia el trabajo
colaborativo entre todos los estudiantes,
sin excluir a nadie considerando las
diferentes perspectivas culturales.

El docente formador brinda
oportunidades para que todos los
estudiantes, sin exclusiébn, compartan

sus ideas, como interlocutores validos.

Acogen con respeto a todos, sin
menospreciar ni excluir a nadie en razoén
de su lengua, forma de vestir, costumbres
0 creencias.

Reflexionan criticamente sobre las bases
histéricas y sociales sobre las que se ha
asumido el modelo de didlogo
intercultural.

Ambiental

El docente formador planifica y desarrolla
acciones pedagégicas a favor de la
preservacién de la flora y fauna local,
promoviendo la conservacion de la
diversidad bioldgica nacional.

El docente formador propicia la
constitucibon de campafias para la
recuperacion y uso de las areas verdes y
las

Participan activamente, con mirada ética,
en el bienestar y la calidad de vida de las
generaciones presentes y futuras.

Promueven estilos de vida en armonia con
el ambiente, revalorando los saberes
locales y el conocimiento de los pueblos
indigenas u originarios.




Busqueda
dela
Excelencia

El docente formador acompafia al
estudiante en su proceso de aprendizaje
a fin de que este desarrolle el maximo de
sus potencialidades.

El docente formador retroalimenta
efectiva y oportunamente al estudiante
sobre su progreso y formas de mejorar.

Se adaptan a los cambios, modificando la
propia conducta para alcanzar objetivos
comunes.

Adquieren nuevas cualidades
mejorar el propio desempefio

para




V.

MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJE

COMPETENCIA 1:
Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y procesos
pedagdgicos, con el propésito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

ESTANDAR:

Comprende el aprendizaje como un fendmeno complejo, en el que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y que puede ser
interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas para las practicas pedagdgicas. Describe los patrones tipicos de desarrollo de nifios, jovenes y
adultos. Comprende los conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, y explica cudl es la relacion entre el conocimiento
disciplinar y el enfoque por competencias. Sustenta dicho enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en que este enfoque contribuye
al desarrollo progresivo de aprendizajes y cdmo responde a las demandas de la sociedad actual. Conoce estrategias de ensefianza y evaluacion que guardan
coherencia con el enfoque de las areas.

DESEMPENOS 2 EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
CAPACIDADES ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO
Explica el proceso de | Compara las teorias sobre el desarrollo del | Explican las teorias sobre el desarrollo | Coevalua
Comprende las | desarrollo del | pensamiento en la primera infancia desde el | del pensamiento fundamentado por | cion
caracteristicas pensamiento, a traves | anjlisis de diversas teorfas del desarrollo para | distintos autores a través de un
|nd|V|dL_1aIes, evolutivas deI' 'gnallss critico 'y generar condiciones y oportunidades que organizador visual. Auto 3
y socioculturales de | revision de enfoques y evaluacio

practicas educativas en favorezcan en los niflos el desarrollo de n

la primera infancia. habilidades cognitivas bdasicas fundamentales | ||STA DE COTEJOS
para el aprendizaje.

sus estudiantes y sus
contextos, asi como la
forma en que se
desarrollan los
aprendizajes.

ESCALA DE ACTITUDES

COMPETENCIA 2:
Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagdgico,
el uso de los recursos disponibles y la evaluacidon en una programacion curricular en permanente revision.

ESTANDAR:

Explica y fundamenta la importancia de una planificacion centrada en el aprendizaje, es decir, que parte de las expectativas definidas en el curriculo y las
necesidades de aprendizaje de los estudiantes para proponer situaciones, estrategias y recursos de aprendizaje. Asimismo, sustenta que, a mayor articulacion
entre las planificaciones anuales, médulos/proyectos y sesiones se contribuye en mayor medida al desarrollo progresivo de los aprendizajes. En coherencia con
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lo anterior, propone situaciones de aprendizaje que responden a los propoésitos de aprendizaje.

- . - EVIDENCIA DE PROCESO/ | FUENTE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Establece propdsitos Hetero
de aprendizaje y Identifican los hitos de la trayectoria del desarrollo | Realiza una exposicion | evaluacio
criterios de evaluacion | Propone situaciones de | cognitivo de acuerdo al desarrollo madurativo | Sobre los procesos | n
que estan alineados a | aprendizaje donde se puedan (permanencia del objeto, funcion simbdlica: juegos basicos para la
las expectativas de | observar las caracteristicas del . ’ . e construccion y | Autoevalu
aprendizaje desarrollo del nifio y sus diversas | d¢ representacion, representacion grafica, uso de | o4anizacion del | acion

establecidas en el
curriculo, y que
responden a las
necesidades de
aprendizaje y
caracteristicas de los
estudiantes, asi como
a las demandas de su
contexto sociocultural.

formas de aprender segun sus
contextos.

signos no convencionales).

conocimiento:
Observacién, comparacion
y clasificaciéon a través de
un PPT.

Argumentan sobre el tema
hitos de la trayectoria del

desarrollo cognitivo de
acuerdo al desarrollo
madurativo

LISTA DE COTEJOS
ESCALA DE ACTITUD

COMPETENCIA 5:

Evalla permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la
comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos culturales.

ESTANDAR:

Explica que una de las principales finalidades de la evaluacién es retroalimentar y potenciar el proceso de ensefianza y aprendizaje. En coherencia, fundamenta por qué la ensefianza y la
evaluacion guardan una estrecha vinculacién. Explica y fundamenta en qué medida toda evaluacidn puede realizarse desde una perspectiva formativa y comprende la centralidad de contar con
criterios explicitos para interpretar evidencias de aprendizaje y retroalimentar a los estudiantes; asi como la relevancia de construir una practica de evaluacidn positiva para los estudiantes, es
decir, en la que se sientan seguros, respetados y en la que los errores y dificultades se conciban como oportunidades de aprendizaje para todos. Conoce y aplica estrategias e instrumentos de
evaluacion para recoger evidencias de aprendizaje, en funcion de los propdsitos planteados.

N ; . EVIDENCIA DE PROCESO/ | FUENTE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO
Recoge evidencias acerca de las Identifican las nociones basicas para Dialogan sobre los procesos | Heteroeva
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Usa una variedad de caracteristicas y diversas formas de aprender | futuras operaciones del pensamiento basicos para la construccion | luacion
estrategias y tareas de | de |os nifios, con el propdsito de (nocién de orden espacial, temporal, de | Y ~Organizacion del | Autoeval
evaluaC|on,,aqordes a | retroalimentar y acompafiarlos de manera causalidad, cantidad). conocimiento: L, uacion
las caracteristicas de . Observacién, comparacion y
los estudiantes, y que | efectiva. clasificacion.
son pertinentes para
recoger evidencias Argumentan sobre el tema
sobre los hitos de la trayectoria del
aprendizajes. desarrollo cognitivo de
acuerdo al desarrollo
madurativo
LISTA DE COTEJOS
ESCALA DE ACTITUD
EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO
Dramatizacién de juegos de representacion (Representan con disfraces al doctor, super héroe, etc.) Hete!roeval
uacion
Autoevalua

cién




VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE
NOMBRE DE LA ) DESEMPENOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE EVIDENCIA FINAL
UNIDAD DURACION ESPECIFICOS PROCESO/
INSTRUMENTOS
Situacién autentica Explica el proceso | e EIl pensamiento en la primera infancia: 0-1;
de desarrollo del 1-2; 2-3: 3-4: 4-5 afios. Explican las teorias | Exposicion utilizando un
El pensamiento en la pensamiento, a sobre el desarrollo cuadro comparativo sobre
primera infancia y el través del analisis . del pensamiento las diferentes teorias del
juego. critico y revisién de ® Teon_a_s del  desarrollo para generar | tyndamentado por desarrollo del
5 semanas enfoques y condiciones 'y  oportunidades  que | gistintos autoresy | pensamiento  en la
précticas favorezcan en los nifios el desarrollo de | |a importancia del primera infancia y el uso
educativas en la habilidades cognitivas del conocimiento: juego en la primera | del juego en estos grupos
Unidad | primera infancia. infancia. etarios.
[ ]
Desarrolio del ) Eg::':z gzllzpr:aesr;?lljzc?z de problemas
Pensamiento y i 5 P R y Rﬂbrica_ge
actividades ludicas. e Teorias la construccion de conocimiento. evaluacién
La interaccion y accion:
El juego, la exploracion y actividad Iudica.
Situacién autentica Propone Procesos basicos para la construccion y Dialogan sobre los | Debate sobre el tema
situaciones de organizacién del conocimiento: procesos  basicos | Procesos basicos para la
El conocimiento en la aprendizaje donde e Observacion para la c_onsfcr,ucmon constr_ucc!qn y
. . . se puedan observar o y organizacion del | organizacion del
primera infancia. las caracteristicas ¢ Comparacion conocimiento y al | conocimiento. Asimismo,
6 semanas | ge| desarrollo del e Clasificacion mismo tiempo | comentan con un lenguaje
Unidad Il nifio y sus diversas identifican las | pedagogico estos
formas de aprender Teorias sobre el desarrollo del teorias del | procesos con ejemplos
Procesos basicos segln sus pensamiento desarrol!o del | tomados desde su
contextos. pensamiento. practica.

para la

construccion y
organizacion del
conocimiento y las
teorias del desarrollo

Habilidades cognitivas:
e Percepcion
e Atencién
e Concentracion

Argumentan sobre
el tema hitos de la
trayectoria del
desarrollo cognitivo
de acuerdo con el




del pensamiento. e Memoria desarrollo
madurativo.
Hitos de la trayectoria
del desarrollo cognitivo
de acuerdo con el desarrollo
madurativo.
e Permanencia del Objeto.
e Funcién simbdlica
Situacion autentica Recoge evidencias | |dentifican las nociones basicas para futuras | Explican las | Exposicion a través de un
acerca de las operaciones del pensamiento nociones organizador visual sobre
JPor  qué  debemos caracteristicas y « Orden espacial bésicas para las nociones ba.S|cas para
- diversas formas de futuras operaciones | futuras operaciones del
pensar: aprender de los » Temporal del pensamiento: | pensamiento y las
6semanas | pifios, con el e De causalidad orden espacial, | diversas  formas  de
Unidad Il propésito de e Cantidad temporal, de | aprender de los nifios.
retroalimentar y causalidad,
Nociones basicas acompanarlos  de | Reflexion a través de estudios de casos. cantidad

para futuras
operaciones del
pensamiento

manera efectiva.

Metacognicion

Retroalimentacion

Acompafiamiento

Caracteristicas

Necesidades

Las diversas formas de aprender de los nifios.

fundamentado por
distintos autores.

Argumentan
mediante un
organizador visual
Las diversas
formas de aprender
de los nifios.




VI. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y
condiciones Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el area.
Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacion permanente,
oportuna e individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su
propio proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar procesos meta
cognitivos al final de cada unidad.

PRESENCIAL

Lluvia de ideas

El formador debe ser quien propicie y motive la participacidn de los estudiantes de
manera que se pueda discutir, llegar a conclusiones y tomar decisiones oportunas y
adecuadas frente al andlisis de casos y teorias.

Trabajo de produccion
personal

Los estudiantes realizan actividades de estudio de produccién personal como
andlisis de lecturas y elaboracidn de esquemas o resiimenes de manera individual.
Tomando en consideracion las pautas dadas en el proyecto integrador.

Trabajo colaborativo

Los estudiantes formaran pequefios grupos y, de acuerdo con las instrucciones
proporcionadas por el formador, intercambian informacion y trabajan una
determinada actividad. (analisis de videos, lecturas, entre otros)

Exposicion dialogante

Explicacién y demostracién de contenidos a cargo del formador, con intervencion
de los estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de trabajos
elaborados por los estudiantes, teniendo en cuenta las normas APA y las
actividades enmarcadas en el proyecto integrador.

Tutoria o
acompaiiamiento
asincronico

La tutoria se ofrecera mediante las herramientas presencial a través de:
= Correo electrénico

= Mensaje de voz o escrito por WhatsApp

= Google Meet

= Plataforma EVA 365 A1

= Organizacion del portafolio

VIIl. EVALUACION

Desde un modelo pedagdgico cognitivo la evaluacion se entenderd como un proceso formativo -
reflexivo y en funcion al tiempo sera diagndstica, de proceso y final, combinandose el auto, co y
hetero-evaluacion; asimismo, se tendra en cuenta el producto final que se obtendra en el area y el
portafolio como resumen de los aprendizajes. Sin embargo, durante el semestre, con un enfoque por
competencias se evaluara la unidad de competencias, los criterios de desempefio en relacion a las
dimensiones del perfil y a los contenidos desarrollados, segun el siguiente cuadro:

PROCESOS Producto | Instrumentos
Producto de proceso 25% Durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje
Autoevaluacion 15% Durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje
Portafolio 25% Durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje
Producto final 35% Fecha de entrega al finalizar cada unidad formativa

PROMEDIO FINAL DEL SEMESTRE

P.P. Productos de proceso
AyC Autoevaluacion y co-evaluacion.
PF. Producto final

P.L.A Portafolio Integrado de Aprendizaje

P.F Promedio Final.
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