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SILABO DE TECNOLOGIAS en la INFORMACION y COMUNICACION
APLLICADA a la EDUCACION FiSICA

I. DATOS GENERALES

1.1. Carrera profesional : Educacion Fisica
1.2. Area : TICs Aplicada a la Educacion Fisica
1.3. Ciclo VI
1.4. Competencias del perfil : 10 y 11 (adecuadas al curso>)
1.5.Extension Horaria : 34 horas
1.6.Duracion : 17 semanas
1.7.Créditos . 1 crédito
1.8. Semestre académico 20221
1.9.Horas semanales : 2 horas Semanales
1.9.1. Fecha de Inicio . 22 de agosto de 2022
1.9.2. Fecha de término : 23 de diciembre del 2022
1.10. Director General : Dr. Victor Hugo DIAZ PEREIRA
1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera
1.12. Formador de Docentes . Prof. Marcos Orlando Alviar Lujan
1.13. Celular : 940845569
1.14. E-mall : mdiosalviar2015@gmail.com
Il.- SUMILLA

Brinda recursos para la comprension, utilizacion y evaluacion de las diversas herramientas
ofrecidas

por las tecnologias de la informacién y de la comunicacion en la ensefanza de la carrera
de Educacién Fisica. Promueve el desarrollo del pensamiento creativo, critico y reflexivo a
partir de la investigacion, produccidn y aplicacion de programas educativos pertinentes para
el aprendizaje de la Educacion Fisica.

Contribuye a la asuncioén, por parte de los estudiantes, de tareas en corresponsabilidad con
el otro, demostrando compromiso y autodisciplina.

lll. Tratamiento de los enfoques transversales

Con el propésito de orientar el trabajo pedagégico y lograr el aprendizaje en los
estudiantes en el area TICs Aplicada a la Educacion Fisica y tomando en consideracion
los desempefios al momento de desarrollar el area, se tiene en cuenta los enfoques
transversales que aseguraran la contextualizacién de los aprendizajes, asi como la
articulacion de areas, a partir de situaciones retadoras o problematizadoras que garanticen
la movilizacion de capacidades para el logro de las competencias.
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ENFOQUES

Acciones concretas de los
docentes formadores

Acciones de los estudiantes
de la FID

Enfoque
Intercultural

Valoran las diversas identidades
culturales y relaciones  de
pertenencia de los estudiantes
concurrente en la organizacion Y
planificacion del evento deportivo.
Acogen con respeto a todos, Sir
menospreciar ni excluir a nadie er
razén de su lengua, forma de vestir
costumbres o creencias en e
desarrollo del evento deportivo.
Propician un didlogo continuo entre
diversas perspectivas culturales
acogiendo a todos los participantes
del evento deportivo.

Se expresa en su propia lengua
propiciando un didlogo intercultural y
de respeto mutuo con los
participantes de su evento deportivo.
Acoge con respeto a todos, sin
menospreciar ni excluir a nadie en
razén de su lengua, manera de
hablar, forma de vestir, costumbres o
sus creencias de sus pares en el
desarrollo de su evento deportivo

Enfoque de
Orientacion al
Bien Comun

Comparten los bienes
disponibles con sentido de
equidad y justicia.

Demuestran solidaridad con los
miembros de la comunidad en
toda situacion.

Participan en acciones
democraticas que movilicen
acciones solidarias y trabajo
cooperativo en favor de
objetivos comunes.

Comparte y cuida siempre los bienes
disponibles con un sentido de
equidad y justicia en todo el proceso
de su evento deportivo

Cumple con sus tareas y obligaciones
académicas y de responsabilidad
social y ambiental antes, durante y
después del evento deportivo
Muestra  solidaridad con  sus
compaferos en toda situacion en la
que padecen dificultades que rebasan
sus posibilidades de afrontarlas en el
desarrollo de su evento deportivo.

Enfoque dela
Busqueda de la
Excelencia

Se fomentara situaciones de auto y

coevaluacion que permitan identificar
sus fortalezas y debilidades, en el
campo de la investigacibn para
alcanzar el méaximo de sus
potencialidades respecto a la situacién
problemética que desea resolver.

Compara, adquiere y emplea
estrategias Utiles para aumentar la
eficacia de sus esfuerzos en el logro
de su desempefo a través de su
evento deportivo

Adquiere cualidades que mejoran su
propio desempefio y aumenta su
estado de satisfaccién personal. Hace
las cosas bien en el menor tiempo
posible referido a cada accion
relevante a su evento deportivo.

—_— e
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IV. MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIA 10

Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y autorregulacién de emociones,
interactuando asertiva y empaticamente para desarrollar vinculos positivos y trabajar
colaborativamente en contextos caracterizados por la diversidad.

ESTANDAR

Plantea metas de mejora personal a partir de la identificacién de sus fortalezas y limitaciones. Revisa qué
tanto ha conseguido alcanzar dichas metas a lo largo de su formacion inicial y las ajusta para seguir
superandose. Reconoce que los valores y motivaciones que determinan sus acciones tienen una
repercusion en los vinculos que establece con sus pares y con los estudiantes de Educacion Basica. Asume
posturas éticas frente a situaciones de conflicto moral, respondiendo a la necesidad de resguardar los
derechos de los demas. Identifica con precision sus propias emociones, asi como las de los demas, y
reconoce el porqué de las mismas en una variedad de situaciones cotidianas. Asimismo, es capaz de
regular la expresidn de sus emociones en situaciones de conflicto o estrés que emergen en sus
interacciones con estudiantes de Educacion Basica y futuros colegas. Comunica con claridad sus puntos
de vista y necesidades y muestra apertura hacia personas con perspectivas distintas a la suya en los
espacios de formacion pre profesional. En consecuencia, identifica aquellos estereotipos y prejuicios
sociales que impactan en sus relaciones con las personas de su entorno inmediato.

CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVIDENCIA DE FUENTE
EVALUACION PROCESO /
INSTRUMENTO

Comprende sus fortalezas y| Suma conocimientos | Selecciona y Exposiciones de  su | Coevaluacion
limitaciones para establecer disciplinares en concordancia a | organiza organizacién en relacion al
metas de mejora personal. la estructura del proyecto | informacién proyecto  deportivo y | Heteroevaluacion
Identifica sus valores y | deportivo coherente a la planes especificos
motivaciones, y asume posturas estructura del _ .
éticas respetando  principios o proyecto deportivo | Organizadores visuales
éticos fundamentales. Fundamenta conocimientos
Regula sus emociones para disciplinares en relacién a los

relacionarse positivamente con
otras personas y alcanzar metas.

planes especificos de eventos Guia de observaciéon

deportivos Selecciona y
organiza

informacioén

en
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Interactia de forma asertiva y
empatica con personas en
contextos caracterizados por la
diversidad.

relacion a la
estructura de
planes especificos

COMPETENCIA 11

Aprovecha las tecnologias digitales de manera responsable y ética, tanto en su vida privada como
profesional. Incorpora medidas de seguridad en la red y cuida de su bienestar fisico y psicoldgico en el
mundo digital. Asimismo, discrimina e incorpora en el proceso de ensefianza y aprendizaje informacion
proveniente de internet y de diferentes formatos (textos, videos, sonidos, animaciones, etc.). Explica y
justifica las posibilidades que ofrecen las tecnologias digitales para el quehacer docente y la importancia
de utilizarlas con sentido critico. Ademas, las utiliza eficientemente para comunicarse con sus pares y
otros miembros de la comunidad educativa. Accede a plataformas donde los docentes intercambian
contenidos y opiniones. Resuelve problemas digitales, transfiere su competencia digital a nuevas
situaciones y valora el papel de las tecnologias en el desarrollo del pensamiento computacional.

ESTANDAR
CRITERIOS DESEMPENOS CRITERIOS EVIDENCIA DE FUENTE
CAPACIDADES DE PROCESO /
EVALUACION INSTRUMENTO
Ejerce su ciudadania digital con | Propicia un clima de respeto y de | Aplican las TICs | Realiza trabajo en las | Autoevaluacion

responsabilidad.

Gestiona informacion en
entornos digitales con sentido
critico, responsable y ético.
Gestiona herramientas y recursos
educativos en los entornos
digitales para mediar el
aprendizaje y desarrollar
habilidades digitales en sus
estudiantes.

Se comunica y establece redes
de colaboracion a través de

sinergias en la interaccion con
otros actores socioeducativos para
fortalecer la gestion institucional.
* Promueve la corresponsabilidad
involucrandose positiva y
creativamente en el trabajo en
equipo.

* Disefia, implementa, ejecuta y
evalla proyectos comunitarios de
desarrollo y promocién social con
los miembros de la comunidad a
partir  de un  diagndstico

en la aplicacion de
nuevos
conocimientos.

Reconoce y usa
herramientas de
innovacion.

nubes
Valora el trabajo realizado

Mantiene actualizada su
carpeta drive

Trabajos en linea

Heteroevaluacion
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participativo del contexto
sociocultural.
Programa y ejecuta actividades
de sensibilizacion y toma de
conciencia para la conservacion
del
patrimonio cultural, artistico e
historico y del ambiente natural,
involucrando a los diferentes
actores de la comunidad
institucional, local, regional.
EVIDENCIA FINAL DEL AREA

Mantiene actualizada su carpeta drive. Expone los trabajos realizados. Portafolio virtual, en todos los cirsos a cargo.

entornos digitales con sus pares
y los miembros de su comunidad
educativa.

Resuelve diversos problemas de
su entorno mediante el
pensamiento computacional.

FUENTE
Heteroevaluacion

Autoevaluacién

V. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA DURACI CRITERIOS DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE PROCESO EVIDENCIA FINAL
UNIDAD ON DESEMPENOS
* Busca y | La educacion en la sociedad de la informacion. Retoma saberes previos sobre | A través de un
selecciona i . organizacion deportiva. portafolio  fisico y
1ra. UNIDAD informacion 0 Sociedad del Conocimiento. vitual  demuestra
“Gestiona cgnjparando o Aprendizaje en la era digital: El profesor de Educacion Elabora tablas de f|xture en el toda}s las actividades
distintas fuentes... L sistema Round Robin. realizadas.
procesos de 9 * Promueve un clima | Fisica y los alumnos ante las TIC.
autoaprendizaje | semanas i i ~ i i ;
uoaprendizal de equidad a partir |, pergpectivas de las TIC en la ensefianza de la | Maneja herramientas virtuales
continuo a partir del conocimiento y para subir todo el trabajo
de una reflexion valoracion de la | Educacion Fisica. realizado

sistematica de su
practica
tecnoldgica”

diversidad
linguistica y cultural
del pais.
*  Promueve el
reconocimiento  y

o Analisis critico de los medios y recursos

tecnoldgicos.

Elabora su portafolio virtual

Organizadores virtuales sobre
uso de herramientas digitales.
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respeto  a las
diversas

o Proyectos oficiales para el uso de la informatica como

recurso educativo.

Crea y utiliza cuentas virtuales

manifestaciones para aplicaciones educativas
culturales... o Comunidades virtuales y el aprendizaje cooperativo
en la ensefianza de la Educacion Fisica.
Medios y recursos tecnoldgicos para la ensefianza de la
Educacion Fisica.
o Uso didactico de la red Internet para el aprendizaje
de la Educacion Fisica.
o Elaboracion de material didactico digital para la
ensefianza de la Educacion Fisica.
o Aplicacion y evaluacién de software educativos para
la ensefianza de la Educacion Fisica.
o Evaluacion de los medios y recursos tecnoldgicos en
la ensefianza de la Educacion Fisica.
* Emplea | Aplicacién Expone diferentes resultados Sube al drive
2da. UNIDD estrategias y L, . ., ., deportivos, los mismos que la todo lo
) o Organizacion de la informacion y comprension de ;
“Espacios recursos para g Y P fueron trabajados en aula. relacionado
virtuales de | 8 ;C;?gfn:gci(ggamzar textos, con la ayuda de las TIC, sobre el desarrollo de a la organiza
conocimiento” seman |« ioa 1as TICs en | las capacidades fisicas basicas y coordinativas. un  evento
as ., . deportivo.
los procesos | 4 pesarrollo y evaluacién de la competencia P
pedagdgicos Para  ello
* Emplea | interactiva entre actores, medios y recursos elabora plan
estrategias - e .
g y tecnoldgicos. Gestion de la comunicacion en clase. de
recursos para organizacion
acceder y organizar revé

la informacién-

recursos
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*

Desarrolla | o Desarrollo y evaluacion del pensamiento complejo

iniciativa de - . ..
investigacion e | Utilizando las TIC en las sesiones de aprendizaje de
Innovacion Educacion Fisica.

o Disefio y ejecucion de sesiones de aprendizaje.

logisticos y
premia a los
ganadores.

VIl. METODOLOGIA:

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y condiciones dptimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado
en el area. Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacién permanente, oportuna e individualizada. También propone a los estudiantes espacios
para reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar procesos metacognitivos al final de cada unidad.
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VIl. EVALUACION

Desde un modelo pedagdgico cognitivo la evaluacion se entendera como un proceso formativo - reflexivo y
en funcién al tiempo seré diagndstica, de proceso y final, combinandose auto, co y hetero-evaluacién; asimismo,
se tendra en cuenta el producto final que se obtendra en el area y el portafolio como resumen de la gestién de
los aprendizajes. Sin embargo, durante el semestre, y a la luz de un enfoque por competencias se tendra en
cuenta la evaluacion formativa tomando en consideracién los desempefios abordados de las dimensiones del
perfil y el conocimiento de los contenidos desarrollados, segun los siguientes cuadros:

PROCESOS Producto | Instrumentos
Producto de proceso 25% Aplicacion de instrumentos de manera permanente
Autoevaluacion 15% Aplicacién de instrumentos de manera permanente
Portafolio 25% Rubrica
Producto final 35% Rubrica

DEL PROMEDIO FINAL SEMESTRE
P.P = Productos de proceso;
Ay C = Autoevaluacidn y co-evaluacion;
P.F. =Producto Final;
P.ILA. = Portafolio;
P.F =Promedio Final

VIIl. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS.

e Sebastian Rangel Piedra (2016) Manual de proyectos deportivos, editorial Almeria, diputacion Almeria-
Espafia

o Carlos Sergio Atsotegi (2002) Proyectos deportivo escolar, foro aldundia, Bizkia

e https://www.euroforum.es/blog/organizacion-de-eventos-deportivos-la-guia-

definitiva/#Como_organizar_un_evento_deportivo

e https://www.sportsmanagementschool.es/int/blog-sms/actualidad/11-pasos-para-
presentar-un-proyecto-deportivo-de-forma-exitosa

e https://es.slideshare.net/kttia/clasificacin-o-tipos-de-proyectos-en-el-deporte

Atentamente

Prof. M2fCos Og#indo Alviar Lujan
DOCEME’FORMADOR
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