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SILABO DE INVESTIGACION EDUCATIVA

v
I. DATOS GENERALES
1.1. Carrera profesional : Educacion Primaria Intercultural Bilingle
1.2. Sub Area : Investigacién Educativa VIII.
1.3. Ciclo VI
1.4. Competencias del perfil de egreso :1,11,12
1.5. Extension Horaria : 68 horas
1.6. Duracion : 17 semanas
1.7. Créditos . 3 créditos
1.8. Semestre académico 202111
1.9. Horas semanales : 4 horas (2horas practica — 2 horas teoria)
1.9.1. Fecha de Inicio : 22 de agosto de 2022
1.9.2. Fecha de término : 23 de diciembre de 2022
1.10. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer SOTOMAYOR RIVERA
1.11. Formador de Docente : Lic. Luis Alberto CCOTO CACERES
1.12. Celular : 958281856
1.13. E — mall : luisalcc1987 @gmail.com
[l.- SUMILLA

El Sub area de Investigacion Educativa VI, es parte de la formacion especializada
de la carrera de Educacion Primaria Intercultural Bilingile y es de caracter teotrico y
practico, espacio de ensefianza aprendizaje donde los estudiantes inician el proceso de
planificacion del proyecto de tesiscon fines de titulacion, teniendo en cuenta la naturaleza
de la investigacion, asi como la metodologia, enmarcada en las lineas de investigacion
que plantea la institucion.

Asimismo, brinda al futuro docente de Educacion Primaria Intercultural Bilingtie, los
elementos necesarios para la realizacion de cada uno de los procesos en la elaboraciéon
del Proyecto de tesis enconcordancia con el protocolo institucional; es decir, desde el
area de investigacion Educativa VIII, el estudiante estara en la capacidad de describir con
claridad la realidad problematica, formulando con precisién los objetivos y las hip6tesis de
trabajo. Asimismo, buscar, seleccionar y organizar informacion relevante que sustente el
marco tedrico, conceptual y metodoldgico en bibliografia y paginas confiables que le
permitan seleccionarlos antecedentes en concordancia con la investigacién que pretende
realizar en relacion con las variables, dimensiones e indicadores, segun lo considerado
en la matriz de operacionalizacion de variables, de la misma manera, el estudiante
deberad conocer diferentes instrumentos que le sirvan para recoger informacion de
diferentes fuentes orales, escritas en libros o articulos que se encuentren de manera fisica
o virtual en las bibliotecas y repositorios virtuales. Este proceso de investigacién del
estudiante estard fortalecido porel acompafamiento y retroalimentacion oportuna por el
docente formador del area.

Finalmente, el estudiante trabajara la competencia 11 sobre entornos virtuales que
le permita responder a la exigencia del area de manera adecuada, asimismo debe tener
en cuenta el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo como un aspecto transversal,
de manera que se relacione con los aspectosfundamentales del perfil del egreso de su
Formacion Inicial Docente - FID y lo oriente a realizar propuestas de mejora para una
educacion de calidad a partir del andlisis reflexivo de la problemética educativa
encontrada en los diferentes centros de practica profesional o comunidad.
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lll. Tratamiento de los enfoques transversales

Con el propdsito de orientar el trabajo pedagdgico y lograr un mejor desempefio en
el aprendizaje de los estudiantes de la carrera de Educacién Primaria Intercultural
Bilinglle desde el area de Investigacibn Educativa VIII, se trabajaran los enfoques
transversales que aseguraran la contextualizacion de los aprendizajes, asi como la
articulacion de éareas, a partir de situaciones retadoras o problematizadoras que
garanticen la movilizacion de capacidadespara el logro de las competencias.

Acciones concretas de los docentes Acciones de los estudiantes

=ilHel=e formadores de la FID
% Generar espacios de didlogo sobre [ Reconocen las diferentes formas
el respeto por las diferencias, la| de aprender, respetando los
identidad cultural, las formas de| ritmos y estilos de aprendizaje, a
pensar y aprender de los| través de un trabajo colaborativo
Enfoque )
estudiantes. en un contexto de respeto a las
Intercultural . .
diferencias

+ Dialogan sobre las formas de
pensar de los estudiantes desde
los diferentes contextos culturales

7
0.0

Promover el trabajo colaborativo, |% Trabajan colaborativamente en
demostrando sentido de equidad, funcion a los estilos y ritmos de
justicia y de conductas aprendizaje de los estudiantes de
democraticas como la tolerancia, la EBR en concordancia con lo
solidaridad y la corresponsabilidad. desean investigar.

Enfoque de
Orientacion al
Bien Comun

« Promover la participacion activa en | Auto y Co — evalGan su proceso de

situaciones de aprendizaje que le desempefio  considerando la

permitan reflexionar sobre su naturaleza  del area  que

desempefio a través de una auto y desarrollan.

coevaluacion. «» Proponen acciones para mejorar
Enfoque dela |« Coadyuvar a la identificacion de su desempefio y alcanzar las
Busqueda de sus fortalezas y debilidades en el competencias previstas en el
la Excelencia en el proceso de la investigacion desarrollo del area.

para potencializar sus
competencias y desempefio
respecto a la investigacion
enmarcada en la practica y que
plantea realizar.
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IV. MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

DOMINIO 1: PREPARACION PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
COMPETENCIA 1. Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y procesos
pedagdgicos, con el proposito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.
ESTANDAR Explica como el desarrollo humano se relaciona con el aprendizaje y es uno de los factores que determina la diversidad de los estudiantes. Comprende los

conocimientos disciplinares con mayor profundidad y extension de lo que el curriculo vigente espera que desarrolle en el nivel en el que ensefia, y sustenta la
necesidad de establecer relaciones entre tales conocimientos para promover el pensamiento complejo.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

Comprende las
caracteristicas
individuales,
evolutivas y
socioculturales de sus
estudiantes y sus
contextos, asi como la
forma en que se
desarrollan los

Identifica la situacién problematica a
investigar delimitando la poblacion y
muestra de estudio segun la
naturaleza de su carrera.

Organiza los elementos de la matriz
de consistencia en relacion a las
variables y dimensiones
considerando la metodologia de la

Plantea el problema de investigacion
teniendo en cuenta la situacion problematica
desde la caracterizacion de los estudiantes
de educacion fisica y que pretende realizar.

Disefia la matriz de consistencia
considerando los elementos necesarios
como problema, objetivos, hip6tesis,
metodologia citando a los autores segun las
orientaciones de las normas APA 7ma. Ed.

Presentacion de la descripcion de la
realidad problematica considerando
las causas, consecuencias y el aporte
para la educacion inicial desde la
metodologia del DQP y CCA.

Presenta la matriz de consistencia en
relacion a la matriz de
operacionalizacién considerando
como operativiza las variables de

Auto coevaluacion

Coevaluacion

aprendizajes. investigacion. estudio respetando las normas APA
Plantea el titulo de investigacion segun el esquema.
identificando las variables, poblacion y
Establece el titulo de investigacion | metodologia de estudio. Sustenta el titulo de la investigacion
sustentando teéricamente los explicando el tipo y disefio de
elementos que lo conforman. investigacion que implica en el Heteroevaluacion
desarrollo del proyecto tesis.
Lista de cotejo
Escala de actitud
DOMINIO 4: DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD E IDENTIDAD DOCENTE




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“NUESTRA SENORA DEL ROSARIO” — PUERTO MALDONADO

D.S.N°12-85.ED del 20 de febrero de 1985

Revalidada segun R.D. N2 00087- 2020-MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID

11. Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo profesional y practica pedagdgica, respondiendo a las necesidades e intereses de

COMPETENCIA aprendizaje de los estudiantes y los contextos socioculturales, permitiendo el desarrollo de la ciudadania, creatividad y emprendimiento digital en la
comunidad educativa.
ESTANDAR Aprovecha las tecnologias digitales de manera responsable y ética, tanto en su vida privada como profesional. Asimismo, discrimina e incorpora en el proceso

de ensefianza y aprendizaje informacién proveniente de internet y de diferentes formatos (textos, videos, sonidos, animaciones, etc.). Explica y justifica las
posibilidades que ofrecen las tecnologias digitales para el quehacer docente y la importancia de utilizarlas con sentido critico. Ademas, las utiliza eficientemente
para comunicarse con sus pares y otros miembros de la comunidad educativa.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

Gestiona informacion
en entornos digitales,
con sentido critico,
responsable y ético.

Maneja diferentes herramientas que
le permitan navegar y obtener
informacion de diferentes fuentes
confiables que le faciliten sustentar
la investigacion que plantea.

Identifica diferentes paginas web que otorgan
informacién confiable que le sera (til en el
proceso de blisqueda de informacion para el
Proyecto de investigacion.

Presentacion bibliografia y web grafia
de diversas fuentes de informacion
confiable.

Lista de control

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

DOMINIO 4: | DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD E IDENTIDAD DOCENTE
COMPETENCIA 12. Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e innovacion.
ESTANDAR Problematiza situaciones de su entorno y plantea un problema de investigacion. En razon a ello, elabora un plan donde explica los objetivos, la metodologia y

los instrumentos que empleara. Sustenta su investigacion en un marco teérico construido con base en el anélisis de fuentes de informacion confiable y vigente.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

Disefia e implementa
un proyecto de
investigacion con
dominio de enfoques
y metodologias que
permitan comprender
aspectos criticos de
las practicas docentes
en diversos contextos.

Implementa los diferentes aspectos
del Proyecto de investigacion,
desde el planteamiento del
problema hasta los aspectos
administrativos necesarios en la
planificacion del proceso de la
investigacion, teniendo en cuenta el
tipo de investigacion que se
plantea.

Domina informacion relevante de cada
aspecto del Proyecto de investigacion acorde
a la realidad problematica, las variables, el
marco tedrico y la metodologia de la
investigacion que realizara.

Disefia la matriz de consistencia vy
operacionalizacion a partir de la metodologia
que rige el desarrollo de la investigacion.

Presenta cada aspecto del proyecto de
investigacion que plantea,
considerando el protocolo institucional.

Presenta la matriz de consistencia y de
operacionalizacion teniendo en cuenta
el tipo y disefio de la investigacion.

Rlbrica de evaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

EVIDENCIA FINAL DEL AREA

FUENTE

Presentacion y exposicion del proyecto de investigacion con fines Académicos y de titulacion, explicando cada aspecto de acuerdo con el protocolo

institucional.

Siendo fundamental que demuestre haber utilizado las herramientas tecnoldgicas en la obtencion de informacion relevante acorde a la problematica a
investigar, a la naturaleza de su carrera y en concordancia con las lineas de investigacion institucional, demostrando dominio disciplinar y competencias
investigativas en el proceso de la elaboracion del proyecto de investigacion, realizando un trabajo autbnomo y colaborativo acorde a las exigencias de su

Formacion Inicial Docente.

Heteroevaluacion
Autoevaluacion
Coevaluacion




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“NUESTRA SENORA DEL ROSARIO” — PUERTO MALDONADO

D.S.N°12-85.ED del 20 de febrero de 1985

Revalidada segin R.D. N2 00087- 2020-MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID

17

A

= e

T aicenrenanio
LW pERD 2021

V.ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

EVIDENCIA FINAL

NOMBRE DE LA UNIDAD | DURACION| DESEMPENOS ESPECIFICOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE PROCESO
Situacion auténtica Identifica la situacion problematica | %+ Uso de las normas APA Presentacion de la descripcion de la | Exposicion de la Primera
a investigar delimitando la | % Esquema del proyecto de realidad problematica considerando las | Unidad de elaboracion
Planteo el problema de poblacion y muestra de estudio investigacion causas, consecuencias y el aporte parala | del proyecto de
investigacion identificando segun la naturaleza de su carrera. % Esquema .d,el plan de educacion inicial desde la metodologia | investigacion, .
: intervencion. del DQPy CCA. demostrando dominio
as causas, . % El problema de investigacion. disciplinar, seguridad y
consecuencias y su Establece las variables Y |4 Descripcién de la realidad Explica las concepciones de las | confianza, asi como el
aporte. 8 semanas | dimensiones como elementos de problemética. variables  considerando ~ cémo | uso de herramientas
la matriz de operacionalizacion. +«» Matriz de operacionalizacionde operativiza las variables de estudio | tecnoldgicas utilizando
Unidad 1. variables respetando las normasAPA. las normas APA de
Del problema de Establece el titulo de investigacion | " Formulacion del titulo de . o manera correcta,
. o - investigacion Presenta la matriz de consistencia en | empleando un lenguaje
investigacion a la sustentando tedricamente los | , . . - 9 . L
P ++ Matriz de consistencia: relacion a la matriz de | pedagdgico acorde a su
operacionalizacion de elementos que o conforman. > Formulacion del problema operacionalizaciénsegin el esquema. | Formacion Inicial
variables. . > Determinacion de ) | Docente.
Organiza los elementos de la ot Sustenta el titulo de la investigacion
- . . L, objetivos . . SO
matriz de consistencia en relacion > Sistema de hintesis explicando el tipo y disefio de
a la metodologia de la P investigacion que implica en el desarrollo
investigacion. del proyecto deinvestigacion.
NOMBRE DE LA - - ] CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE PROCESO EVIDENCIA FINAL
DURACION | DESEMPENOS ESPECIFICOS
UNIDAD
Situacion auténtica Implementa los diferentes « Justificacion de lainvestigacion. | Presenta cada aspecto del proyecto de Exposicion de la Segunda
Justifico la investigacion y aspectos del Proyecto de < Marco tedrico: Bases tedricas investigacion que plantea, considerando el | Unidad de elaboracion del
construyo el marco tedrico investigacion, desde el & Antecedentes del tema de protocolo institucional. proyecto de investigacion,
con fuentes confiables a la | 9 semanas planteamiento del problema hasta investigacion demostrando dominio

luz del problema de
investigacion

Unidad 2.
Elementos teoricos,
metodol6gicos y
administrativos del
proyecto de investigacion.

los aspectos administrativos
necesarios en la planificacion del
proceso de la investigacion,
teniendo en cuenta el tipo de
investigacion que se plantea.

X3

%

X3

S

Poblacién - muestra
Tipo, disefio y nivel.
Técnicas e instrumentos.

X3

%

X3

%

X3

¢

X3

%

Aspectos éticos

3

¢

investigacion.

K/
0‘0

corresponde)

Metodologia de lainvestigacion.

Procedimiento de recojo de datos.
Aspectos administrativos de la

Programas experimental (si

Presenta la matriz de consistencia y de
operacionalizacion teniendo en cuenta
el tipo y disefio de la investigacion.

disciplinar, seguridad y
confianza, asi como el
uso de herramientas
tecnoldgicas utilizando las
normas APA de manera
correcta, empleando un
lenguaje pedagdgico
acorde a su Formacion
Inicial Docente.
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VIl. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y condiciones
dptimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el area. Favorece el desarrollo de las
competencias a través de una retroalimentacién permanente, oportuna e individualizada. Proponiendo a los
estudiantes espacios para reflexionar sobre su proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para
apoyar procesos metacognitivos al final de cada unidad.

SINCRONA

Lluvia de ideas

El formador mediador del proceso motiva la participacion. Los estudiantes
participan, aportan, agrupan y ordenan ideas. Toman decisiones de grupo.

Trabajo de Los estudiantes realizan actividades de estudio de produccion personal como como
produccion andlisis de informacion, disefio de matriz y elaboracion del proyecto de investigacion de
personal manera individual.
Los estudiantes de manera asincrdnica formaran equipos de trabajo (2 participantes) v,
Trabajo de acuerdo A las instrucciones proporcionadas por el formador, intercambian

colaborativo

informacion y trabajan actividades especificas como parte del proceso de planificacion
del proyecto de investigacion como una meta en comdn.

Exposicion
dialogante

El docente formador plantea explicaciones a partir de tematicas generando
conversatorios, didlogos donde estudiantes participan de manera activa presentando sus
exposiciones, haciendo y respondiendo preguntas donde se genera un didlogo que los
lleva a construir y reafirmar sus conocimientos.

Tutoria o
acompafiamiento

La tutoria 0 acompafiamiento se ofrecera tanto en los espacios sincronicos y
asincronicas, a través de las diferentes herramientas virtuales:

= Mensaje de voz o escrito por WhatsApp

= Conversatorio por Google meet o video llamada.

= Correo electrénico

= Telefonia y/o mensaje de voz

= Organizacion del portafolio

ASINCRONA

Trabajo
colaborativo

Los estudiantes desarrollan de manera asincronica actividades especificas en equipos
(2 estudiantes) siguiendo las orientaciones proporcionadas por el docente formador para
asi lograr metas en com(n en relacion a la elaboracidn del proyecto de investigacion.

Trabajo autonomo

El estudiante realizara de manera autdnoma las actividades de aprendizaje segun el
proceso de elaboracion del proyecto de investigacion, presentando de manera oportuna
cada actividad planificada segun fechas de entrega.

Estrategias de
organizacion

Los estudiantes organizan la informacion segun cada aspecto del que se trabaje del
proyecto de investigacion para que sea de facil acceso a la hora de sistematizarla
generado un producto a presentar.

Trabajo préctico

Esta estrategia promovera el compromiso de los estudiantes a realizar las actividades
necesarias que implica el proceso de aprendizaje de un determinado temay en tiempos
previstos.

Organizacion del
Portafolio

Se promovera en los estudiantes la responsabilidad de documentar su progreso desde
el inicio del desarrollo del &rea hasta su culminacion, en el cual compilaré los productos
por actividad, las fuentes de evaluacién y su apreciacion de resultados que le permitan
retroalimentar de manera oportuna y pertinente los aprendizajes no logrados.

VIIl. EVALUACION

Desde un modelo pedagdgico cognitivo la evaluacion se entendera como un proceso formativo - reflexivo
y en funcion al tiempo sera diagnostica, de proceso y final, considerando la auto, co y heteroevaluacion como
parte de su proceso formativo; asimismo, se tendré en cuenta el producto final que se obtendra en el area y
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el portafolio como resumen de la gestion de los aprendizajes en el area. Sin embargo, durante el semestre,
y a la luz de un enfoque por competencias se tendrd en cuenta la evaluacién formativa tomando en
consideracion las competencias y desempefios abordados acorde al perfil de egreso en concordancia con el
sistema de evaluacion planteado en el SIA, detallandose a continuacion:

PROCESOS PRODUCTO INSTRUMENTOS
Producto de proceso 25% Aplicacion de instrumentos por producto logrado
Autoevaluacion 15% Aplicacion de instrumentos por producto logrado
Portafolio 25% Rubrica de evaluacion por Unidad
Producto final 35% Rubrica de evaluacion

DEL PROMEDIO FINAL SEMESTRE
P.P = Productos de proceso;
Ay C = Autoevaluacion y coevaluacion;
P.F. =Producto Final;
P.I.A. = Portafolio;
P.F = Promedio Final
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