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SILABO DEL MODULO
“Préctica e Investigacion 1\vV”

I. INFORMACION GENERAL.

1.1. Programa Profesional : Educacion Primaria

1.2. Modulo : Préctica e Investigacion IV

1.3. Ciclo AV

1.4, Componente Curricular : Formacion en la Préctica e Investigacion

1.5. Competencia del Perfil de Egreso :2, 4,5, 8,12

1.6. Extension horaria : 96 horas

1.7. Duracién : 16 semanas

1.8. Créditos :5

1.9. Semestre académico 2023 - 11

1.10. Horas semanales : 6 (4 horas de teoria - 2 horas practica)
1.10.1. Fecha de Inicio : 21 de agosto del 2023
1.10.2. Fecha de término : 15 de diciembre del 2023

1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera

1.12. Coord. de Préctica e Investigacion : Lic. Maritza Helen Mendoza Pareja

1.13. Docente formador : Prof. Juan Carlos Bernedo Solsol

1.14. Correo electrénico del formador  : jbernedo@pedagogicomadrededios.edu.pe

1.15. Celular : 944242900

Il. SUMILLA.

El Modulo de Practica e investigacion 1V, forma parte del componente curricular Formacion
en la practica e investigacién, correspondiente al cuarto ciclo del Programa de Estudios de
Educacion Primaria, es de naturaleza tedrico - practico y de caracter obligatorio y esta orientado
a gue el estudiante de FID concibe la practica como un espacio investigativo para comprender
la realidad educativa generando oportunidades de contacto frecuente del estudiante de FID
con la IE a través de ayudantias individuales y la planificacion y desarrollo de situaciones
de aprendizaje en parejas.

Este modulo tiene como proposito que el estudiante de FID establezca acciones de mejora en
la planificacion y conduccion de situaciones de aprendizaje a partir de su intervencién y con base
en el recojo y sistematizacion de informacion cuantitativa y cualitativa. Asimismo, se busca gque
utilice estrategias y tareas de evaluacion que respondan a los propdésitos de aprendizaje previstos.

Desde los enfoques critico reflexivo, sociocritico e investigacion formativa, los estudiantes
de FID tienen oportunidades para analizar y comparar diversos métodos y herramientas para el
registro de informacion cuantitativa y cualitativa, comprender el sentido y finalidad del marco
tedrico en la investigacion, definir una hipétesis, identificar los pasos y elementos de un
diagnostico de aula,

Asi mismo, comprender el disefio de situaciones de aprendizaje como un proceso, ademas de
identificar los fines y propositos de los espacios, recursos y materiales en la IE. Dichas
experiencias se realizan en instituciones educativas de diversos &mbitos y formas de atencidn de
educacion primaria (polidocente) de acuerdo a la propuesta formativa de la EESP. Ademas,
permite consolidar las bases de una intervencion pedagogica ética y comprometida con la realidad
educativa que se sustenta en evidencias. En el mddulo se culmina el proyecto integrador que
articula los saberes desarrollados en los diferentes cursos del segundo ario.
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Ademds, se orientard y formard al estudiante de FID de acuerdo a la mision y vision
institucional, el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo como un aspecto transversal en el
desarrollo del médulo, los principios pedagégicos y los enfoques en relacion con el perfil del
egreso del programa de Educacién Primaria.

Desempefios Especificos:

« Planifica situaciones de aprendizaje explicitando la coherencia entre las expectativas de
aprendizaje y las evidencias que las demuestran, evidenciando una comprension del enfoque
por competencias.

« Desarrolla interacciones pedagégicas que promueven que los estudiantes de EB elaboren
ideas, exploren soluciones o confronten puntos de vista, asumiendo un rol protagonico en la
construccion de los aprendizajes.

« Conoce y aplica estrategias e instrumentos de evaluacion considerando criterios explicitos que
permiten recoger evidencias del logro del aprendizaje previsto.

« lIdentifica las fortalezas y aspectos a mejorar en su practica pedagdgica a partir de la
informacidn recogida mediante diversas técnicas e instrumentos.

» Presenta resultados del proyecto integrador y los fundamenta a partir de la sistematizacion de
las actividades realizadas.

ll. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR.

El mddulo integra el Proyecto Integrador “Planificamos y desarrollamos experiencias de
aprendizaje con un solido soporte tedrico, a partir de la caracterizacién de los estudiantes
de EBR, su realidad problematica y contexto social”

Los estudiantes de FID a partir de las experiencias de aprendizaje en la
practica profesional manejo disciplinar, tanto y practico de la
del Proyecto PP ; Ay ;

planificacion curricular y los procesos pedagdgicos que contribuyan a las
experiencias de aprendizajes.

Intencionalidad

IV.TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL CURSO

Con el propdsito de orientar el trabajo pedagogico y lograr el aprendizaje en las y los estudiantes
de Educacion Primaria en el Mddulo de Préactica e Investigacion 1V, y tomando en cuenta los
desempefios y los enfoques transversales durante el desarrollo del mdédulo, se requiere la
contextualizacion de los aprendizajes asi como la articulacion de los curso y talleres del programa,
a fin de desarrollar las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que garanticen el
logro de las competencias.

En este contexto, en el trabajo pedagdgico se tomaran en cuenta los siguientes valores y actitudes
descritas en el cuadro adjunto:

Acciones concretas de los docentes Acciones de los estudiantes

ENHOLE formadores de la FID

El docente formador...
 Propicia el trabajo colaborativo entre | « Acogen con respeto a todos, sin
todos los estudiantes, sin excluir a nadie | menospreciar ni excluir a nadie en
considerando las diferentes perspectivas | razén de su lengua, forma de vestir,
culturales. costumbres o creencias.

Brinda oportunidades para que todos los | Propician un didlogo continuo entre
estudiantes, sin exclusion, compartan sus | diversas perspectivas culturales.
ideas, como interlocutores validos.

Intercultural
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Ambiental

El docente formador...

Propicia la constitucion de campafias para
el mantenimiento 6ptimo del aula, la
recuperacion y uso de las areas verdes y
las naturales como espacios educativos, a
fin de valorar el beneficio que les brindan.

* Promueven estilos de vida en
armonia con el ambiente y su entorno
inmediato, revalorando los saberes
locales y el conocimiento de los
pueblos indigenas u originarios

Busqueda de la
Excelencia

El docente formador...

» Acompafia al estudiante en su proceso
de aprendizaje a fin de que este desarrolle
el maximo de sus potencialidades
inherentes a su carrera.

Retroalimenta efectiva y oportunamente
al estudiante.

 Se adaptan a los cambios,
modificando la propia conducta para
alcanzar objetivos comunes.

+ Adquieren nuevas cualidades para
mejorar el propio desempefio.
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V. MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

DOMINIO 1: PREPARACION PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

COMPETENCIA 2: Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso
pedagdgico, el uso de los recursos disponibles y la evaluacion, en una programacion curricular en permanente revision.

ESTANDAR: Explica y fundamenta la importancia de una planificacion centrada en el aprendizaje, es decir, que parte de las expectativas definidas en el curriculo y
las necesidades de aprendizaje de los estudiantes para proponer situaciones, estrategias y recursos de aprendizaje. Asimismo, sustenta que, a mayor articulacion entre
las planificaciones anuales, modulos/proyectos y sesiones se contribuye en mayor medida al desarrollo progresivo de los aprendizajes. En coherencia con lo anterior,
propone situaciones de aprendizaje que responden a los prop6sitos de aprendizaje.

DESEMPENOS - EVIDENCIA DE PROCESO /
CAPACIDADES ESPECIEICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO FUENTE
« Establece  prop6sitos  de|e Planifica situaciones de|e Analiza y comprende la definicion de |« Disefio de la planificacion de|e Autoevaluacion
aprendizaje y criterios de|aprendizaje  explicitando  la|la planificacion, planificar y plan situaciones de aprendizaje en|e Heteroevaluacion

evaluacion gue estan alineados a
las expectativas de aprendizaje
establecidas en el curriculo, y
gue responden a las necesidades
de aprendizaje y caracteristicas
de los estudiantes, asi como a las
demandas de su contexto
sociocultural.

coherencia entre las expectativas
de aprendizaje y las evidencias
que las demuestran, evidenciando
una comprension del enfoque por
competencias.

« Planifica situaciones de aprendizaje
explicitando la coherencia entre las

expectativas de aprendizaje y las
evidencias

e Demuestra  evidencias de la
comprension  del  enfoque  por

competencias

coherencia entre las expectativas
de aprendizaje, las evidencias y el
enfoque por competencia, lo hace
en parejas

Lista de cotejos.

DOMINIO 2: ENSENANZA PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

COMPETENCIA 4: Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los
estudiantes aprendan de manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucion de problemas relacionados con sus experiencias, intereses y contextos culturales

ESTANDAR: Comprende que el desarrollo de los aprendizajes requiere de interacciones pedagdgicas que les confieran un papel protagonico a los estudiantes
y les permitan construir conocimientos desde sus saberes previos. Explica que la gestion de estas interacciones supone brindar maltiples oportunidades para favorecer
la apropiacion con sentido de los aprendizajes. En coherencia con ello, conduce actividades de aprendizaje desarrollando interacciones pedagdgicas para que los
estudiantes elaboren ideas, exploren soluciones o confronten puntos de vista. Ademas, comprende que para realizar lo anterior debe brindar apoyo pedagdgico que
responda a la diversidad de necesidades y situaciones que emergen en el aula.

DESEMPENOS - EVIDENCIA DE PROCESO /
CAPACIDADES ESPECIEICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO FUENTE
« Gestiona interacciones |« Desarrolla interacciones |« Desarrolla interacciones pedagdgicas |« Propone interacciones | « Heteroevaluacion
pedagbgicas con el fin de|pedagdgicas que promueven que|que promueven gue los estudiantes de |pedagogicas para la construccion|e Coevaluacion
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facilitar la construccion de
aprendizajes por parte de los
estudiantes.

los estudiantes de EB elaboren
ideas, exploren soluciones o
confronten puntos de vista,
asumiendo un rol protagdnico en
la  construccion de los
aprendizajes.

EB elaboren ideas, exploren soluciones
o0 confronten puntos de vista

e Promueve la construccion de los
aprendizajes a partir de la comprension
de y uso de los espacios, recursos y
materiales educativos.

de los aprendizajes y desarrollar
ideas, exploren soluciones vy
confronten puntos de vistas

Rubrica de evaluacion.

COMPETENCIA 5: Evalta permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos institucionales previstos, para tomar decisiones y retroalimentar a sus
estudiantes y a la comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos culturales.

ESTANDAR: Explica que una de las principales finalidades de la evaluacion es retroalimentar y potenciar el proceso de ensefianza y aprendizaje. En coherencia,
fundamenta por qué la ensefianza y la evaluacion guardan una estrecha vinculacion. Explica y fundamenta en qué medida toda evaluacion puede realizarse desde una
perspectiva formativa y comprende la centralidad de contar con criterios explicitos para interpretar evidencias de aprendizaje y retroalimentar a los estudiantes; asi como
la relevancia de construir una practica de evaluacion positiva para los estudiantes, es decir, en la que se sientan seguros, respetados y en la que los errores y dificultades
se conciban como oportunidades de aprendizaje para todos. Conoce y aplica estrategias e instrumentos de evaluacion para recoger evidencias de aprendizaje, en
funcién de los propésitos planteados.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

eUsa una variedad de
estrategias y tareas de evaluacion
acordes a las caracteristicas de
los estudiantes y pertinentes para
recoger evidencias sobre los
aprendizajes.

e Conoce y aplica estrategias e
instrumentos  de  evaluacion
considerando criterios explicitos
gue permiten recoger evidencias
del logro del aprendizaje previsto.
« Conoce y aplica estrategias e
instrumentos  de  evaluacion
considerando criterios explicitos
gue permiten recoger evidencias
del logro del aprendizaje previsto.
e Analiza y comprende las
orientaciones para la evaluacion
formativa, utiliza organizadores
visuales para presentar sus
hallazgos.

e« Conoce Yy aplica estrategias e
instrumentos de evaluacion a partir de
las estrategias y acciones.

o Articula estrategias y tareas de
evaluacion que respondan a los
propésitos de aprendizaje.

o Explica a través de organizadores
visuales y de forma clara las
orientaciones para la evaluacion
formativa.

« Explica el uso de instrumentos
de evaluacién a partir de las
estrategias y acciones realizadas
durante la practica, lo relaciona
con los propositos de aprendizaje
y las orientaciones para realizar la
evaluacion formativa.

« Lista de cotejos.

« Heteroevaluacion

DOMINIO 4: DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD E IDENTIDAD DOCENTE
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COMPETENCIA 8: Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo, para construir
y afirmar su identidad y responsabilidad profesional.

ESTANDAR: Comprende que la reflexion, individual y colectiva, es un elemento medular en la profesién docente, que le permite mejorar continuamente su
préctica y construir una postura sobre las politicas educativas. En coherencia, concibe la reflexién como un proceso sistematico, ciclico y constante, orientado al
analisis de las propias acciones para tomar decisiones pedagogicas que respondan a dicho andlisis. Reflexiona de manera individual, con sus pares y con el docente
formador sobre las evidencias que registra de las actividades de practica para identificar sus fortalezas y los aspectos de mejora.

DESEMPENOS 2 EVIDENCIA DE PROCESO /
CAPACIDADES ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO FUENTE

o Reflexiona  individual  y|e Identifica las fortalezas y|e Identifica las fortalezas y aspectos a|e Comprende que la reflexion, le|e Heteroevaluacion
colectivamente sobre su propia|aspectos a mejorar en su practica|mejorar en su practica pedagégica a|permite identificar sus fortalezas
préactica y sobre su participacion |pedagdégica a partir de la|partir de la informacién recogida|y dificultades, que le permite
en su institucion o red educativa. | informacion recogida mediante |[mediante  diversas  técnicas  e|mejorar  continuamente  su
diversas técnicas e instrumentos. |instrumentos. préctica.

« Registra informacion de su préctica
haciendo uso de cuaderno de campo.  [Rubrica de evaluacion.
« Propone acciones de mejora a partir
de la evidencia registrada en el
cuaderno de campo durante su practica.

COMPETENCIA 12: Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e
innovacion.

ESTANDAR: Comprende la relevancia de la investigacion educativa en tanto herramienta para la identificacion de evidencia y la toma de decisiones con base en esta.
Explica en qué consiste el proceso de investigacidn y reconoce la importancia de desarrollar su actitud investigativa para mejorar su practica pedagdgica y para favorecer
el logro de aprendizajes. Identifica situaciones problematicas en su entorno, susceptibles de investigacion, y propone respuestas o explicaciones a las mismas. En funcion
a ello, focaliza un problema y determina los objetivos de la investigacion, las actividades a realizar, y los instrumentos y la informacion requerida (que puede
incluir fuentes primarias o secundarias 0 ambas). Recoge, organiza y analiza la informacion en funcién a los objetivos definidos previamente.

DESEMPENQOS - EVIDENCIA DE PROCESO /
CAPACIDADES ESPECIEICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO FUENTE

« Analiza e interpreta los datos|e Analiza e interpreta los datos|e Analiza y comprende los métodos y |e Identifica y selecciona e Heteroevaluacién
obtenidos y, a partir de esto,|obtenidos y, a partir de esto,|herramientas para el registro de|problemas y determina los
elabora los resultados y|elabora los  resultados y|informacion cuantitativa y cualitativa|objetivos de la investigacion
conclusiones del proceso de|conclusiones del proceso de|de la practica. cualitativa o0 cuantitativa, las
investigacion. investigacion. « Sistematiza informacion del cuaderno |actividades a realizar, y los
de campo.
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« Presenta resultados del proyecto
integrador y los fundamenta a
partir de la sistematizacion de las
actividades realizadas.

e Revisa marco teérico de

la

problemética identificada en la practica.
o Plantea su diagnostico consideran
hip6tesis, pasos y sus elementos en su

elaboracion
 Socializa en pares, los aprendizajes
logrados a partir de los resultados
obtenidos en el modulo y el PIA.

instrumentos y la informacion
requerida.

« Rubrica de evaluacién.

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

FUENTE

Exposicidn en pares sobre la planificacion y conduccion de los aprendizajes, la informacién recogida durante la practica y su relacién con la
investigacion cualitativa o cuantitativa a partir de las interacciones pedagdgicas desarrolladas y el proceso reflexivo de la misma, asi mismo los
pasos seguidos en la elaboracion de su diagndstico y los resultados obtenidos en el PIA.

« Auto evaluacion
» Heteroevaluacion
» Coevaluacion

VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAIJE.
- DESEMPENOS EVIDENCIAS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD | DURACION ESPECIFICOS CONOCIMIENTOS PROCESO EVIDENCIA FINAL
SITUACION AUTENTICA: |6 semanas Planifica situaciones de| e Planificacion, planificar, plan. |- Disefio de la planificacion | Exposicion en pares
¢Como planificar y disefiar a aprendizaje explicitando la |« Planificacion curricular de situaciones de[sobre la planificacion y

partir de las situaciones de
aprendizaje?

UNIDAD 1:
Interacciones pedagobgicas, la
caracterizacion de los
estudiantes y situaciones de
aprendizaje.

coherencia entre las
expectativas de aprendizaje
y las evidencias que las
demuestran, evidenciando
una  comprensién  del
enfoque por competencias.

Desarrolla interacciones
pedagdgicas que
promueven que los

estudiantes de EB elaboren
ideas, exploren soluciones o
confronten puntos de vista,
asumiendo un rol

« Proceso de
situaciones  de
reales, contexto,

« Diseflo de situaciones

aprendizaje como un proceso.

(Actividades del PIA)
« Enfoque por competencias
o Competencias de las
curriculares.
- Comunicacion
- Mateméatica

aprendizaje,
aprendizaje

areas

aprendizaje en coherencia
entre las expectativas de
aprendizaje, las evidencias y
el enfoque por competencia,
lo hace en parejas.

» Propone interacciones
pedagdgicas para la
construccion de los
aprendizajes y desarrollar
ideas, exploren soluciones y
confronten puntos de vistas

de

conduccion  de  los
aprendizajes, la
informacion recogida

durante la préctica y su
relacion con la
investigacion cualitativa
0 cuantitativa a partir de
las interacciones
pedagdgicas

desarrolladas y el
proceso reflexivo de la
misma, asi mismo los
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- DESEMPENOS EVIDENCIAS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD | DURACION ESPECIEICOS CONOCIMIENTOS PROCESO EVIDENCIA FINAL
protagdnico en la| e Interacciones pedagdgicas para pasos seguidos en la
construccion de los| el desarrollo de situaciones de elaboracion de  su
aprendizajes. aprendizaje. (Actividades del diagnéstico y  los
PIA) resultados obtenidos en
« Espacios, recursos y materiales el PIA.
educativos:
- Fines y propositos.
- Relacion con las
competencias curriculares
SITUACION AUTENTICA: |3 semanas « Conoce y aplica estrategias| e Estrategias y  tareas de|e Explica el uso de
¢ Como realizar las estrategias e instrumentos de evaluacion| evaluacion. instrumentos de evaluacién a
y tareas de evaluacion considerando criterios | « Articulacion de las estrategias y|partir de las estrategias y
considerando las orientaciones explicitos  que  permiten| tareas de evaluacién que|acciones realizadas durante la

para la evaluacion formativa?

UNIDAD 2:
Evaluacion formativa;
estrategias 'y tareas de
evaluacion.

recoger evidencias del logro
del aprendizaje previsto.

e Analiza y comprende las
orientaciones para la
evaluacion formativa, utiliza
organizadores visuales para
presentar sus hallazgos.

respondan a los propositos de
aprendizaje.

« Orientaciones para la evaluacion
formativa

- ¢Qué enfoque sustenta la
evaluacion de los
aprendizajes?, ¢Qué se

evalla?, ¢;Para qué se evalla?,
¢Como se evalla en el proceso
de ensefianza y aprendizaje de
las competencias?, ;Cémo se
usa la calificacion con fines de
promocién?
« Propdésitos de aprendizaje.
- Matriz de evaluacion

préactica, lo relaciona con los
propédsitos de aprendizaje y las
orientaciones para realizar la
evaluacion formativa.
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- DESEMPENOS EVIDENCIAS DE
NOMBRE DE LA UNIDAD | DURACION ESPECIFICOS CONOCIMIENTOS PROCESO EVIDENCIA FINAL
SITUACION AUTENTICA: |2 semanas « Identifica las fortalezas y|e Analisis y reflexion del disefio y|s Comprende que la reflexion,
¢Cémo reflexionar e aspectos a mejorar en su| conduccion de las situaciones de|le permite identificar sus
identificar nuestras fortalezas practica pedagdgica a partir| aprendizaje. fortalezas y dificultades, que
y dificultades para mejorar las de la informacién recogida|e Registra ~ sus  reflexiones, |le  permite ~ mejorar
interacciones pedagégicas? mediante diversas técnicas e| fortalezas y aspectos a mejorar | CONtinuamente su practica.
instrumentos. de su practica pedagogica en el

UNIDAD 3: cuaderno de campo.
Reflexionanos para identificar e Acciones de mejora en la
nuestras fortalezas y planificacion y conduccion de
dificultades para mejorar las situaciones de aprendizaje
interacciones pedagogicas
SITUACION AUTENTICA:| 6semanas |eAnaliza e interpreta los|e Investigacion cuantitativa y|e Identifica y  selecciona
¢ Como identificar el tipo e datos obtenidos y, a partir de| cualitativa problemas y determina los
investigacion a partir de los esto, elabora los resultados y| - Métodos y herramientas para |objetivos de la investigacion
resultados e informacion conclusiones del proceso de el registro de informacion CU?"th'(\j/a 0 cuantli[_atlva, I|aS

i 4otica? i igacié " - actividades a realizar, los
recogida de fa practia? . :Dnr\éEZﬂ?; Clornésunados del cu_antltatlv_a y cua_l |tat!Ya instrumentos y la informacion
UNIDAD 4: proyecto integrador y los * Recojo y _sistematizacion  de| requerida.

N I . informacion  cuantitativa y
Inve_stlg_amon Cuantitativa 0 fl_mdame_nta_g partir de la cualitativa.
cualitativa: recojo y sistematizacion  de  las « Marco tebrico en la

sistematizacion de
informacion y marco tedrico.
Hipétesis y pasos.

actividades realizadas.

investigacion; finalidad

« Hipotesis, pasos y elementos de
un diagnostico de aula

« Sistematiza los aprendizajes
logrados en el ciclo.
(Actividades del PIA)
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VIl. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y
condiciones optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el curso.
Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacion permanente,
oportuna e individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su
propio proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar Procesos
metacognitivos al final de cada unidad.

VIll. RECURSOS Y MATERIALES

Son aquellos que favorecen el desarrollo de las competencias, capacidades y desempefios
del estudiante en condicidn de favorecer los aprendizajes.

e Plataforma EVA 365 Al/Google Meet/WhatsApp

e Equipo de Multimedia, Proyector/TV: Material audiovisual,

e Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje.

e Soportes fisicos: Guia de practica, Programacion curricular de educacion primaria,
rutas de aprendizaje, cuadernos de trabajo de las areas curriculares de la educacion
basica regular del nivel de educacion primaria, cuaderno de campo, portafolio del
estudiante y bibliografia de investigacion e iniciacion a la estadistica

e Guias de normas APA 7ma Ed.

e Reglamentos de Practica profesional e investigacion.

e Sesiones de aprendizaje

e Proyecto integrador de aprendizaje.

e Pizarron y marcadores indelebles

e Materiales de escritorio.

PRESENCIAL

Lluvia de ideas

El formador debe promover y motivar la participacion de los estudiantes de
manera que se pueda discutir, llegar a conclusiones y tomar decisiones oportunas
y adecuadas frente al analisis de casos y teorias.

Trabajo de
produccion
personal

Los estudiantes participan en las actividades académicas y de produccién
personal a partir del analisis de informacién y disefio y elaboracién de esquemas
0 restimenes de manera individual. Tomando en consideracion las pautas dadas
en el proyecto integrador.

Trabajo
colaborativo

Los estudiantes se integran equipos de trabajo colaborativo, en coherencia a las
consignas y orientaciones proporcionadas por el formador, intercambian
informacion y trabajan una determinada actividad. (analisis de videos, lecturas,
entre otros)

Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador, con

Exposicion intervencion de los estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de
dialogante trabajos elaborados por los estudiantes, teniendo en cuenta las normas APA y las
actividades enmarcadas en el proyecto integrador.
Tutoria o La tutoria se ofrecera med!ante las herramientas digitales a través de:
N - Mensaje de voz o escrito por WhatsApp
ac_()mpfirl_amlento - Google Meet
asincronico

- Organizacion del portafolio

10




Tnstitits de Educacisn Superion Pedagégice Pillico
“TNUESTRA SENORA DEL ROSARIO” — PUERTO MALDONADO

D.S.N°12-85.ED del 20 de Febrero de 1985
GENGA o CONPROWSO Revalidada seguin R.D. N° 00087-2020-MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID

IX. EVALUACION

En el marco de la evaluacion formativa, la calificacion es cualitativa y descriptiva. Considera
una explicacion detallada del nivel alcanzado por el estudiante, asi como recomendaciones para
la mejora de los aprendizajes. Se realiza durante el desarrollo del curso o médulo.

La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso o médulo se expresa
mediante niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

NIVEL DE DESEMPENO DEL ESTUDIANTE

Previo al No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio
Inicio
Inicio Mue,stra un progreso minimo de a<_:uerdo aI_ nivel de desempefio esperado en el curso
0 madulo respecto a la competencia profesional docente.
Evidencia el nivel de desempefio préximo o cerca a lo esperado en el curso o médulo
En proceso

respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o moédulo respecto a la
Logrado competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso 0 médulo respecto

Destacado a la competencia profesional docente.

9.1. Calificacion del curso /médulo

La calificacion del curso o mddulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la
condicién de “aprobado” o “desaprobado” del curso o médulo. Se consigna “aprobado” si la
calificacion del curso o modulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o
“Destacado”. Se consigna “desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al
inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo siguiente:

.y Calificacion del Resultado Callfl_camon Vel para
Condicion , . el sistema de educacion
curso/modulo obtenido .
superior

Desaprobado Previo al inicio lal9 1-5
P Inicio 2229 6-10

En Proceso 3a3.9 11-14

Aprobado Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20
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Web grafia.

* https://www.redalyc.org/pdf/1153/11535163701 1.pdf

e https://www.uca.ac.cr/wp-content/uploads/2017/10/Investigacion.pdf

e http://www.biblioteca.cij.gob.mx/Archivos/Materiales de consulta/Drogas de
Abuso/Articulos/Sampieril asRutas.pdf

e https://www.redalyc.org/journal/5717/571763429006/html/

e https://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci _arttext&pid=S1665-
109X2013000200006

Puerto Maldonado, agosto del 2023.
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