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SUMILLA

El curso de Comunicacion Oral en la Educacién Superior forma parte del componente curricular de
Formacién General correspondiente al segundo ciclo de la Carrera de Estudios de Educacion Primaria,
es de naturaleza tedrico-practico, de caracter obligatorio y se desarrollaran como un derecho y una
oportunidad que tienen los estudiantes para ser atendidos en igualdad de condiciones en un mismo
espacio educativo.

Es un curso que propicia el desarrollo de competencias comunicativas en la educacién superior
pedagdgica. Para ello, trabaja detalladamente diversos géneros discursivos orales, ademas de la
argumentacion oral, especialmente en situaciones formales. Su punto de partida es el enfoque
comunicativo articulado a las préacticas sociales del lenguaje, asumiendo la argumentacién no solo
como tipo de texto, sino como el uso social del lenguaje situado en el ambito académico. El curso
propicia una reflexion conjunta de temas educativos de actualidad con el fin de ofrecer oportunidades
de participar en diversos intercambios orales formales, tales como la exposicién y el debate. En ellos,
el estudiante de FID no solo utiliza recursos orales verbales, sino también profundiza el uso de los no
verbales y paraverbales. El estudiante de FID selecciona y revisa criticamente diversas fuentes de
informacion de ambitos letrados impresos (diarios, bibliotecas) y de fuentes orales, asi como de
entornos virtuales para sustentar y contraargumentar ideas.

La comunicacion oral en la educacién superior es fundamental para el desarrollo académico y
profesional de los estudiantes. A través de la comunicacion oral, los estudiantes pueden expresar sus
ideas, argumentos y conocimientos de manera efectiva y clara. La comunicacion oral en la educacion
superior se lleva a cabo tanto en el aula como en otros contextos, como presentaciones, debates,
seminarios y trabajos en equipo. Estas actividades permiten a los estudiantes practicar y mejorar sus
habilidades de comunicacion oral, lo que les ser& beneficioso tanto en su vida académica como en su
futura carrera profesional.



Ademas, la comunicacion oral en la educacion superior fomenta el intercambio de ideas y el debate
critico entre los estudiantes. A través de la comunicacién oral, los estudiantes pueden discutir y
cuestionar diferentes puntos de vista, lo que enriquece su aprendizaje y les ayuda a desarrollar
habilidades de pensamiento critico y anlisis.

La comunicacion oral en la educacion superior también es importante para el desarrollo de habilidades
de liderazgo y trabajo en equipo. A través de actividades de comunicacion oral, los estudiantes aprenden
a trabajar de forma colaborativa, a escuchar y respetar las ideas de los demas, y a comunicarse de manera
efectiva en situaciones de grupo.

En resumen, la comunicacion oral en la educacion superior es esencial para el desarrollo académico y
profesional de los estudiantes. Les ayuda a expresar sus ideas de manera efectiva, a debatir y analizar
diferentes puntos de vista, y a trabajar de forma colaborativa. Es una habilidad fundamental que los
estudiantes deben desarrollar y mejorar a lo largo de su educacion superior.

Asi mismo, permite a las estudiantes de Educacion Primaria conocer que la escuela es para todos. Es
decir, las escuelas abiertas a la diversidad que garantizan la igualdad de oportunidades y la plena
participacion a todos los alumnos de la comunidad a la que pertenecen, sea cual fuere su origen social o
cultural o sus caracteristicas personales. Sin barreras para el aprendizaje, se refieren a las dificultades
que experimentan los estudiantes (111, 1V y V de la EBR) y que surgen de la interaccién con sus
contextos, es decir las personas, las politicas, las instituciones, las culturas y las circunstancias sociales
0 econémicas que afectan su vida.

Ademas, el estudiante debe tener en cuenta el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo como un
aspecto transversal en el desarrollo del curso, de manera que se relacione con el perfil del egresado
orientado a analizar las alternativas de aplicacion de determinadas teorias, técnicas y metodologias de
mejora en la calidad educativa inclusiva y evitar que las diferencias de cualquier tipo, se conviertan en
desigualdades educativas, que luego se convertiran en desigualdades sociales, produciéndose, asi un
circulo vicioso dificil de romper.

Desempefios Especificos:

e Se comunica adecuadamente en distintas situaciones formales, empleando diversos recursos
verbales, no verbales y paraverbales que permiten una comunicacion eficaz sin transgredir el
derecho de sus interlocutores a tener una perspectiva distinta a la suya.

e  Desarrolla oralmente un tema especifico de caracter académico, relacionando y organizando ideas
entre si para explicar o sustentar informacion, e intercambiando puntos de vista con sus compafieros
y docentes formadores sin subestimar o deslegitimar anticipadamente la postura de sus
interlocutores.

e Evalla el uso de la lengua oral en distintas situaciones orales formales, sustentando la necesidad
de comprender la diversidad de contextos socioculturales que enmarcan interaccion oral para
comunicar puntos de vista, expresar emociones de forma asertiva y negociar constructivamente los
desacuerdos.



VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

El curso contribuye al Proyecto Integrador “Interactuamos a través de nuestras vivencias, recogiendo
informacion y saberes relevantes en los procesos de inmersion y ayudantia en la institucién

educativa”.

del Proyecto

Intencionalidad

Durante el primer afio de formacion el estudiante de Formacién Inicial Docente,
debe integrar lo aprendido en las interacciones con los miembros de la
comunidad educativa, de tal manera que puedan explicar las formas en que se
dieron estas interacciones, las vivencias y el didlogo de saberes, reconociendo la
importancia frente al tipo de relaciones que se establecen dentro del contexto
educativo a partir de diversas estrategias y herramientas que le permitan
fortalecer sus competencias comunicativas.

TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DELCURSO

Con el propésito de orientar el trabajo pedag6gicoy lograr el aprendizaje en los estudiantes de Educacion
Primaria en el curso Lectura y escritura en la Educacion Superior y tomando en cuenta los diferentes
desempefios al momento de desarrollar el curso, ademas de los enfoques transversales que aseguraran
la contextualizacion de los aprendizajes, asi como la articulacion de cursos, talleres y médulos a fin de
alcanzar el desarrollo de las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que garanticen el
logro de las competencias.

ENFOQUE

Acciones concretas de los
docentes formadores

Acciones de los estudiantesde la
FID

Intercultural

El docente formador integra los saberes
familiares y culturales de los estudiantes en
su planificacion.

El docente formador propicia el trabajo
colaborativo entre todos los estudiantes sin
excluir a nadie, considerando las diferentes
perspectivas culturales.

El docente formador brinda oportunidades
para que todos los estudiantes, sin
exclusion, compartan sus ideas,
pensamientos como interlocutores
validos en toda situacion comunicativa.

Los estudiantes valoran las diversas
identidades culturales de sus pares a traves
del dialogo de saberes y actividades
pertinentes.

Acogen con respeto y tolerancia a todos
dentro y fuera de la Institucion, sin
menospreciar ni excluir a nadie en razén de
su lengua, forma de vestir, costumbres o
creencias y su cosmovision.

Ambiental

Participan activamente, con mirada ética,
en el bienestar y la calidad de vida de las
generaciones presentes y futuras.

Valoran y cuidan toda forma de vida desde
una mirada sistémica y global.

Reflexionan criticamente para propiciar un
clima institucional que garantice una
perspectiva amplia de andlisis de las
problematicas ambientales que afectan a
las pablaciones, y sus repercusiones en la
calidad de vida de las personas.

El docente formador planifica acciones de
ciudadania que demuestran conciencia
sobre los eventos climaticos extremos
ocasionados por el calentamiento global.

El docente formador planifica y desarrolla
acciones pedagdgicas a favor de la
preservacion de la flora y fauna local,
promoviendo la conservacién de la
diversidad biol6gica nacional.




Busqueda
de la
Excelencia

Se fomentard situaciones de auto y
coevaluacion que permitan identificar sus
fortalezas y debilidades en diferentes
actividades como la busqueda y
organizacion de informacion para alcanzar
el méximo de sus potencialidades respecto
a la situacion problematica que desea
resolver.

Se adaptan a los cambios y modifican la
propia conducta para alcanzar objetivos
comunes.

Se auto y coevallan de manera periddica,
comentan sobre acciones que proponen para
mejorar su desempefio y alcanzar las
capacidades previstas en la sub area.

El docente formador acompafia alestudiante
en su proceso de aprendizaje a fin de que
este desarrolle el maximo de sus
potencialidades.

El docente formador retroalimenta efectiva
y oportunamente al estudiante sobre su
progreso y formas de mejorar.

El docente formador y el estudiante de FID
demuestran flexibilidad ante el cambio a fin
de ir mejorando cualitativamente su
desempefio.




V.

MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

DOMINIO 2: Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

COMPETENCIA 3: Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar
ciudadanos criticos e interculturales.

ESTANDAR: Comprende la relevancia de generar un clima afectivo positivo para desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, y que este debe
caracterizarse por una convivencia democratica, por el reconocimiento de la diversidad y por la inclusién de todos los estudiantes. Explica coémo un clima
con estas caracteristicas promueve el bienestar y la seguridad de los mismos, y requiere de su parte la creacion de un ambiente de confianza, con lazos de
cooperacion y solidaridad al interior del grupo, generados desde las propias identidades de sus miembros. Sustenta la necesidad de construir acuerdos con los
estudiantes para una buena convivencia y para promover su autonomia, y explica que los conflictos son inherentes a la vida escolar. Al tratar con estudiantes
de Educacidn Bésica, se relaciona siempre de forma respetuosa y reconociendo las diferencias, y los motiva a que participen del proceso de aprendizaje.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE
EVALUACION

EVIDENCIA DE
PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

3.1 Genera un ambiente
de respeto, confianza y
empatia con base en

la valoracion de la
diversidad.

3.2 Promueve el
involucramiento de todos
los estudiantes en el proceso
de aprendizaje y, en general,
en lavidacomun del aula.

3.3 Regula la convivencia a
partir de la construccion
concertada de normas y la
resolucion democrética de
los conflictos.

Se comunica adecuadamente en distintas
situaciones  formales,  empleando
diversos recursos verbales, noverbalesy
paraverbales que  permiten  una
comunicacion eficaz sin transgredir el
derechodesusinterlocutoresatener una
perspectivadistintaalasuya.

Deduce diversas relaciones Idgicas
entre las ideas del texto oral (causa-
efecto, semejanza-diferencia, entre
otras) a partir de Informacion explicita
y presuposiciones del texto. Sefiala las
caracteristicas implicitas de seres,
objetos, hechos y lugares. Determina
el significado de palabras en contexto
y de expresiones con sentido figurado.

Genera un ambiente de
respeto, confianza y
empatia con base en la
valoracion de la diversidad
en forma permanente.

Participa en practicas de
lecturas de manera critica
reflexiva de diferentes
tipos de textos (tertulias,
simposio, panel)

Exposicion con sus
comparierosy el formador de
docentes sobre el lenguaje y
sus niveles.

Participaciéon  activa vy

responsable en tertulias
literarias.
INSTRUMENTOS:

Lista de cotejos

Escalade actitud

Coevaluacion

Auto evaluacion




DOMINIO 4: DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD E IDENTIDAD DOCENTE

COMPETENCIA 9: Ejerce su profesion desde una ética de respeto de los derechos fundamentales de las personas, demostrando honestidad, justicia,
responsabilidad y compromiso con su funcién social.

ESTANDAR: Comprende que la practica docente y las interacciones que conlleva presentan siempre una dimension moral que exige conducirse y tomar
decisiones teniendo como criterio fundamental el bienestar de los estudiantes y la proteccién de sus derechos. Reconoce que para garantizar el derecho de
los mismos a la educacion debe ser autdnomo y responsable en el cumplimiento de sus funciones y entiende que su practica es compleja y requiere afrontar
reflexivamente diversos tipos de dilemas. Cumple con sus responsabilidades como estudiante de docencia y, cuando interactta con estudiantes de Educacion
Bésica, respeta sus derechos sin restricciones.

~ RITERIOS DE EVIDENCIA DE FUENTE
CAPACIDADES DESEMPENOS %VALUA%?ON PROCI(E:SO/ -
ESPECIFICOS INSTRUMENTO

9.1 Preservaelbienestary | Desarrolla oralmente un tema especifico Exposicién con sus pares sobre | Hetero
los derechos de nifios, nifias de caracter académico, relacionando y | Preservaelbienestarylosderechos | el tema de la comunicacion sus | evaluacion
ygdolescgntes_ enlos organizando ideas entre si para explicar o dg nifios, piﬁa§yadolescentes enlos | elementos y la funcion que
profesional, puntos de vista con sus compafieros y ' dificultades en el proceso y sus

docentes formadores sin subestimar 0 | Resuelve reflexivamente dilemas | O cultades en el proceso.
9.2 Resuelve deslegitimar anticipadamente la postura | morales que se le presentan como .
reflexivamente dilemas de sus interlocutores. parte de la vida escolar. INSTRUMENTOS:
morales que se le
presentan como parte de Lista de cotejos

la vida escolar. . -
e Explica el tema y propdsito

comunicativo del texto. Distingue lo
relevante de lo complementario
clasificando y  sintetizando la
Informacion. Establece conclusiones
sobre lo comprendido vinculando el
texto con su experiencia y los contextos
socioculturales en que se desenvuelve.

Escalade actitud




DOMINIO 4: DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD E IDENTIDAD DOCENTE

COMPETENCIA 10: Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y
empaticamente para desarrollar vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la diversidad.

ESTANDAR: Identifica sus fortalezas y limitaciones, reconociendo que las primeras son rasgos importantes de su identidad y que puede apoyarse en ellas
para superar sus limitaciones. Asimismo, comprende cuales son los principales valores y motivaciones que determinan sus acciones y cOmo estos se
vinculan con su decision de ser docente. Comprende que todos los individuos son responsables por sus acciones y por las consecuencias de las mismas.
Asimismo, comprende que las emociones son parte constitutiva de la experiencia humana, pero que requieren ser reguladas para relacionarse positivamente
con otras personas y alcanzar metas. En ese sentido, identifica con precision sus propias emociones, asi como las de los demas, y reconoce el porqué de las
mismas en una variedad de situaciones cotidianas. Reconoce que una interaccion respetuosa se basa en la asertividad y la empatia, asi como en manifestar
sus perspectivas y necesidades sin desestimar las posturas de sus interlocutores. Del mismo modo, explica que los estereotipos y prejuicios estan a la base
de las relaciones que establecemos con las personas, y explora coémo algunos de ellos se evidencian en sus interacciones cotidianas.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE
EVALUACION

EVIDENCIA DE
PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

10.1 Comprendesus
fortalezasylimitacionespara
establecermetasde mejora
personal.

10.2 ldentificasusvaloresy
motivaciones, yasume
posturaséticas

respetando principios
gticos fundamentales.

10.3 Regulasusemaciones
pararelacionarse
positivamente con otras
personas y alcanzar metas.

10.4 InteractCa de forma
asertivay empatica con
personas en contextos
caracterizados por la
diversidad.

¢ Evalliaeluso delalengua oral endistintas

situaciones orales formales, sustentando
la necesidad decomprender ladiversidad
de contextos socioculturales que
enmarcan interaccion oral para comunicar
puntos de vista, expresar emociones de

forma asertiva y negociar
constructivamente los desacuerdos.
eEmplea gestos y  movimientos

corporales que enfatizan lo que dice.
Mantiene la distancia fisica que guarda
con sus interlocutores. Ajusta el
volumen, la entonacion y el ritmo de su
voz para transmitir  emociones,
caracterizar personajes 0 producir
efectos en el pablico, como el suspenso,
el entretenimiento, entre otros.

Comprendesusfortalezasy
limitacionesparaestablecer
metasde mejora personal
en la expresion oral.

Regulasus emociones para
relacionarse positivamente
conotras personas y
alcanzar metas a través del

dialogo y la expresién oral.

Debate sobre el respeto a la
diversidad linglistica en el Per(
en especial en la region de
Madre de Dios, demostrando
moderacion en sus
intervenciones y respetando los
puntos de vista de los demas.

INSTRUMENTOS:

Lista de cotejos

Escalade actitud

Autoevaluacion

Heteroevaluacion

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

Debate sobre el multilingtiismo en el Per( y sus consecuencias en los diferentes niveles sociales en especial en el sector educacion.

Heteroevaluacion

Autoevaluacién




VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE
NOMBRE DE LA - DESEMPENQOS EVIDENCIAS DE
DURACION - NOCIMIENT EVIDENCIA FINAL
UNIDAD URACIO ESPECIFICOS Sebkee 05 PROCESO C
Situacién auténtica * Evallia el uso de la lengua oral en | e La comunicacion _ _ Debate ~ sobre Ia
] distintas situaciones orales forma|es, e Elementos de la Debate sobre la |mp0rtanC|a de_zlla |mport§n0|§, de la
Me comunico en sustentando  la  necesidad de comunicacion Lee(:rt#w;anent:r;lel dgacentg%lrgr]%ggg comumcacuzin en f'
forma asertiva, iversi ifi C Ol] campo e a
o comprender Ia_ diversidad de e Dificultades en | oyajuara no solo el dominio del pe dapgogl’a
per |pe_3n ey contextos _souocylturales que el proceso glg la | tema, si el dominio de los recursos demostranao
empaética con los enmarcan interaccion oral para comunicacion. verbales, no verbales y para .
. . . . bal seguridad y
demas comunicar puntos de vista, expresar | e Tipos de verpales. confianza  en  si
emociones de forma asertiva y comunicacion. : ]
. i mismo, asi como el
negociar constructivamente los | e Laexposicién. | S Expresa de forma pertinente y
d d El didl adecuada de los diferentes uso adecuado de
Unidad 1 6 semanas esacuierdos. * £l dlabotgo géneros orales, en las diferentes | recursos verbales, no
nida . g eoate situaciones formales. PIA verbales y
eEmplea gestos y movimientos paraverbales  para
L corporales que enfatizan lo que dice. ; ¢ sustentar
La comunicacion y la Maﬂtiene ?a distancia fl'scgca que Escribe y adecua su texto al contraargumentar )
exposicion y técnicas de q interlocut destinatario. Organizay i
Ajusta el volumen, la entonacion y en torno a un tema (inmersion y las diferentes
el ritmo de su voz para transmitir ayudantia). PIA opiniones.
emociones, caracterizar personajes o
producir efectos en el pablico, como
el suspenso, el entretenimiento,
entre otros.
Situacién auténtica Recupera Informacion explicita de los | e Lenguaje Exposicion con suscompafieros y [Debate  con  sus
textos orales que escucha | e Lengua el formador sobre el andlisis e [compafieros, sobre los
seleccionando  datos  especificos. | o Idioma interpretacion de los niveles del |niveles del lenguaje y
Analizo e interpreto los Integra esta informacién cuando es | ¢ Habla lenguaje. SIS variantes,
diferen_tes niveles del dicha en distintos momentos, o por | e Jerga _ demostra_ndo dominio
lenguaje distintos interlocutores, en textos | e Identidad Se expresa adecuando su estilo a ly seguridad en la
6 semanas | grales que presentan sinénimos y linguistica situaciones comunicativas exposicion del tema.
Unldad_2. expresiones con sentido figurado. e Variantes fqrmales © |nf_orma|es y a los
Lenguaje y dentrode una | 9€neros discursivos orales en que

comunicacion
(lengua, idioma, habla,
jerga)

Evalla el uso de la lengua oral en
distintas situaciones orales formales,
sustentando la  necesidad de
comprender ladiversidad de contextos
socioculturales  que  enmarcan
interaccion oral para comunicar puntos
de vista, expresar emociones de forma

lengua segun
Eugenio
Coseriu

participa. PIA




asertiva y negociar constructivamente
los desacuerdos.

Situacién auténtica

Respeto las diferentes
identidades linglisticas
de las personas

Unidad 3
Diversidad linguistica
enel Perd

4 semanas

Escribe diferentes tipos de textos
sobre un tema especifico,
adecuandolo a lasituacion
comunicativa, relacionando y
organizando ideas entre si de forma
coherente y cohesionada, con el fin
de explicar o sustentar ideas.
Participa de précticas sociales de
escritura académica utilizando con
pertinencia tecnologias digitales que
contribuyen a la edicion, revision o

publicacidn de los textos producidos.

Diversidad
lingliistica en
el Per(

Pais
multilinglie.
Lenguas
habladas en el
Per(

Las
principales
lenguas
amazonicas
en Madre de
Dios

Exposicion con sus pares sobre el
tema: “Pert pais multilingiie
pluri cultura”, donde se evaluara
no solo el dominio del tema, si el
dominio de los recursos verbales,
no verbales y para verbales.

Se comunica oralmente organiza
y desarrolla ideas en torno a un
tema y las relaciona mediante el
uso de diversos  recursos
cohesivos, con un vocabulario
especializado “pedagogico”. PIA

Exposicion personal
sobre “Pert pais
multilingtie pluri
cultura”




VIl. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y
condiciones Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el area.
Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacion permanente,oportuna
e individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre supropio
proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar procesos meta cognitivos
al final de cada unidad.

VIII. RECURSOS Y MATERIALES
Se utilizaran los siguientes

e Plataforma EVA 365 Al/Google Meet/WhatsApp

e Equipo Multimedia (laptop, proyector, tv, etc)

e Equipos de sonido y de grabacion

e Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje, repositorios
e Soportes fisicos: rotafolio, maquetas, guia de aprendizaje, lecturas

e Guias de normas APA 7ma edicion

e Pizarrén y marcadores indelebles.

PRESENCIAL

Lluvia de ideas El formador debe ser quien propicie y motive la participacion de los estudiantes de manera que
se pueda discutir, llegar a conclusiones y tomar decisiones oportunas y

adecuadas frente al andlisis de casos y teorias.

Los estudiantes realizan actividades de estudio de produccién personal comoanalisis de
lecturas y elaboracion de esquemas o resiimenes de manera individual.

Tomando en consideracion las pautas dadas en el proyecto integrador.

Los estudiantes formaran pequefios grupos y, de acuerdo con las instrucciones proporcionadas
Trabajo colaborativo por el formador, intercambian informacion y trabajan una determinada actividad. (anlisis de
videos, lecturas, entre otros)

Exposicién dialogante Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador, con intervencionde los
estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de trabajos

elaborados por los estudiantes, teniendo en cuenta las normas APA y lasactividades
enmarcadas en el proyecto integrador.

La tutoria se ofrecerd mediante las herramientas presencial a través de:

Tutoriao = Correo electronico

acompafiamiento = Mensaje de voz o escrito por WhatsApp

asincronico = Google Meet

= Plataforma EVA 365 Al

= Organizacion del portafolio

Trabajo de produccion
personal

IX. EVALUACION

En el marco de la evaluacion formativa, la calificacion es cualitativa y descriptiva. Considera una explicacion
detallada del nivel alcanzado por el estudiante, asi como recomendaciones para la mejora de los aprendizajes. Se
realiza durante el desarrollo del curso o médulo.

La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso 0 mddulo se expresa mediante niveles de
desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:



Nivel de desempefio del estudiante

Previo al Inicio | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el curso o
maddulo respecto a la competencia profesional docente.

En proceso

Evidencia el nivel de desempefio préximo o cerca a lo esperado en el curso o médulo
respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o médulo respecto a la competencia
Logrado profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en
el tiempo programado.

Destacado

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso o mddulo respecto a
la competencia profesional docente.

8.1 Calificacion del curso /médulo

La calificacion del curso o médulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de “aprobado”
0 “desaprobado” del curso o mddulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso o mddulo del
estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o “Destacado”. Se consigna “desaprobado” si la
calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo siguiente:

e Resultado obtenido Calificacion vigesimal para
., Calificacion del . D
Condicion , el sistema de educacion
curso/modulo .
superior

Desanrobado Previo al inicio l1al9 1-5
P Inicio 2a29 6-10

En Proceso 3a39 11-14

Aprobado Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20
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