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CIENCIA FE COMPROMISO

SILABO DE REDACCION Y ORTOGRAFIA

I. INFORMACION GENERAL

1.1. Carrera profesional : Educacion Inicial

1.2. Curso : Electivo: Redaccidn y Ortografia

1.3. Ciclo v

1.4. Componente curricular : Formacion especifica

1.5. Competencias perfil egreso :8,10Y 11

1.6. Extension Horaria : 64 horas

1.7. Duracidn : 16 semanas

1.8. Créditos : 3 créditos

1.9. Semestre Académico :2023-11

1.10. Horas semanales :4 horas pedagdgicas (2 hrs teoria — 2hrs practica)
1.10.1. Fecha de Inicio : 21 de agosto del 2023

1.10.2. Fechade Término :15 de diciembre del 2023
1.11. Jefe de Unidad Académica :José Elmer Sotomayor Rivera

1.12. Docente formador : Mg. Elizabeth Areceli Guillinta Tipiana
1.13. E-mail : eliguilliti@gmail.com
1.14. Celular 982336100

Il. SUMILLA

El curso electivo de Redaccion y Ortografia es un componente de formacién especifica, se desarrolla
en el lll ciclo, tiene como propdsito desarrollar en los estudiantes del programa de Educacidn Inicial,
las reglas y explicaciones de los diferentes usos ortograficos y de estrategias de redaccion que se
presentan entre el emisor y el receptor de manera cotidiana en forma oral y escrita segun las
recomendaciones y normas establecidas por la Real Academia Espainola (RAE). En primer lugar, las
reglas ortograficas, se repasan las principales normas relacionadas con el uso de los signos
ortograficos, mayusculas, acentuacion, elementos morfosintacticos bdsicos y todos los aspectos
relacionados con las convenciones actuales respecto a lo que seria el correcto uso del lenguaje. En
segundo lugar, las normas de redaccién y estilo, se centra en asuntos practicos relacionados con el
proceso de redaccién y el ejercicio de la labor informativa.

Los estudiantes desarrollan los componentes referidos las normas o reglas de la composicion, a partir
del conocimiento basico de los principales elementos para una buena redaccion de lo que es el estilo,
la carta, el informe y la técnica del resumen, la reseiia, el comentario, la critica y la entrevista. Asi
mismo, el uso de las reglas ortogréficas, acentuacién, uso de mayusculas, uso de nombres propios e
institucionales y expresiones numéricas.

Desempeiios especificos:

= Utiliza los signos ortograficos de manera correcta en frases, parrafos y escritos cortos y densos.

= Desarrolla ejercicios sobre el uso de las grafias, B, V, C, S, Z, G, J, H etc.; uso de las mayusculas y
uso de signos de puntuacion a través de dictados y correccidn de textos cortos.

= Redacta documentos de la labor informativa con coherencia, cohesion y estilo.

= Conoce vy utiliza las normas de redaccion a partir del uso de conectores: Causa/efecto Porque / por
consiguiente / por eso / por esta razén / de ahi que / por lo tanto (por tanto) / de modo que / se
infiere que / en consecuencia / de esto se sigue / pues / por este motivo / seglin / entonces / en
consecuencia / en conclusién / por ende / ya que.


mailto:eliguilliti@gmail.com

L. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

El curso contribuye al Proyecto Integrador “Planificamos y desarrollamos experiencias de
aprendizaje con un sdélido soporte tedrico, a partir de la caracterizacion de los estudiantes de EBR, su
realidad problematica y contexto social”

Que los estudiantes de FID a partir de las experiencias de aprendizaje en la
practica profesional tengan un buen manejo teérico de los procesos pedagégicos
que coadyuven a las EDAs.

Intencionalidad
del Proyecto

IV. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES

Para orientar el trabajo pedagdgico en las estudiantes de la carrera profesional de Educacién Primaria,
se tomaran en cuenta los enfoques que aseguren la contextualizacidn de los aprendizajes, asi como la
articulaciéon de areas, a partir de situaciones retadoras o problematizadoras que garanticen la

movilizacion de capacidades para el logro de las competencias.

Intercultural

ENFOQUES Acciones concretas de los docentes Acciones de los estudiantes
formadores dela FID
Propiciar el didlogo sobre el respeto | Reconocen las diferentes formas de
por las diferencias, la identidad | aprender, respetando los ritmosy estilos
cultural, las formas de pensar vy | de aprendizaje, a través de un trabajo
Enfoque aprender de los estudiantes. colaborativo en un contexto de respeto

a las diferencias

Dialogan sobre las formas de pensar de
los estudiantes desde los diferentes
contextos culturales

Enfoque de
Orientacion al
Bien Comtun

Promover el trabajo colaborativo,
demostrando sentido de equidad,
justicia y de conductas democraticas
como la tolerancia, la solidaridad y la
corresponsabilidad.

Trabajan colaborativamente en funcién
a los estilos y ritmos de aprendizaje de
los estudiantes de EBR en concordancia
con lo desean investigar.

Enfoque de la
Busquedadela
Excelencia

Generar situaciones de aprendizaje
que le permitan desde un auto vy
coevaluacion identificar sus fortalezas
y debilidades en el proceso de la
investigacion para potencializar sus
competencias y desempefio respecto a
la situacion problematica enmarcada
en la practica y que plantea resolver.

Autoy Co - evallan su desempefio desde
la naturaleza del 4rea que desarrollan de
manera periddica.

Proponen acciones para mejorar su
desempefio y alcanzar las competencias
previstas en el desarrollo del area.




V. MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIA 8

Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos de aprendizaje continuo de modo individual
y colectivo para construir y afirmar su identidad y responsabilidad profesional.

ESTANDAR

Comprende que la reflexién, individual y colectiva, es un elemento medular en la profesién docente, que le permite
mejorar continuamente su practica y construir una postura sobre las politicas educativas. En coherencia, concibe la
reflexion como un proceso sistematico, ciclico y constante, orientado al analisis de las propias acciones para tomar
decisiones pedagodgicas que respondan a dicho analisis. Reflexiona de manera individual, con sus pares y con el docente
formador sobre las evidencias que registra de las actividades de practica para identificar sus fortalezas y los aspectos de

su institucidn o red educativa.

Usa recursos ortograficos vy
textuales para separar o aclarar
expresiones o ideas.

y escritos cortos y densos.

participacién en su institucidn
o red educativa.

Usa recursos ortograficos vy
textuales para separar o
aclarar expresiones o ideas.

acentuacion.

Usa recursos ortograficos vy
textuales para separar o aclarar
expresiones o ideas.

Evalia de forma permanente la
coherencia y cohesién en el texto

que escribe Identificando sus
fortalezas y limitaciones
Reconoce y reproduce con

creatividad textos escritos cortos y
densos, cercanos a sus gustos e
intereses, de los géneros mas
habituales segun la intencion vy
necesidades comunicativas del
contexto

Desarrolla ejercicios sobre
el uso de las grafias, B, V, C,
S,7Z,G,J, H, etc.

Usa recursos ortograficos vy
textuales para separar o
aclarar expresiones o ideas.

Evalua de forma permanente
la coherencia y cohesidon en el
texto que escribe
Identificando sus fortalezas y
limitaciones

Reconoce y reproduce con
creatividad textos escritos
cortos y densos, cercanos a
sus gustos e intereses, de los
géneros mas  habituales
segin la intencién vy

Redaccién de ejercicios
practicos, utilizando las
grafias de manera adecuada
y pertinente

mejora.
CAPACIDADES DESEMPENOS CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
ESPECIFICOS INSTRUMENTO
Reflexiona individual y | Utiliza reglas de ortografia | Reflexiona individual y | Redaccién de ejercicios | Autoevaluacion
colectivamente sobre su propia | y acentuacion de manera | colectivamente sobre su | practicos, utilizando las | Co-evaluacién
practica y sobre su participacion en | correcta en frases, parrafos | propia practica y sobre su | reglas de ortografia vy | Heteroevaluacion




necesidades comunicativas

del contexto

Rubrica de evaluacion
Lista de cotejos

EVIDENCIA FINAL

Compilacion de escritos cortos, redactados siguiendo las reglas

ortograficas, y uso de las grafias.

Rubrica de evaluacién
Guia de exposicién

PORTAFOLIO
Portafolio reflexivo de todo el proceso en digital

COMPETENCIA 10

Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y autorregulacion de emociones, interactuando asertiva
y empaticamente para desarrollar vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la
diversidad

ESTANDAR

Identifica sus fortalezas y limitaciones, reconociendo que las primeras son rasgos importantes de su identidad y que puede
apoyarse en ellas para superar sus limitaciones. Asimismo, comprende cuales son los principales valores y motivaciones
gue determinan sus acciones y cdmo estos se vinculan con su decisidon de ser docente. Comprende que todos los individuos
son responsables por sus acciones y por las consecuencias de las mismas. Asimismo, comprende que las emociones son
parte constitutiva de la experiencia humana, pero que requieren ser reguladas para relacionarse positivamente con otras
personas y alcanzar metas. En ese sentido, identifica con precision sus propias emociones, asi como las de los demas; y
reconoce el porqué de las mismas en una variedad de situaciones cotidianas. Reconoce que una interaccidn respetuosa
se basa en el asertividad y la empatia, asi como en manifestar sus perspectivas y necesidades sin desestimar las posturas
de sus interlocutores. Del mismo modo, explica que los estereotipos y prejuicios estan a la base de las relaciones que
establecemos con las personas, y explora cémo algunos de ellos se evidencian en sus interacciones cotidianas.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
INSTRUMENTO

Reconoce el uso de las mayusculas
como elemento importante dentro
de la construccion de la lengua

Identifica las reglas para utilizar el
uso de las mayusculas y escribe
correctamente las palabras segun
las normas establecidas.

Utiliza las mayusculas dentro de la
construccion textual identificando
sus fortalezas y limitaciones

Desarrolla ejercicios sobre uso | Reconoce el uso de las mayusculas | Redaccién de ejercicios | Autoevaluacion
de las mayusculas y uso de | como elemento importante dentro | practicos, utilizando las | Co-evaluacion
signos de puntuacién a través | de la construccidon de la lengua reglas de ortografia, | Heteroevaluacion

de dictados y correccion de
textos cortos.

Identifica las reglas para utilizar el
uso de las mayusculas y escribe
correctamente las palabras segun las
normas establecidas.

Utiliza las mayusculas dentro de la
construcciéon textual identificando
sus fortalezas y limitaciones

acentuacion y puntuacion

Rubrica de evaluacion

Lista de cotejos




EVIDENCIA FINAL

Compilacion de escritos cortos, redactados siguiendo las reglas
de ortografia, el uso de las mayusculas, de grafias y de

puntuacion.

Rubrica de evaluacién
Guia de exposicidn

PORTAFOLIO
Portafolio reflexivo de todo el proceso en digital

COMPETENCIA 11

Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo profesional y practica pedagdgica, respondiendo a las
necesidades e intereses de aprendizaje de los estudiantes y los contextos

ESTANDAR

Aprovecha las tecnologias digitales de manera responsable y ética en su vida privada y para su formacion profesional y es
consciente de laimportancia de administrar su identidad digital y de proteger su bienestar fisico y psicolégico en el mundo
digital. Identifica las oportunidades que ofrecen las tecnologias digitales en términos de acceso a la informacidn, y su valor
como herramientas para mediar el aprendizaje. Explica y justifica cdmo facilitan su propio proceso de aprendizaje y
reconoce la importancia de utilizarlas con responsabilidad, ética y sentido critico. Valora el papel de las tecnologias para
la comunicacidn, para la generacion de espacios de colaboracién entre los miembros de su comunidad educativa y parael
desarrollo del pensamiento computacional.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE

INSTRUMENTO

Redacta documentos informativos
aplicando las normas ortograficas y
de puntuacidn, uso correcto de la
lengua con coherencia, cohesiény
estilo.

Ejerce su ciudadania digital con
responsabilidad. para escribir y
presentar sus producciones.

Autoevaluacién
Co-evaluacion
Heteroevaluacion

Redaccién de documentos
informativos, expositivos y
argumentativos: en Ia

Redacta documentos informativos
aplicando las normas ortograficas y
de puntuacién, uso correcto de la

Redacta documentos de la
labor informativa con
coherencia, cohesidn y estilo.

lengua con coherencia, cohesion y | redaccion presenta las
estilo. ideas de manera coherente
Ejerce su ciudadania digital con |y cohesiva. Utiliza un
responsabilidad. para escribir y | vocabulario variado 'y

presentar sus producciones. precisoy un registro formal,

Usa la lengua escrita para expresar
reflexiones argumentadas sobre las
opiniones propias y ajenas, sobre

situaciones cotidianas, desde el
respeto 'y con un lenguaje
constructivo, desarrollando la
sensibilidad, creatividad vy Ia
estética.

Se comunica y establece redes de
colaboracién a través de entornos
digitales con sus pares.

adecuado a la situacidn
comunicativa. Incorpora

Usa la lengua escrita para expresar
reflexiones argumentadas sobre las

Conoce vy utiliza las normas de
redaccidon a partir del uso de

conectores: Causa/efecto | opiniones propias y ajenas, sobre | informacion pertinente, de
Porque / por consiguiente / por | situaciones cotidianas, desde el | acuerdo a su propdsito de
eso / por esta razén / de ahi | respeto 'y con un lenguaje | escritura.

que / por lo tanto (por tanto) / | constructivo, desarrollando la

de modo que / se infiere que / | sensibilidad, creatividad y la estética.

en consecuencia / de esto se

sigue / pues / por este motivo
/ segin / entonces / en
consecuencia / en conclusién /
por ende / ya que.

Se comunica y establece redes de
colaboraciéon a través de entornos
digitales con sus pares.




Rubrica de evaluacion
Lista de cotejos

EVIDENCIA FINAL
Compilacion  de

argumentativos, redactados siguiendo las normas de ortografia y

redaccion.

documentos

informativos, expositivos vy

PORTAFOLIO
Portafolio reflexivo de todo el proceso en digital

Rubrica de
evaluacién
Guia de

exposicion

VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA DURACION DESEMPENOS ESPECIFICOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE EVIDENCIA FINAL
UNIDAD PROCESO
Situacidén auténtica Utiliza los signos ortograficos de | Silabo Silabo socializado | Redaccién de ejercicios
, manera correcta en frases, parrafosy La Ortografia y Redaccion: practicos, utiIizandol las
¢Cémo utilizar las escritos cortos y densos. Etimologia reglas de ortografia vy
reglas de ortografiay La Ortograffa y Redaccion: acentuacion.
de acentuacion? Reglas Generales de tildacion
Unidad 1 La Ortogra}fia y Redacc,ién: La Fichas de trabajo
) tilde diacritica, tildacion de Practicas
Reglas de ortografia | 3 Semanas monosilabos
y redaccién : calificadas
Lasilaba, concurrencias
vocalicas
Desarrolla ejercicios sobre el uso de | Uso de las grafias B. V Redaccion de ejercicios
las grafias, B, V, C,S, Z,G,J,H, etc. - practicos, utilizando las
Uso de las grafias C, S, Z ,
- grafias de manera
Uso de las grafias G, J, H adecuada y pertinente
Situacion auténtica Desarrolla ejercicios sobre el uso de | Uso de las mayusculas Redacciéon de ejercicios
las mayusculas y uso de signos de | Los signos de puntacion practicos, utilizando las
¢Cémo utilizar las 3 Semanas puntuacién a través de dictados y | Redaccidn de textos cortos Fichasdetrabajo | reglas de ortografia,
reglas de ortografia, correccion de textos cortos. Practicas acentuacion y puntuacion
uso de mayusculasy calificadas
de puntuacién?




Unidad 2
Reglas de ortografia
y redaccién

Situacién auténtica
¢Coémo redactar
documentos
expositivos-
argumentativos?

Unidad 3
Redaccion de textos
expositivos -
argumentativos

Redacta documentos de la labor
informativa.

Normas ortograficas con
coherencia y cohesién

Ficha de trabajo

Redaccidn informativa:

. Memorandum
memorandum
Redaccién informativa:
Informe
Informe
Redaccién informativa: la Solicitud
4 Semanas solicitud
Redacciéninformativa: la -
.. - Oficio
solicitud, el oficio
Redaccién informativa: Carta Carta
Redaccién informativa: Acta Acta
Redaccién informativa: .
. Memorial
memorial
Conoce vy utiliza las normas de | Redaccién expositiva-
redacciéon a partir del uso de | argumentativa: resumen Resumen
conectores: Causa/efecto Porque = —
uient // / a t/ Redaccion expositiva-
or consiguiente / por eso / por esta .
por guler P P argumentativa: ensayo Ensayo
5 Semanas | 122" / de ahi que / por lo tanto (por
tanto) / de modo que / se infiere que Redaccion expositiva-
/ en consecuencia / de esto se sigue / | argumentativa: resena
pues / por este motivo / segin / Resefia

entonces / en consecuencia / en
conclusion / por ende / ya que.

Redaccidn de documentos
informativos, expositivos
y argumentativos: en la
redaccion presenta las
ideas de manera
coherente y cohesiva.
Utiliza un vocabulario
variado y preciso y un
registro formal, adecuado
a la situacién
comunicativa. Incorpora
informacién  pertinente,
de acuerdo a su propésito
de escritura.




VI. METODOLOGIA

La metodologia serd activa y centrada en el estudiante como constructor de su aprendizaje. Su
desarrollo se hard por medio de actividades significativas, complementandose con ejemplos que
permitanla compresion del conocimiento. Se fundamenta en el enfoque critico —reflexivo, que plantea
gue el estudiante debe tener la capacidad de autoevaluarse de manera critica y ética, para analizar el
entorno educativo, identificando episodios criticos para proponer nuevas prdacticas. Una herramienta
esencial para lograr lo mencionado es la elaboracion de su producto final y el uso del portafolio como
instrumento de aprendizaje. Las producciones serdn a partir de las experiencias de aprendizaje en la
practica profesional como eje del proyecto articulador. Las estrategias de aprendizaje que se
desarrollaran a lo largo del drea seran las siguientes:

VIIl. RECURSOS Y MATERIALES

Se utilizaran los siguientes recursos y materiales

IX. EVALUACION

Plataforma EVA 365 A1/Google Meet/WhatsApp

Equipos de multimedia, Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje.
Soportes fisicos: Guias de aprendizaje, separatas y bibliografia considerada.
Guias de normas APA 7ma Ed.

Reglamento de investigacién e innovacién

Pizarrén y marcadores indelebles.

Material de escritorio.

En el marco de la evaluacion formativa, la calificaciéon es cualitativa y descriptiva. Considera una
explicacion detallada del nivel alcanzado por el estudiante, asi como recomendaciones para la mejora
de los aprendizajes. Se realiza durante el desarrollo del curso o médulo.

La calificacidn de las competencias profesionales docentes en el curso o médulo se expresa mediante
niveles de desempeno, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desempefio del estudiante

Calificacién del
curso/modulo Puntuacion Descripcion
(equivalenciaen
nivel de desempefo)
Previo al Inicio 1 No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio
Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de
Inicio 2 desempefio esperado en el curso o mddulo respecto a la
competencia profesional docente.
Evidencia el nivel de desempefio proximo o cerca a lo
En proceso 3 esperado en el curso o mdédulo respecto a la competencia
profesional docente.
Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o
Logrado 4 maddulo respecto a'Ia coTnpeten‘cia profesional docente,
demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas
propuestas y en el tiempo programado.
Evidencia un nivel de desempeno superior alo esperado en el
Destacado 5 curso o modulo respecto a la competencia profesional
docente.




Calificacion del curso /médulo

La calificacién del curso o mddulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicién de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o mddulo. Se consigna “aprobado” si la calificacién del curso o
moédulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o “Destacado”. Se consigna
“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo
siguiente:

.. Calificacion del ‘s Resultado Cahfgcaaon vigesimal pa re
Condicién ) Puntuacion . el sistema de educacion
curso/médulo obtenido .
superior
b bad Previo al inicio 1 l1a1l9 1-5
€saprobado I iio 2 22209 6-10
En Proceso 3 3a3.9 11-14
Aprobado Logrado 4 4a4.9 15-19
Destacado 5 5 20

X. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Real Academia espafiola (S/F). Libro de estilo de la lengua espafiola, seglin la norma panhispanica.
Espaiia

Real Academia Espafiola (1 999) ORTOGRAFIA de la LENGUA ESPANOLA. Edicién revisada por las
Academias de la Lengua Espafiola

Real Academia Espafiola (2012) Ortografia Basica de la lengua espafiola

Real Academia Espafiola (2016). Ortografia de la lengua espafiola

Ledn, H. (2004) Ortografia de la lengua espafiola. Método practico
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