INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

“NUESTRA SENORA DEL ROSARIO” - PUERTO MALDONADO
1 D.S.N°12-85.ED del 20 de Febrero de 1985
CEGA [Ty cmeme Revalidada segin R.D. N° 00087-2020-MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID

“INTERACCIONES DE CALIDAD Y DESARROLLO EN LA PRIMERA INFANCIA 1I”

I. INFORMACION GENERAL

1.1. Programa Profesional : Educacion Inicial

1.2. Curso . Interacciones de Calidad y Dllo en la 1ra Infancia
1.3. Ciclo I

1.4. Componente Curricular : Formacion Especifica.

1.5. Competencia del Perfil de Egreso 11,37

1.6. Extension horaria : 96 horas

1.7.Duracion : 16 semanas

1.8. Créditos S)

1.9. Semestre académico : 11-2023

1.10. Horas semanales : 6 (4 de teoria -2 practica)

1.10.1. Fecha de Inicio . 21 de agosto del 2023

1.10.2. Fecha de término : 15 de diciembre del 2023

1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera
1.12. Docente formador : Maritza Helen Mendoza Pareja.
1.13. Correo electrénico del formador :mahey88@yahoo.com

1.14. Celular 995335294

1. SUMILLA

El curso de Interacciones de Calidad y Desarrollo en la Primera Infancia tiene como propdsito que los
estudiantes de FID comprendan que los entornos de calidad favorecen y garantizan el desarrollo
saludable de los nifios, en donde se consideran deforma primordial las interacciones positivas y de
calidad, segun el contexto sociocultural en elque se desarrollan.

Reflexionan sobre las implicancias de las primeras relaciones que se establecen desde los primeros
afios de vida con la madre, padre o adulto cuidador, a partir delas cuales se va formando la personalidad
y la autoestima. Todo ello se desarrolla a partir de la internalizacién de los conocimientos abordados,
la reflexidn de experiencias en la practica pedagogica, la recoleccion de evidencias, la investigacion
bibliografica y digital; y el analisis ytratamiento de casos.

Por ello el curso, permite profundizar sobre las concepciones del desarrollo, maduracion vy
crecimiento en la primera infancia; analizar y profundizar en las teorias que fundamentan el desarrollo
evolutivo del nifio y las teorias psicol6gicas del aprendizaje, concepciones que explican la relacion
entre ensefianza y desarrollo, y su implicancia en la formacion integral de los nifios. Asimismo, el
curso propicia una reflexion sobre los aportes de la neurociencia y su importancia como base del
desarrollo de la personalidad; factores que inciden en el desarrollo cerebral; y el aprendizaje de los
nifios en la primera infancia.

Desempefios Especificos:

e Explica como las interacciones de calidad, a partir del contexto socio cultural,favorecen
los procesos de desarrollo y maduracion.

e Elabora propuestas donde considera la participacion del adulto cuidador parapromover
entornos de calidad que favorezcan el bienestar y la seguridad del nifio.

e Comprende que la reflexion es una oportunidad de mejora de la practica docente,
tomando como referente los espacios de observacion.


mailto:mahey88@yahoo.com

1. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

El curso contribuye al Proyecto Integrador “Interactuamos a través de nuestras
vivencias, recogiendo informacion y saberes relevantes en los procesos de inmersion y
ayudantia en la institucion educativa”.

Intencionalidad
del Proyecto

Durante el primer afio de formacion el estudiante de Formacién Inicial
Docente, debe integrar lo aprendido en las interacciones con los miembros de
la comunidad educativa, de tal manera que puedan explicar las formas en que
se dieron estas interacciones, las vivencias y el didlogo de saberes,
reconociendo la importancia frente al tipo de relaciones que se establecen
dentro del contexto educativo a partir de diversas estrategias y herramientas
que le permitan fortalecer sus competencias comunicativas

El curso de Planificacion por competencias y evaluacion para el Aprendizaje |
genera espacios que permitan reconocer la importancia de la planificacion y
evaluacion proceso del desarrollo y aprendizaje del nifio.

V. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL CURSO

Con el propo6sito de orientar el trabajo pedagdgico y lograr el aprendizaje en las estudiantes de Educacion
Inicial en el curso de Planificacion por competencias y evaluacion para el Aprendizaje I, y tomando
en cuenta los desempefios y los enfoques transversales al momento de desarrollar el curso, se requiere
la contextualizacién de los aprendizajes asi como la articulacion de cursos, talleres y mddulos del
programa, a fin de desarrollar las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que garanticen
el logro de las competencias.

En este contexto, en el trabajo pedagdgico se tomardn en cuenta los siguientes valores y actitudes
descritas en el cuadro adjunto:

ENFOQUE

Acciones de los estudiantes
de la FID

Acciones concretas de los docentes
formadores

Intercultural

v Integra los saberes familiares y | Valoran las diversas identidades

culturales en su planificacion.

v' Propicia el trabajo colaborativo
entre todos los estudiantes, sin
excluir a nadie considerandolas
diferentes perspectivas, brinda
oportunidades para que todos los
estudiantes, sin exclusién,
compartan sus ideas, como
interlocutores validos.

culturales y relaciones de pertenencia
de los estudiantes, acogen con respeto
a todos, sin menospreciar ni excluir a
nadie en razon de su lengua, forma de
vestir, costumbres o0 creencias,
propician un dialogo continuo entre
diversas perspectivas culturales.
Reflexionan criticamente sobre las
bases historicas y sociales sobre las
gue se ha asumido el modelo de
dialogo intercultural.




v’ Planifica acciones de ciudadania que

v’ Participan  activamente,  con

demuestran conciencia sobre los mirada ética, en el bienestar y la
eventos climaticos extremos calidad de vida de |las
ocasionados por el calentamiento generaciones presentes y futuras.
global, desarrolla acciones | v/ Promueven estilos de vida en
Ambiental pedagdgicas a favor de la preservacion armonia con el ambiente,
de la flora y fauna local, promoviendo revalorando los saberes locales y
la conservacion de la diversidad el conocimiento de los pueblos
biolégica nacional, propicia la indigenas u originarios Conocen
constitucion de campafias para la las potencialidades, problemas y
recuperacion y uso de las areas verdes posibilidades del entorno local.
y las naturales como espacios | v Reflexionan criticamente para
educativos, a fin de valorar el propiciar un clima institucional
beneficio que les brindan. que garantice una perspectiva
Las autoridades elaboran un amplia de analisis de las
diagndstico para conocer y actuar problematicas ambientales que
sobre los problemas ambientales en afectan a las poblaciones, y sus
donde se ubica la EESP, tipos de repercusiones en la calidad de
contaminacion, deforestacion, vida de las personas.
amenazas ambientales, entre otros,
ademas de las potencialidades del
ambiente.
Acompaiia al estudiante en su proceso | v Se adaptan a los cambios,
de aprendizaje a fin de que este modificando la  propia
desarrolle conducta  para alcanzar
Blsqueda de el maximo de sus potencialidades, objetivos comunes.
la retroalimenta efectiva y | ¥ Adquieren nuevas cualidades
Excelencia oportunamente al estudiante sobre su para mejorar el

progreso y formas de mejorar.

El docente formador y el estudiante de
FID demuestran flexibilidad

ante el cambio a fin de ir mejorando
cualitativamente su desempefio.

propio
desempefio.




V.

MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

DOMINIO 1: PREPARACION PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES.

COMPETENCIA 1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia,
los enfoques y procesos pedagdgicos, con el proposito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

ESTANDAR: Comprende el aprendizaje como un fenémeno complejo, en el que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y
que puede ser interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas para las practicas pedagogicas. Describe los patrones tipicos de desarrollo de
nifios, jovenes y adultos. Comprende los conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, y explica cual es la relacion
entre el conocimiento disciplinar y el enfoque por competencias. Sustenta dicho enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en
que este enfoque contribuye al desarrollo progresivo de aprendizajes y como responde a las demandas de la sociedad actual. Conoce estrategias de ensefianza
y evaluacion que guardan coherencia con el enfoque de las areas.

DESEMPENOS . EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
CAPACIDADES ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO
Comprende los Comprende el aprendizaje como un | Organiza la informacién respecto a los
conocimientos Explica  como  las | fengmeno complejo, en el que intervienen | principios que se derivan de diversas | Auto evaluacion
disciplinares  que | Interacciones de | diferentes procesos cognitivos, afectivos y | teorfas sobre el aprendizaje en el nivel Coevaluacion

fundamentan  las
competencias  del
curriculo vigente y
sabe cémo
promover el
desarrollo de estas.

calidad, a partir del
contexto socio
cultural, favorecen los
procesos de desarrollo
y maduracion

socioculturales 'y que puede ser
interpretado desde diversas teorias, con
implicancias distintas para las practicas
pedagdgicas.

Describe los patrones tipicos de desarrollo
de nifios, jovenes y adultos.

Comprende los conceptos centrales de
distintas disciplinas y explica cual es la
relacion entre el
conocimiento disciplinar y el enfoque por
competencias.

inicial.

Comprende diferentes procesos
cognitivos, afectivos y socioculturales
sobre el aprendizaje en el nivel inicial.

Sintetiza la informacion recepcionada del
sentido y el proceso cognitivos, afectivos
y socioculturales sobre el aprendizaje en
el nivel inicial.

(Instrumento: organizadores graficos
cadena de secuencias/mapa conceptual).

Heteroevaluacion

DOMINIO 2: ENSENANZA PARA EL. APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

COMPETENCIA 3: Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con
miras a formar ciudadanos criticos e interculturales

ESTANDAR Comprende la relevancia de generar un clima afectivo positivo para desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, y que este debe
caracterizarse por una convivencia democratica, por el reconocimiento de la diversidad y por la inclusion de todos los estudiantes. Explica codmo un clima
con estas caracteristicas promueve el bienestar y la seguridad de los mismos, y requiere de su parte la creacion de un ambiente de confianza, con lazos de




cooperacion y solidaridad al interior del grupo, generados desde las propias identidades de sus miembros. Sustenta la necesidad de construir acuerdos con
los estudiantes para una buena convivencia y para promover su autonomia, y explica que los conflictos son inherentes a la vida escolar. Al tratar con
estudiantes de educacion basica, se relaciona siempre de forma respetuosa, reconociendo las diferencias, y los motiva a que participen del proceso de

aprendizaje.

DESEMPERNOS . EVIDENCIA DE PROCESO | | FUENTE
CAPACIDADES ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO
Explica y fundamenta la importancia de | Elabora Unidades Didacticas, | Coevaluacion

Genera un ambiente

de respeto,
confianza y empatia
con base en la
valoracion de la
diversidad.

Promueve el
involucramiento de
todos los
estudiantes en el
Proceso de

aprendizaje y, en
general, en la vida
comun del aula

Comprende que la
reflexion es una
oportunidad de
mejora de la practica
docente, tomando
como referente los
espacios de
observacion.

una planificacion centrada en el
aprendizaje, es decir, que parte de las
expectativas definidas en el curriculo y
las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes para proponer situaciones,
estrategias y recursos deaprendizaje.

Asimismo, sustenta que a
articulacion entre las
planificaciones anuales
modulos/proyectos  y  sesiones  se
contribuye en mayor medida al
desarrollo progresivo de los
aprendizajes. En coherencia con lo
anterior, propone situaciones de
aprendizaje que responden a los

propésitos de aprendizaje.

mayor

considerando los procesos pedagdgicos y
los recursos de aprendizaje.

Explora y analiza el curriculo y las
necesidades de aprendizaje de los
estudiantes para proponer situaciones,
estrategias y recursos de aprendizaje.
Desarrolla actividades dindmicas
dedicadas a nifios menores de 6 afos, para
fortalecer capacidades, teniendo en cuenta
el proceso pedagdgico

Exposicion de un tema para destacar la
intervencion didactica del estudiante a
través del uso de explicaciones y
fundamentacion y otras formas de material
de apoyo visual o audiovisual.
(Instrumento: exposicién Oral).
(Instrumento: Practica calificada)

Auto evaluacion

Heteroevaluacién

DOMINIO 3: PARTICIPACION EN LA GESTION DE LA ESCUELA ARTICULADA A LA COMUNIDAD

COMPETENCIA 7: Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y
la sociedad civil. Aprovecha sus saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.

ESTANDAR: Comprende que existen diversas formas de interpretar el mundo y que el rol de todo docente es propiciar el didlogo entre estos saberes. En
esa linea, explica la importancia de conocer los saberes y recursos culturales de los estudiantes, sus familias y del espacio donde se inserta la institucién
educativa. Sabe que este conocimiento le brinda herramientas para involucrar a las familias y promover su participacion, y que esto es fundamental para el
logro de los aprendizajes de los estudiantes.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE
INSTRUMENTO

PROCESO /

FUENTE




Incorpora en sus
practicas de
ensefianza los
saberes y recursos
culturales de los
estudiantes, las
familias vy la
comunidad y
establece relaciones
de colaboracién con
esta.

Genera
condiciones para
involucrar
activamente a
las familiasen el
proceso de
aprendizaje

Elabora propuestas
donde considera la
participacion del
adulto cuidador para
promover entornos de
calidad que
favorezcan el
bienestar y la
seguridad del nifio.

Comprende que existen diversas formas
de interpretar el mundo yque el rol de todo
docente es propiciar el didlogo entre estos
saberes.

Explica la importancia de conocer los
saberes y recursos culturales de los
estudiantes, sus familias y del espacio
donde se inserta lainstitucion educativa.

Brinda herramientas y conocimiento para
involucrar a las familias y promover su
participacion, y que esto es fundamental
para el logro de los aprendizajes de los
estudiantes.

Desarrolla actividades como Juegos de
roles dindmicas en diversos espacios
promoviendo los recursos culturales de la
educacion.

Promueve espacios que permita demostrar
lo aprendido, mediante exposiciones y
organizadores visuales.

Identificar y comunicar sus logros,
dificultades y errores, para plantear como
superarlos y qué aprender de ellos para
mejorar sus aprendizajes.

(Instrumento: Evaluacion oral, escrita)

Heteroevaluacién
Autoevaluacion
Coevaluacion

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

Heteroevaluacion
Autoevaluacién
Coevaluacion

VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA DURACION DESEM’PENOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE PROCESO EVIDENCIA FINAL
UNIDAD ESPECIFICOS
v" Describe los | Comprende el aprendizaje como un | Organiza la informacién | (Instrumento:
SITUACION fundamentos fenomeno complejo, en el que | respecto a los principios que | organizadores
AUTENTICA: tedricos Y | intervienen  diferentes  procesos | se derivan de diversas teorias | graficos cadena
metodologicos cognitivos, afectivos y | sobre el aprendizaje en el | de

¢Como debemos
conocer de las
teorias sobre el
aprendizaje en el

relacionados con el
desarrollo del nifio
gue sustentan las
interacciones de
calidad.

socioculturales y que puede ser
interpretado desde diversas teorias, con
implicancias distintas para las précticas
pedagdgicas.

nivel inicial.

Comprende diferentes
procesos cognitivos,
afectivos y socioculturales

secuencias/mapa
conceptual).




nivel inicial | 5 semanas Describe los patrones tipicos de | sobre el aprendizaje en el Cartilla de teorias
pertinente, desarrollo de nifios, jovenes y adultos. | nivel inicial. sobre el aprendizaje
reflexiva? Comprende los conceptos centrales de en el nivel inicial.
distintas disciplinas y explica cual es la | Sintetiza la  informacion
relacion entre el recepcionada del sentido y el
UNIDAD 1: conocimiento disciplinar y el enfoque | proceso cognitivos, afectivos
por competencias. y socioculturales sobre el
teorias - sobre el aprendizaje en el nivel inicial.
aprendizaje en el (Instrumento:
nivel inicial. organizadores gréficos
cadena de secuencias/mapa
conceptual).
v" Propone Explica y fundamenta la | Comprende el curriculo
4 . . . ; d : Instrumentos de
SITUACION situaciones de | Importancia e una |y los diferentes evaluacién
AUTENTICA: aprendizaje plan1f1c_a1c1.or1 centl.‘ada en el | fyndamentos, la '
donde se aprendizaje, es .dec1r, que parte importancia ~de  una | cartel de
;Como ejecutar id de las expectativasdefinidas en lanificacién centrada en Y PR
e J _COHSl eljen el curriculo y las necesidades de p o planificacion
pertinentemente interacciones de aprendizaje de los estudiantes el aprendizaje. curricular del 1I
una planificaciéon calidad ue i i Elabora Unidades |
p 7 semanas q para  proponer situaciones, abor _ ciclo,
entrada en los responden a los estrategias y recursos de | Didacticas, considerando | -onsiderando
aprendizajes? propoésitos de | aprendizaje. los procesos pedagdgicos | 1as Unidades
aprendizaje  del y los recursos de | Didacticas.
curriculo vigente. Suts'te;]ta! ,que ) a mlayor aprendizaje.
articulacion entre as
UNIDAD 2: e Explora y analiza el | Recursos y
planificaciones anuales ial
Desarrolla , . curriculo las materiales
L modulos/proyectos y sesiones y .
actividades ; ) idad d educativos.
o se contribuye en mayor medida | necesidades €
dinamicas al desarrollo progresivo de aprendizaje de los
dedicadas a prog p J

ninos menores
de 6 afios

losaprendizajes. En coherencia
con lo anterior, propone
situaciones de aprendizaje que

estudiantes paraproponer
situaciones, estrategias y
recursos de aprendizaje.




responden a los propdsitos de
aprendizaje.

Desarrolla  actividades
dindmicas dedicadas a
nifios menores de 6 afos,
para fortalecer
capacidades, teniendo en
cuenta el proceso
pedagoégico

Exposicion de un tema
para destacar la
intervencion didactica del
estudiante a través del uso
de explicaciones y
fundamentacién y otras
formas de material de
apoyo visual 0
audiovisual.

(Instrumento:
exposicion Oral).
(Instrumento: Practica
calificada)




SITUACION
AUTENTICA:
¢Cémo se recoger
importancia de
conocer los saberes
y recursos
culturales de los
estudiantes, sus
familias y  del

espacio?

UNIDAD 3:
Promueve espacios
que permita
demostrar lo
aprendido a través
de juegos o
dindmicas.

4 semanas

v' Explica cémo los

saberes de la familia
y la comunidad son
condiciones que

favorecen las
interacciones
positivas para el

desarrollo del nifio.

Comprende que existen diversas
formas de interpretar el mundo yque el
rol de todo docente es propiciar el
didlogo entre estos saberes.

Explica la importancia de conocer los
saberes y recursos culturales de los
estudiantes, sus familias y del espacio
donde se inserta la institucion
educativa.

Brinda herramientas y conocimiento
para involucrar a las familias y
promover su participacion, y que esto
es fundamental para el logro de los
aprendizajes de los estudiantes.

Desarrolla actividades como
Juegos de roles dindmicas en
diversos espacios promoviendo
los recursos culturales de la

educacion.

Promueve  espacios  que
permita demostrar lo
aprendido, mediante

exposiciones y organizadores
visuales.

Identificar y comunicar sus
logros, dificultades y errores,
para plantear como superarlos y
qué aprender de ellos para
mejorar sus aprendizajes.
(Instrumento: Evaluacion oral,
escrita)

Jornada y encuentros
familiares.

Tripticos de juegos
de roles para
estudiantes y su
familia




VII. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y condiciones
Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el curso. Favorece el desarrollo de
las competencias a través de una retroalimentacion permanente, oportuna e individualizada. También propone
a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje, introduciendo actividades
y recursos para apoyar procesos metacognitivos al final de cada unidad.

VIIl. RECURSOS Y MATERIALES
Se utilizaran los siguientes recursos y materiales

Plataforma EVA 365 A1/Google Meet/WhatsApp

Equipos de multimedia, Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje.
Soportes fisicos: Guias de aprendizaje, separatas y bibliografia considerada.
Guias de normas APA 7ma Ed.

Reglamento de investigacion e innovacion

Pizarrén y marcadores indelebles.

Material de escritorio.

IX. EVALUACION

En el marco de la evaluacion formativa, la calificacién es cualitativa y descriptiva. Considera una
explicacion detallada del nivel alcanzado por el estudiante, asi como recomendaciones para la mejora
de los aprendizajes. Se realiza durante el desarrollo del curso 0 médulo.

La calificacidn de las competencias profesionales docentes en el curso o médulo se expresa mediante
niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desempefio del estudiante

Previo al Inicio | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el curso

Inicio p X .
0 mddulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio préximo o cerca a lo esperado en el curso o médulo

AN plieEse respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o modulo respecto a la
Logrado competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso 0 modulo respecto

Destacado a la competencia profesional docente.
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9.1. Calificacion del curso /moédulo

La calificacion del curso o mddulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o modulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso o
moédulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” 0 “Destacado”. Se consigna
“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo
siguiente:

Condicion Calificacion del curso/médulo Resultado obtenido
Desaprobado Pr_e\{io al inicio lald
Inicio 2a29
En Proceso 3a3.9
Aprobado Logrado 4349
Destacado 5
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