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SILABO DE PRACTICA E INVESTIGACION VI

I. INFORMACION GENERAL

1.1. Programa Profesional : Educacion Inicial

1.2.Modulo . Préctica e Investigacion VII
1.3.Ciclo VI

1.4.Componente Curricular : Formacion en la préactica e investigacion
1.5. Competencia del Perfil de Egreso 01,2,4,56,9y12

1.6. Extension horaria : 160horas

1.7.Duracion : 16 semanas

1.8.Creditos 27

1.9. Semestre académico : 20231

1.10. Horas semanales : 10(4 horas de teoria -6 horas practica)
1.10.1. Fecha de Inicio . 31 de Marzo del 2023

1.10.2. Fecha de término : 21 de Julio del 2023

1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera
1.12. Docente formador : Mg. Thony Abel Lazo Herrera

1.13. Correo electrénico del formador : virgo-22unico@hotmail.com

1.14. Celular 1 958121516

1. SUMILLA

El médulo estd disefiado para brindar al estudiante de FID experiencias de practica e investigacion
aplicada orientadas a la mejora de la realidad educativa a partir de los conocimientos, habilidades y
experiencias desarrollados en los maédulos anteriores. EI modulo se constituye en un espacio
investigativo y de reflexion, para desarrollar en la IE el proceso de inmersién, la planificacion en
distintos niveles de concrecidn, la conduccién de sesiones de aprendizaje, el trabajo con la comunidad
y la participacion en la gestion institucional. Dichas actividades realizadas en el IE incrementan
progresivamente en complejidad y duracién a la vez que sirven de insumo para la deconstruccién y
mejora del desempefio docente desde la préctica, asi como para la elaboracién de proyectos de
investigacion aplicada que generen nuevos conocimientos. Desde los enfoques critico reflexivo,
sociocritico e investigacion formativa, se busca que el estudiante de FID promueva la participacién de
todos los estudiantes de educacidn béasica durante el proceso de aprendizaje, promoviendo el respeto
de todas las personas y la eliminacion de todo tipo de discriminacién. Planifique y conduzca sesiones
de aprendizaje considerando propdsitos de aprendizaje y criterios de evaluacion alineados a las
expectativas establecidas en el curriculo vigente e incorpore herramientas y recursos digitales que
contribuyan con el logro del propésito de aprendizaje previsto. Brinde una retroalimentacion oportuna
a los estudiantes de educacion béasica, considerando sus caracteristicas y el contexto. Delimite el
problema de investigacion teniendo como base la revision de diversas fuentes de informacion, las
caracteristicas de los estudiantes de educacién basica, el contexto, el dominio disciplinar y su
experiencia en la practica. En este proceso los estudiantes de FID tienen oportunidades para
comprender la coherencia de la estructura del proyecto de investigacion, revisar las normas de
redaccion de textos académicos, de construir su practica pedagdgica, analizar y reflexionar sobre las
debilidades recurrentes en el desarrollo de la practica. En el mddulo se inicia el proyecto integrador
con la finalidad de articular los saberes desarrollados en los diferentes cursos del ciclo. Asimismo,
comienza la elaboracion del proyecto de investigacion aplicada.



Desempefios Especificos:

e Conduce el proceso de aprendizaje desarrollando interacciones pedagdgicas con los estudiantes
de educacion bésica, promoviendo el respeto de los derechos de las personas y la eliminacion de
todo tipo de discriminacion.

e Planifica sesiones de aprendizaje coherentes con la vision compartida de la IE de educacién
basica y con el desarrollo de las actividades institucionales, estableciendo criterios de
evaluacion alineados a las expectativas de aprendizaje y tiempos suficientes para su realizacion.

e Utiliza estrategias, tareas e instrumentos de evaluacion pertinentes a las caracteristicas de los
estudiantes de educacion béasica y al contexto, explicando los criterios de evaluacion y su
utilidad para brindar una retroalimentacion oportuna.

e  Delimita el problema de investigacion a partir de la revision de diversas fuentes de informacion,
el diagndstico del aula, las caracteristicas de los estudiantes de EB, el contexto, el dominio
disciplinar y su experiencia en la IE de educacion bésica.

1. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR
El curso contribuye al Proyecto Integrador “Planificamos y ejecutamos acciones de mejora
(estrategias, material educativo, metodologias, evaluacién por competencias, etc.) a los
problemas de aprendizajes identificados en su intervencion pedagdgica y de su reflexion para
la practica continua”.

Intencionalidad| En el cuarto afio los estudiantes de la formacion inicial docente permiten consolidar
del Proyecto | su intervencion pedagdgica a partir de la deconstruccion y mejora del desempefio
en funcidn a evidencias para plantear acciones de mejora, asi como concretizar su
plan de investigacion.

V. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL CURSO

Con el proposito de orientar el trabajo pedagégico y lograr el aprendizaje en las estudiantes de
Educacion Inicial en el modulo de Practica e Investigacion VII, y tomando en cuenta los
desempefios y los enfoques transversales al momento de desarrollar el curso, se requiere la
contextualizacion de los aprendizajes asi como la articulacion de cursos, talleres y modulos del
programa, a fin de desarrollar las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que garanticen
el logro de las competencias.

En este contexto, en el trabajo pedagdgico se tomaran en cuenta los siguientes valores y actitudes
descritas en el cuadro adjunto:

Acciones de los estudiantes

ENFOQUE de laFID

Acciones concretas de los docentes formadores

En el contexto de la realidad peruana, caracterizado por la °
diversidad sociocultural y linglistica, se entiende por
interculturalidad al proceso dindmico y permanente de
interaccién e intercambio entre personas de diferentes
culturas.

Desde este enfoque, los procesos educativos se orientan hacia
la formacion de personas con conciencia critica y colectiva °

Valoran las  diversas identidades
culturales y relaciones de pertenencia de
los estudiantes.

Intercultural

Ambiental Participan activamente, con mirada ética,

sobre la probleméatica ambiental y la condicién del cambio
climatico a nivel local y global, asi como sobre su relacién
con la pobreza y la desigualdad social.

en el bienestar y la calidad de vida de las
generaciones presentes y futuras.

Valoran y cuidan toda forma de vida
desde una mirada sistémica y global.

Busqueda de la
Excelencia

La excelencia significa utilizar al maximo las facultades y
adquirir estrategias para el éxito de las propias metas a nivel
personal y social.

Adquieren nuevas cualidades para
mejorar el propio desempefio.




V.

MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

DOMINIO 1: PREPARACION PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

COMPETENCIA 1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los
enfoques y procesos pedagogicos, con el propésito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

ESTANDAR: Comprende los principios que se derivan de diversas teorias sobre el aprendizaje, y sus posibles implicancias para la practica pedagogica. Describe los
patrones tipicos de desarrollo de nifios, jovenes y adultos. Explica como el desarrollo humano se relaciona con el aprendizaje y es uno de los factores que determina la
diversidad de los estudiantes. Comprende los conocimientos disciplinares con mayor profundidad y extension de lo que el curriculo vigente espera que
desarrolle en el nivel en el que ensefia, y sustenta la necesidad de establecer relaciones entre tales conocimientos para promover el pensamiento complejo. Sustenta el enfoque
por competencias como uno de los fundamentos del curriculo vigente y sabe como se espera que progresen las competencias a lo largo de la educacién basica. Asimismo,
explica la forma en la que los estudiantes aprenden y en qué consisten sus principales preconcepciones y dificultades. En concordancia, conoce estrategias de ensefianza
y evaluacion que guardan coherencia con el enfoque de las areas y sabe como aplicarlas para promover el desarrollo de aprendizajes.

FUENTE

CAPACIDADES EVIDENCIA DE PROCESO/

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

INSTRUMENTO

Comprende las
caracteristicas
individuales, evolutivas y

socioculturales de sus
estudiantes y sus
contextos, asi como la
forma en que se
desarrollan los
aprendizajes.

Comprende los
conocimientos
disciplinares que
fundamentan las
competencias del

curriculo vigente y sabe
cébmo  promover el
desarrollo de estas.

Planifica sesiones de aprendizaje
coherentes con la visién compartida
de la IE de educacion basica y con el
desarrollo de las actividades
institucionales, estableciendo
criterios de evaluacion alineados a las
expectativas de aprendizaje y tiempos
suficientes para su realizacion.

Conduce el proceso de aprendizaje
desarrollando interacciones
pedagdgicas con los estudiantes de
educacidn bésica, promoviendo el
respeto de los derechos de las
personas y la eliminacién de todo tipo
de discriminacion.

Disefia  sesiones de aprendizaje
teniendo en cuenta la estrategia
aprendo en casa y las caracteristicas de
los estudiantes.

Conduce actividades de aprendizaje en
las Instituciones Educativas.

Guia de observacion del disefio de
actividades de aprendizaje.

Guia de Observacion del desempefio
en la conduccion de las actividades de
aprendizaje

Rubrica del diario de
campo.
Ficha de Autoevaluacion y

coevaluacion.

Rubrica de proyecto de
investigacién aplicada.

Auto evaluacion
Coevaluacion

Heteroevaluacion

COMPETENCIA 2: Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantizala coherencia entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso
pedagdgico, el uso de los recursos disponibles y la evaluacién en una programacion curricula en permanente revision.

Estdndar: Planifica la ensefianza, estableciendo propoésitos de aprendizaje y criterios de evaluacion alineados a las expectativas de aprendizaje definidas en el curriculo
vigente y que responden a las principales necesidades de aprendizaje y caracteristicas del grupo, asi como las demandas del contexto sociocultural. A partir de ello, disefia
planificaciones anuales, unidades/proyectos y sesiones, asegurandose de que estas Gltimas se encuentren articuladas con la unidad/proyecto correspondiente.

Propone  situaciones, estrategias  recursos de aprendizaje y evaluacion que son coherentes con los propositos y explica como estos favorecen el logro de dichos
aprendizajes. Estas situaciones incorporan asuntos relevantes del contexto e intereses comunes del grupo y exigen, por parte de los estudiantes, actuaciones complejas.




Explica como adecuar los recursos de aprendizaje y evaluacion para atender a estudiantes con NEAE.

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO
INSTRUMENTO

/

FUENTE

Disefia planificaciones
anuales, unidades
/proyectos y sesiones en
forma articulada, y se
asegura de que los
estudiantes tengan tiempo
y oportunidades
suficientes para desarrollar
los aprendizajes previstos.

Conduce el proceso de aprendizaje
desarrollando
pedagdgicas con los estudiantes de
educacién basica, promoviendo el
respeto de los derechos de las
personas Y la eliminacién de todo tipo
de discriminacion

interacciones

Reflexiona sus experiencias en la
conduccion de las actividades de
aprendizaje.
Reflexion  sobre el
inmersion

proceso de

Coevaluacion

Auto evaluacion

Heteroevaluacién

. DOMINIO 2: ENSENANZA PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

COMPETENCIA 4: Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que
todos los estudiantes aprendan de manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucion de problemas relacionados con sus experiencias, intereses y

contextos culturales.

ESTANDAR: Conduce el proceso de aprendizaje desarrollando interacciones pedagdgicas que ayudan a los estudiantes a conectar los nuevos aprendizajes con sus saberes
previos. Asimismo, les brinda oportunidades para elaborar sus propias ideas y soluciones, en las que deben establecer relaciones significativas entre hechos, datos, conceptos,
entre otros. Explicita a los estudiantes el sentido de las actividades que realizan en el marco de los propositos de aprendizaje de una sesion. Ademas, brinda indicaciones
claras sobre como realizar las actividades y les ofrece apoyo pedagdgico para atender las necesidades mas recurrentes en el grupo y que han sido previamente identificadas.
Gestiona el tiempo de modo tal que sea dedicado fundamentalmente a actividades de aprendizaje, para lo cual regula permanentemente el desarrollo de dichas actividades.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO/
INSTRUMENTO

FUENTE

Gestiona interacciones
pedagdgicas con el fin de
facilitar la

construccion de aprendizajes
por parte de los estudiantes.

Optimiza el uso del tiempo de
modo que sea empleado
principalmente en actividades
que desarrollen los propésitos
de

aprendizaje.

Utiliza estrategias, tareas e
instrumentos de evaluacion
pertinentes a las caracteristicas

de los estudiantes de
educacion  basico y al
contexto, explicando  los

criterios de evaluacion y su
utilidad para brindar una
retroalimentacion oportuna.

Usa diferentes estrategias e
instrumentos de evaluacion teniendo en
cuenta el grupo etario.

Auto evaluacién

Coevaluacion

Heteroevaluacion




COMPETENCIA 5: Evalla permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos institucionales previstos para tomar retroalimentar a

estudiantes y a la comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos culturales.

decisiones 'y sus

Estandar: Evalla los aprendizajes, involucrando a los estudiantes en este proceso mediante la comunicacion clara de los criterios de evaluacién. Utiliza estrategias y tareas
de evaluacién que incorporan aspectos de la realidad de los estudiantes y son pertinentes para recoger evidencias de aprendizaje. Interpreta estas evidencias, empleando los
criterios preestablecidos para identificar los niveles de desarrollo de las competencias y principales dificultades de aprendizaje de los estudiantes. Les brinda

retroalimentacion clara y descriptiva sobre dénde se encuentran con respecto a las expectativas y sobre cudles son los aspectos que deben mejorar o fortalecer para

alcanzarlas.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO
INSTRUMENTO

/

FUENTE

Involucra continuamente a los
estudiantes en el proceso de
evaluacién.

Usa una variedad de estrategias y
tareas de evaluacion, acordes

a las caracteristicas de los
estudiantes, y que son pertinentes
para recoger evidencias sobre los
aprendizajes.

Utiliza estrategias, tareas e
instrumentos de evaluacion
pertinentes a las caracteristicas

de los estudiantes  de
educacion  basica y al
contexto, explicando  los

criterios de evaluacion y su
utilidad para brindar una
retroalimentacion oportuna.

Elabora y redacta el proyecto de
investigacion aplicada, en funcion a un
esquema.

Coevaluacion

Auto evaluacion

Heteroevaluacién

DOMINIO 3: PARTICIPACION EN LA GESTION DE LA ESCUELA ARTICULADA A LA COMUNIDAD

COMPETENCIA 6: Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en la gestion de la escuela, contribuyendo a la construccion y
mejora continua del Proyecto Educativo Institucional para que genere aprendizajes de calidad.

ESTANDAR: Establece relaciones respetuosas y dialogantes con las personas con quienes interactia. Comprende la vision compartida de la institucion y argumenta la
necesidad de revisarla de forma periddica. Demuestra habilidades de trabajo en equipo cuando desarrolla actividades con diversos actores de la institucion educativa en donde
se desenvuelve y colabora en las actividades e iniciativas institucionales para las que es convocado. Identifica las potencialidades y dificultades de la institucidn educativa y
formula sus propias propuestas de mejora o proyectos de innovacion.

DESEMPENOS 2 EVIDENCIA DE PROCESO / FUENTE
CAPACIDADES ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO
Delimita el problema de | Disefia sesiones de aprendizaje
Trabaja de manera colegiada | investigacion a partir de la | teniendo en cuenta la estrategia Auto evaluacion

con sus pares para asegurar
aprendizajes en el marco de la
visién compartida de la
institucion.

Participa activamente en las
propuestas de mejora vy
proyectos de innovacion.

revision de diversas fuentes

de informacion, el diagnéstico
del aula, las caracteristicas de
los estudiantes de EB, el
contexto, el dominio
disciplinar y su experiencia en
la IE de educacion basica.

aprendo en casa y las caracteristicas de
los estudiantes.

Realiza planteamiento de investigacion
a partir de su observacion en las aulas.

Coevaluacion

Heteroevaluacion




DOMINIO 4: DESARROLLO PERSONAL Y DE LA PROFESIONALIDAD E IDENTIDAD DOCENTE

COMPETENCIA 9: Ejerce su profesién desde una ética de respeto de los derechos fundamentales de las personas, demostrando honestidad, justicia, responsabilidad y
compromiso con su funcién social.

Estandar: Preserva siempre el bienestar y los derechos de nifios, nifias y adolescentes con los que interactlia, actuando frente a situaciones evidentes que atentan contra
estos. Explica cdmo, en la medida de sus posibilidades, el cumplimiento de estas responsabilidades contribuye a garantizar el derecho de los estudiantes a la educacion.
Cuando se enfrenta a dilemas morales relacionados con su practica, considera las perspectivas que se ponen en juego y se apoya en docentes de la institucion educativa donde
realiza sus practicas para discutir posibles soluciones.

DESEMPENOS 2 EVIDENCIA DE PROCESO / | FUENTE
CAPACIDADES ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO
Preserva el bienestar y los | Delimita el problema de Coevaluacion
derechos de nifios, nifias y | investigacién a partir de la | Disefia sesiones de aprendizaje
adolescentes en los diversos | revision de diversas fuentes teniendo en cuenta la estrategia
ambitos demandados por su | de informacidn, el diagnostico | aprendo en casa y las caracteristicas de Auto evaluacion

practica profesional.

Resuelve reflexivamente dilemas
morales que se le presentan como
parte de la vida escolar.

del aula, las caracteristicas de
los estudiantes de EB, el
contexto, el dominio
disciplinar y su experiencia en
la IE de educacion basica.

los estudiantes.

Realiza planteamiento de investigacion
a partir de su observacion en las aulas.

Heteroevaluacién

COMPETENCIA 12: Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e

innovacion.

ESTANDAR: Problematiza situaciones de su entorno y plantea un problema de investigacion. En razén a ello elabora un plan donde explica los objetivos, la metodologia y
los instrumentos que empleara. Sustenta su investigacion en un marco tedrico construido con base en el anélisis de fuentes de informacion confiable y vigente. Lleva a cabo el
proceso de recojo de data y organizacién de la informacidn en funcion a los objetivos definidos previamente. Analiza a profundidad la informacion y la interpreta a la luz del
marco tedrico construido. Elabora conclusiones que contribuyan a la comprension de la realidad educativa investigada y brinda alcances.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVIDENCIA DE PROCESO/
INSTRUMENTO

FUENTE

Problematiza situaciones que se
presentan en su practica, en el
entorno en donde se desempefia y
en el mundo educativo en
general.

Analiza e interpreta los datos
obtenidos y, a partir de esto,
elabora  los  resultados vy
conclusiones del proceso de
investigacion.

Delimita el problema de
investigacién a partir de la
revision de diversas fuentes
de informacion, el diagnéstico
del aula, las caracteristicas de
los estudiantes de EB, el
contexto, el dominio
disciplinar y su experiencia en
la IE de educacion basica.

Disefia sesiones de aprendizaje
teniendo en cuenta la estrategia
aprendo en casa y las caracteristicas de
los estudiantes.

Realiza planteamiento de investigacion
a partir de su observacidn en las aulas.

Auto evaluacién

Coevaluacion

Heteroevaluacion

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

Proyecto de Investigacion
Informe de Proyecto Innovador
Diario de Campo - Portafolio

Heteroevaluacion
Autoevaluacion
Coevaluacion




VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA DURACION DESEMPENOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE PROCESO EVIDENCIA FINAL
UNIDAD ESPECIFICOS
+ Planifica sesiones de | e Socializacion del silabo Analisis de la informacion Sesiones de
Situacion auténtica aprendizaje  coherentes | e definicion de Investigacién aplicada, o ) aprendizajes.
N con la visién compartida importancia Analisis de estudios de casos _
"Actividades de de la IE de educacion Planificacion Anual ., Planteamiento del
Aprendizajes - * Flantficacion Anual y programacion 1 Gjias de aprendizajes problema
demostrativas” ba5|_ca._ de experiencias de aprendizaje
5 semanas + Pellm_lta e_l problem_a de | o Deslinde entre innovacion, innovacion | Analisis reflexivo critico Documentos de
Unidad 1. investigacion a partir de | edycativa e innovacion pedagégica. gestion
la revision de diversas Definicion de Proyecto de innovacion
Planificamos y fuentes de informacion, pedagégica .
- + Elab to d ; > o Portafolio
disefiamos abora su proyecto Ge | o Ejecucion de actividades
actividades de investigacion a partir del | gemostrativas Ambitos de innovacién
aprendizaje,  desde proble,ma} observable de | heqagagica: Capacidades/Habilidades,
un  espacio sus practicas. Metodologia, Materiales, Contenidos,
Investigativo y Evaluacion, Actitudes y Valores, y
perspectiva de Clima.
innovacion. e Elaboracion del proyecto de
investigacion.
Situacion auténtica % Analiza y organizacion e Proceso de inmersién en las
de la informacién diferentes I.E Andlisis y organizacion de la Fichas de practica
Conduccion del + Trabajo colaborativo e  Definicion del problema de informacion . L
Proceso de + Trabajo auténomo . ti0aci6 Matriz de consistencia
Aprendizaje I ' Inves |gac_|on. Trabajo colaborativo.
acompanamiento y e Formulacidn del problema, Matriz de
5 semanas li tacio . e ., . N
Unidad 2 retroalimentacion Objetivos y Justificacion e presentacion de avances de | operacionalizacion de

Organizacion de la
practica en las
Instituciones
Educativas e
iniciamos el proyecto
de investigacion —
parte |

4 Analisis critico reflexivo

hipétesis

e  Definicion del marco teérico y
metodoldgico

o Definicion del tipo y disefio de
la investigacion

e Delimitacién del problema de
investigacion

investigacion.

variables.




Planifica, disefia, conduce y
evalla actividades de
aprendizaje.

Situacion
auténtica

Conduce Actividades
de Aprendizaje y
Redaccién de los
Proyectos de
Investigacion e
Innovacion

Unidad 3

Conducimos
actividades de
aprendizaje en las
Instituciones
Educativas y
elaboramos el
proyecto de
investigacion

5 semanas

+

Identifica

Redaccion del proyecto segin el
enfoque de investigacion y
bases tedricas y definicién de
terminos.

Elaboracién de
operacionalizacion de variables
Elaboracién de técnicas e
instrumentos de investigacion.
Validacién de los instrumentos.
Exposicion de trabajos de
investigacion

Presentacién de informes de
précticas realizadas.

Trabajo autbnomo,
acompafiamiento y
retroalimentacion

Anélisis critico reflexivo

Presentacion de Portafolio

Esquema del proyecto

elaborado

Instrumentos
investigacion

Validacion
instrumentos

Portafolio.

de

de




VII. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y condiciones
Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el curso. Favorece el desarrollo de
las competencias a través de una retroalimentacion permanente, oportuna e individualizada. También
propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje, introduciendo
actividades y recursos para apoyar procesos metacognitivos al final de cada unidad.

VIIl. RECURSOSY MATERIALES
Son aquellos que favorecen el desarrollo de las competencias, capacidades y desempefios del
estudiante en condicion de favorecer los aprendizajes.

Plataforma EVA 365 A1/Google Meet/WhatsApp

Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje, repositorios
Soportes fisicos: rotafolio, maquetas, guia de aprendizaje

Técnicas grupales: lluvia de ideas, panel de discusion, phillips 66, exposicion, estudio
de casos,..

Guias de normas APA 7ma Ed.

Reglamentos de Practica profesional

Reglamento de investigacion e innovacion

Material de laboratorio cientifico

Ejercicios de campo

Préacticas experimentales

Pizarrén y marcadores indelebles

IX. EVALUACION

En el marco de la evaluacion formativa, la calificacion es cualitativa y descriptiva. Considera una
explicacidn detallada del nivel alcanzado por el estudiante, asi como recomendaciones para la mejora
de los aprendizajes. Se realiza durante el desarrollo del curso o médulo.

La calificacidn de las competencias profesionales docentes en el curso o médulo se expresa mediante
niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desempefio del estudiante

Previo al Inicio | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el curso

Inicio p X .
0 mddulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio proximo o cerca a lo esperado en el curso o

En proceso maodulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso 0 mddulo respecto a la
Logrado competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso o mdédulo

Destacado respecto a la competencia profesional docente.

9.1. Calificacion del curso /médulo

La calificacion del curso o modulo es determinada por el SIA. EI SIA consigna la condicion de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o médulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso o
modulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o ‘“Destacado”. Se consigna




“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo
siguiente:

Condicion Calificacipn del Resultado obtenido C_:alificacién viges_imal para el
curso/maodulo sistema de educacion superior
Desaprobado Pr_e\{io al inicio 1al9 1-5
Inicio 2229 6-10
En Proceso 3a3.9 11-14
Aprobado Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20
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COMPONENTE CURRICULAR ESPECIFICO 111 CICLO EDUC INICIAL

v' DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL EN LA PRIMERA INFANCIA
v" JUEGO, DESARROLLO Y APRENDIZAJE EN LA PRIMERA INFANCIA

Caracteristicas del Proyecto Integrador

Criterios Caracteristicas del Proyecto Integrador

Naturaleza Tedrico — practico

o Brinda reiteradas oportunidades formativas relevantes para el desarrollo decompetencias a lo
- largo de la trayectoria formativa.

Propésito
o Fortalece una actitud reflexiva a través de espacios de discusion y analisis.
e Genera comunidades profesionales de aprendizaje.
o Integra habilidades, conocimientos, estrategias y actitudes desarrolladas en losdiferentes cursos.
o Favorece lareflexidn en y desde la préctica pedagogica.

Enfasis o Incluye oportunidades para adquirir habilidades y conocimientos dentro de uncontexto real y

situacién determinada.

Abordaje e Interdisciplinario

E_nsenanza e Sedesarrolla en contextos auténticos y reales

situada

Duracion de las
experiencias

Dos ciclos

Participacion de
estudiantes

Centrado en el estudiante.

Promueve el trabajo colaborativo.

Se relaciona con los contenidos abordados por el curso de Practica einvestigacion.

Contenidos
abordados e Profundiza contenidos relevantes para el desarrollo del propio proyecto.
¢ Se basa en una evaluacién formativa y auténtica cuyo proposito es evidenciarque las
Evaluacis competencias del Perfil de Egreso se desarrollan de acuerdo al nivel del estdndar correspondiente
valuacion

a los ciclos que dan origen al proyecto integrador.
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3.1.1.

<

3.1.2.

v

v
v

v
v

Fuente: DIFOID, 2019

Fundamentos epistemoldgicos

Pensamiento complejo.
Interdisciplinariedad
Dialogo de saberes.

Fundamentos pedagdgicos

Formacién basada en competencias

Aprendizaje y ensefianza situada
Enfoque critico reflexivo

Evaluacion formativa
Investigacion formativa

13



	3.1.1. Fundamentos epistemológicos
	3.1.2. Fundamentos pedagógicos
	 Formación basada en competencias
	 Aprendizaje y enseñanza situada
	 Enfoque crítico reflexivo
	 Evaluación formativa
	 Investigación formativa


