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DECLARACIéN JURADA

vo_Pepey LOPEE CAMpANA =~~~
identificada(o) con DNI N° 45268740 o Camel do Exiranjoria
N°® , declaro bajo Juramento:

a) Contar con el Titulo Profeslonal de Profesor(a) on
EDUCACION PRIMARIA o Titulo de Licenclado(a) en Educacion
con nimero  de  registro
en (SUNEDU, DRE/GRE, Ministerio de Educacion)
0 Titulo de Licenciado en
registrado en la SUNEDU y contar con
Grado Académico (mas alto) de registrado en la SUNEDU.

b) Contar con Titulo obtenido en el extranjero, inscrito en la SUNEDU y/o el
reconocimiento o revalidacién de dicho titulo ante la DRE/GRE y/o Ministerio de
Educacion (segun comresponda).

¢) No haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la
comision de cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse en
alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha Ley.

d) No haber sido condenado por la comisién de cualquiera de los delitos previstos en
las Leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacién
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Cédigo Penal.

e) No encontrarme inhabilitado para el ejercicio de la funcién pablica por motivo de
sancion administrativa disciplinaria, destitucién o resolucién judicial.

f) No tener sancién vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.

g) No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspensiéon o contar con
medida cautelar de separacién temporal.

h) No registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.

i) No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles
sefialados en la Ley N° 30353.

j) No tener setenta (70) afios o més.
k) Que autorizo expresamente ser notificado al siguiente correo electronico:

1) Tener conocimiento de que un empleado publico que desempefa una labor a
tiempo completo en una entidad plblica no puede establecer un segundo vinculo
con el Estado a tiempo completo, aun cuando el segundo vinculo, como la funcién
docente, esté permitido por Ley; y que es posible que se establezca un segundo
vinculo a tiempo parcial siempre que no exista incompatibilidad de horario con la
jornada laboral del primer vinculo.

m) De ser el caso, tener la condicion de:
+ Persona con Discapacidad :SID NO; inscrita en el Consejo

Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad — Conadis con
resolucion nimero . En caso de no encontrarse inscrito en
el ‘Conadis, debe presentar copia simple del Certificado de Discapacidad
otorgado por médicos certificadores registrados de las instituciones prestadoras
de servicios de salud, o por brigadas itinerantes calificadoras de discapacidad
del Ministerio de Salud.

+ Licenciado de las Fuerzas Armadas : S| NO ;con CIP N°® 3

+ Deportista Calificado de Alto Nivel : SI NO| ~|; con inscripcion vigente
en el Registro Nacional del Deporte (Renade).

Firmo la presente Declaracion Jurada de conformidad con lo establecido en el articulo
51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimlento Administrativo
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General, aprobado por Decreto Supremo N* 004-2010-JUS, y on caso do resultar falss
la informacion que proporciono, me sujolo a los alcances de 1o establecido on of articulo
411 del Codigo Penal, concordante con ol articulo 34 dol TUO antas moencionndo,
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daracho)

Fagprea 26 oo 24



Constancia Constancia Constancia Constancia
de Sufragio de Sufragio de Sufragio de Sufragio
Ubigeo de 070801 Di 0
Donacion de Organos  NO AV.ESCALANTE
Y e e W
D« incia/Distrito
CUSCO/ACOMAYO/ACOMAYO

—

:

naice
Der.

L B

o
oo

Grupo de Votacion 38
=3

200709 &= u
a8

(%3 "
oo
e

ga v
o

S
&

& -

& e

-/. ﬁ
Carmen Velarde Koechlin
Jefa Nacional

IKPER45258710<8<<<<<<<<K<K<K<<LK<K<KL
7911211M291126 TPER<K<KLKLKKLKLKLKKKLKKLY
LOPEZ<<PERCY<<<<K<KLLLLLLLLLLLKK



JORNADA LABORAL - 2023 -I

APELLIDOS Y NOMBRES DOCENTE FORMADOR: LOPEZ CAMPANA, Percy

CARGO ACTUAL: Docente Estable.

HORAS LECTIVAS HORAS NO LECTIVAS
> > SRR ; . Elaboraci6n Taller Actividades | Total

FUNCIONES | e vare | Aprendizaie | ™92 | Evaiiacion | Administ.| Gral. | Pedagsgica | Superiaion | Materiales | Licendamiento | de | q2S2003 | Hrs. No

) 5 ’ : educativos | Acreditaciéon | Investigacion Lectivas

(20hrs) (20hrs) Curricular (0 hrs.) | (O hrs) 4) (O hrs.) 4) ) (4 (O hrs.) (20 Hrs)

(4 Hras)
Lunes 8:00-12:00 4
§ Martes 22080 4
Z | Miércoles 8:00 - 12:00 a4
E Jueves 8:00- 4
12:00

Viernes 8:00-12:00 4
Sub Total 0 0 0 4 0 0 4 0 4 4 4 0 20
4:00 - 5:40 2 0
Lunes 0
7:50-9:30 2 0
4:00 -5:15 2 0
Martes | 05:15-6:30 2 0
7:00 - 8:15 2 2 0
0
w Miércoles 0
Er.: 7:50-9:30 2 0
= 0
Jueves 0
0
4:00 - 5:40 2 0
Viernes | 5:40-7:20 2 0
7:50-9:30 2 0
Sub Total 0 18 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 18 2 4 0 0 4 0 4 4 4 0 40




Formador de cocertes: Percy Lépez

HORARIO 2023 - |

48 Honas

B 7

HOFA LUNES NIARTE! | MIERCGLES - JUEVES VIERNES

4:02 4:0C Pracicz e nvestigacién +' |  Arte, creatividad y Apzie # Prectica 2 |

5:42 515 EFIB -1 PRIAMRIA - 1l |

5:42 5-1t Elect.: Relig,, Etica y Filosof | ¥/ | Elect.: Reliz , Etica y Filosof

7:22 6:3C EPIB - lil | | P
7:20/7:50) €:30/7 00 RE [ CE SO ,

752 7:0C __Oesarrolic Personal -4 F Desarrollo Personal - II Practica e Invizstigacion Art3, creatividad y Aozje

g:32 8:1% EPB-1I EPIB - 111 EPIB - i PRIMARIA- 1
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JORNADA LABORAL - 2023 - 1i

Nombres y Apellidos: Percy Lépez Campana
CARGO ACTUAL: Docente Estable.

CONDICION LABORAL: Contratado

HORAS LECTIVAS HORAS =
NO e
LECTIVA
FUNCIONES s
Total o Total Hrs.
Sesion de . Hrs. : Planlflcac_lc’)n : Jornada Elaboracio _ veler Gest. | Actividade e
. Monitoreo | pectiva | Tutori | yEvaluacion Trabajo . Licenciamien Asesori | Lectivas
Aprendiza . . .| Pedagogi n Cult. Y s de
: y S a Curricular | Administrativ . to - _ .| ade (20
je(20hrs) Supervisio (6 Hrs) o a(4 Hrs) materiales Acreditacion Deport | Investigaci Tesis
p (10Hrs (4hrs) 6n (4 Hrs) Hrs)
n ) (4 Hrs)
Lunes 0 8:00-12:00 4:00- 6:00 4
PM
10-12:00
Martes 0 8:00-10:00 2
:z: Miércoles 0 08:00-12:00 2
2
S [Jueves 0 8:00- 6
12:00
Viernes 0 8:00- 6
12:00
Sub Total 0 0 6 0 4 4 4 0 2 0 20 2
4 o
Lunes 7.50-9:30 4 2
Martes 4:00- 5:15 6 6 g
5:15-6:30
7:00 - 8:15
w [Miércoles 7:50-9:30 2 2
& JJueves 7:50-9:30 0 2
= [Viernes 4:00- 5:15 6 6
5:15-6:30
7:00 - 8:15
Sub Total 18 20
TOTAL 18 0 40




Formador: Percy Lopez Campana

HORARIO

-2023-1I

HORAS LECTIVAS (18)

HORA | HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
04:00 | 04:00 Préctica e Investigacion 11 Préctica e Investigacion 11
05:40 05:15 EPIBII EPIBII
05:40 05:15 Plan X Comp Eval Apzje EIB 111 Deliberacion y Participacion
07:20 06:30 EPIB IV EPIB IV

7:20/7:50| 6:30/7:00 RE CE SO
07:50 07:00 |Plan X Comp Eval Apzje EIB Ill |Deliberacion y Participacion| Practica e Investigacion Il | Electivo: Relig Filosofia y Etica | Electivo: Relig Filosofia y Etica
09:30 08:15 EPIB IV EPIB IV EPIBII PRIMARIA IV PRIMARIA IV

Prof. Percy L6pez Campana

= DOCENTE ESTABLE

- IESPP “NUESTRA SENORA DEL ROSARIO"




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle

"Alma Mater del Magisterio Nacional"
Direccion de Registro

CONSTANCIA DE EGRESO

LA DIRECTORA DE REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle, QUE SUSCRIBE;HACE

CONSTAR:
Que, LOPEZ CAMPANA, PERCY; con cédigo de matricula N° 20188054, promocion
2018, de la facultad de PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA, de la modalidad COMPLEMENTACION
UNIVERSITARIA, del programa de estudio de EDUCACION CON ESPECIALIDAD DE EDUCACION

PRIMARIA, aprobo satisfactoriamente las asignaturas de acuerdo a su Plan de Estudios y se encuentra
en la condicion de EGRESADO.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

Chosica, 08 de septiembre del 2021

i\ " Mira, Maria del Pilar Pérez Frazer
DIRECTORA
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MINISTERIO DE EDUCACION

..

51 R A b oSl Ot SO :

REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

SANTA ANA LA CONVENCION  Cusco

(DISTRITO) (PROVINCIA) (DEPARTAMENTO)

o2l DE DICIEMBRE DE 1979

JEFE DE UNIDAD DE EQUIPO

IMPRENTA DEL MINISTERIO DE EDUCACION *
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Resolucion Directoral Regional N* (02732 -2 023
MAREDEDIOS, 9 7 ABR 20289

expediente administrativo N* 6938-2023, que se acompaia Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablico do Contratacion Docenta y 6f

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 3051 4n Superlor y de la Carrera Pablica e
sus Docentes y 2, Ley do Institutos y Escuelas de Educaclon Supe y ;
y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenclamiento, régimen académico, gostion.

supervision y fi i i i
pd‘;ca dm:eyn t ;szl:f;clwnvde los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asl como, el desarrollo do a CArTord
nstitutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superlor publicos;

. ‘ Que, mediante Resolucién do Secrotarla General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo 1a Nofma
mgddae:g:n:::; g:nr;a 'gécmca que Regula .el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas do Educacién Superior ?ubllcos“_
Modicada por Resoludtn de ecretaria General N°* 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministorial N
: DU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superlor Pedagdgica, los Institutos do Educacién Suporlor Tecnolégico, 103
nstitutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artlstica;

) — Que mediante Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo
denommadp Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas
de Edumén Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Re§olumén Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, Asimismo, a través del
articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica pablicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N°® 040-2021-MINEDU, se aprob6 el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogica
plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
propbsito de garantizar el senvicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedaggica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de
12 Resolucién Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resoluclén Viceministerlal N* 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerlal N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso pablico de contratacion docente en os Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
plilicos” €l mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de contratacion con el
prophsito de garantizar el senvicio educativo de calidad en fos Institutos y Escuelas de Educacion Superlor Pedagbglca pablicos; a su vez deroga el articulo 2dela
Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candldéto ganador y la revision del
erpediente final, se da conformidad para a emision de la resolucion correspondiente; ,

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Reglonal de Educacion o quien
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los conlratos;

Que, do conformidad con la Ley N° 30512, Ley x‘!’a Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de

. les: ¢ Decrelo Supremo N® 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamanlo. o la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N

?5236"33%’?,:@;3 s;ﬁﬁ:am Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceminiterial N* 040:2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por

" 282070 MNEDU, I Roacko DL y Resolucion do Secrétarla General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluclones de Secretaria
R 04a.2017AINEDU. N* 100-2017-MINEDU  Resolucion Ministerig " 005-2018 MINEOU:



Escueia de Educandn Supesor Pag

11 DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC DE DENTIOAD
SENO
FECHA DE NACMENTO
COOGO MODULAR
REGMEN PENSIONARYD
FORMACION ACADEMCA
PROGRAMA DE ESTUOD

12 DATOS DEL PUESTOPLAZA
NVEL
NSTITUCION EDUCATIVA
COIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA ABORAL

Unico Oraenzdo oel Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N°

2o fiscal 2023

GQDWDREMDD
ARSDGI

VEATIDGA
CGLODOAS
UVECWJ-UPER
CMUFENCNEXUS

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO ., en piaza vacante docente del Instiutsl

3900Ca por senvicios personaies suscritos por 3 unidad eecitora y o persond que 3 continuacin se ingica

LOPEZ CAMPANA, PERCY

ONI N 45258710

MASCULINO

2111878

1045258710

D.L. N* 19990

SUPERIOR PEDAGOGICO

PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA REG. N° 004069-P-DREC

Educacion Superior Pedagégica

NUESTRA SERORA DEL ROSARIO

CC1Y3440451C

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resolucién N° .

6938-2023  N°DEFOLIOS : 42
MEMORANDO N° 1712-2023-GOREMADI/DRE
Desde el 5/04/2023 hasta el 31/12/2023
Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese 3 |2 cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
31628, Ley de Presupuesto del Secter Pugiico parael

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRRAD0

Mg. Gladys QUISPE DE MARTEL
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccién Regional de Educacion Madre de Dios

Transcribe a U4 Para su Conocimiento
PAss Atentamente

erreseragteanenees

EE R UN
TRAMITE DOCUMENTARIQ



Direccién Regional de Educacién Madre de Dios

"Decenio de 1a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo"

TRANSCRIPCIO

Resolucién Directoral Regional N* 04019 _2023
MADRE DE DIOS, 18 AGO 2023

Vistos, el Informe favorable para la renovacién y el
expediente N° 12779-2023, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan
la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera pblica docente de
los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

’ Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacién de
docentes contratados, el cual sefiala que: “Al finalizar cada contrato a plazo determinado, el director general del IES o
EES pablico emite un informe sobre Ia labor del docente para la renovacion del contrato, conforme a lo dispuesto en el
reglamento de la presente ley y los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacién. No procede Ia renovacion
automatica. La renovacion continua no genera derechos de ingreso a la carrera publica del docente o derecho a la

estabilidad laboral, ni limita o condiciona el caracter temporal de la contratacion, ni genera derecho expectaticio alguno
al contratado.”

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU se aprobo
el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica piiblicos” (en
adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion

Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU.

Que, a través del articulo 3 de la Resolucion Viceministerial N° 225-
2020-MINEDU se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnologica publicos de los alcances de la Noma
Teécnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

" Que, en e's}e sentido, la renovacion de contrato en Institutos y Escuslas de
Educacion Superior Tecnologica-piiblicos se enrharca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
documento normativo;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con

informe favorable para su renovacion y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la
resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido documento normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,



SE RESUELVE:

Vi ARTICULO 1°.- RENOVAR EL CONTRATO , en plaza vacante docante
del Instituto de Educacaon Superior Pedagégica NUESTRA SENORA DEL ROSARIO pat servicios personales suscritos por la
unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES LOPEZ CAMPANA, PERCY

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 45258710

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 2111111979

CODIGO MODULAR 1045258710

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA PROFESOR

PROGRAMA DE ESTUDIO PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA REG. N° 004069-P-DREC

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Superior Pedagogica

INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
CODIGO DE LA PLAZA CC1Y3540451C

CARGO DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2023

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 12778-2023 N°DEFOLIOS : 18
REFERENCIA MEMO N°3528-2023-GOREMAD/DRE.
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/08/2023 hasta el 31/12/2023

CATEGORIA REMUNERATIVA:

JORNADA LABORAL

GQDM/DRE-MDD
S

wRe-iud

Equivalente a la categoria 1 del [ES
40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

2l Texto Unico Ordenzdo del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2023.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mg. Gladys QUISPE DE MARTEL
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

Direccion Regional de Educacién Madre de Dios
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FRANKFURT

CERTIFICADO DE TRABAJO ZOOLOGICAL
SOCIETY

Ayuda para Vida Silvestre Amenazada - Sociedad Zool6gica de Cald Dokl - 1
Francfort Peru, Aesidencial Huancaro
Santiago - Cusco - Per(s

Telfax: +51(0)84 253840

info.peru@fzs org
www peru.fzs.org

CERTIFICA:

Que el Sefior PERCY LOPEZ CAMPANA, identificado con
DNI N° 45258710, viene laborando en la Institucion como
Especialista en Educacién Ambiental, en el marco del Proyecto
“Conservacion y Consolidacion de las Areas Protegidas y las
Tierras Indigenas en el Interior del Paisaje Puris Manu”, desde el

01 de febrero del 2017 a la fecha.
Demostrando responsabilidad y eficiencia en las labores
asignadas.
Se expide el presente certificado de trabajo a solicitud del
interesado.

Cusco, 11 de Julio del 2018.
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Director Programa Per(
Sociedad Zooldgica de Francfort
AVISA SZF PERU
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CERTIFICADO

La Pontificia Universidad Catélica del Per( a través de InfoPUC certifica que:
PERCY LOPEZ CAMPANA
aprobé satisfactoriamente el Curso de Capacitacion en Presentaciones

Efectivas con MS Power Point, desarrollado del 15 al 16 de agosto del 2019 con

un total de 12 horas.

Lima, 16 de setiembre del 2019

Indice teméatico Cédigo de verificacién.  92CZ1GBF

¢Por qué y Para quién elaboramos presentaciones?
Objetivos de una Presentacion

Partes de una Presentacion

Esquema de Presentacion

Creacién de una nueva presentacion en MS PowerPoint
Insertar imagenes, Peliculas y Sonidos

Usar Diagramas y Graficos

Establecer vinculos graficos de MS Excel
Importacion de Graficos de MS Excel

Hipervinculos y Botones de Accidn

Transicion de diapositivas

Patrén de Documentos

Patrén de Diapositivas

Calificativo: 15.00



FRANKFURT
ZOOLOGICAL
SOCIETY

Lirhaniz aestirin € ovl S, £t

CERTIFICADO DE TRABAJO

> [ o i
Ayuda Para Vida Gilvestre Aimenazada - Sooedad Zooldégea da Francfort ""Mr“ N
r’!‘m TN A e ger @34 g
www pen) fre ory

CERTIFICA:

Que el Sefior LOPEZ CAMPANA PERCY, identificado con DNI N*
45258710, ha laborado en la Insttucion desempefiando el cargo de
ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL, en el marco del Proyecto
‘Conservacion y Consolidacién de las Areas Protegidas y las Tierras
indigenas en el interior del Paisaje Puris Manu® por el periodo del

01/02/2017 al 31/12/2021.
Demostrando responsabilidad y dedicacién en las labores asignadas.

Se expide el presente certificado de trabajo de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes.

Cusco, 31 de diciembre del 2021.

Hauke Hoops
Representante Legal

Sociedad Zoolégica de Francfort
AVISA SZF PERU



FRANKFURT

ZOOLOGICAL
CERTIFICADO DE TRABAJO SOCIETY
Ayuda para Vida Silvestre Amenazada - Sociedad Zoolégica de Urbanizacson Egted Parey 6.1
Franclont Pera, wWentificado con RUC N° 20505783688, mf'“w ‘.T:;',’:::r

onMuniearinnes pen(diss org
www paey fom nrg

CERTIFICA:

Que el Sefior PERCY LOPEZ CAMPANA identificado con DNI N°
45258710, ha laborado en la Institucion desempefiando el cargo de
Especialista en Educacion en el marco del Proyecto "Consolidacién
de la gestion efectiva de las Areas Protegidas y Tierras Indigenas del
Paisaje Puris Manu con un enfoque integrado y participativo®, por el
penodo del 01/02/2022 al 31/12/2022.

Demostrando responsabilidad y dedicacién en las labores asignadas.

Se expide el presente cerificado de trabajo de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes.

Cusco, 02 de enero del 2023.

SOCIEDAD
0GIcA
DE FRANCFORT

Juvenal Alejandrino Silva Beltran
Coordinador de Programas

Programa de Conservacién Andes Amazonia
Frankfurt Zoological Society Peru

cc: Archivo SZF Peru
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© SOCIEDAD ZOOLOGICA DE FRANCFORT PERU (FZS PERU).
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Residencial Huancaro, Cusco.

comunicaciones.peru@fzs.org
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS § ' 0743
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION ‘ ";5
DE'

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU"

Posoticeisn Dinectoral Rogeonal)5023

Puerto Maldonado, 19 DIC 2019

Visto, los documentos adjuntos en dos (02) folios.

CONSIDERANDO:

Que, articulo 76° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que la Direccién Regional de
Educacion es un érgano especializado del Gobiemo Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su
respectiva circunscripeion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion. La finalidad de la
Direccién Regional de Educacion es promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional,
para lo cual coordina con las UGEL y convoca la participacion de los diferentes actores sociales;

Que, los numerales 42.1y 42.2 del articulo 42° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, modificado por
la Ley N° 30541, establecen que el Ministerio de Educacion y los gobiemos regionales, segin corresponda, reconocen la
conducta meritoria del profesor, asi como su trayectoria y su excelencia profesional a través de resoluciones ministeriales
o directorales regionales, segin corresponda, de agradecimiento o felicitacion; entre otros reconocimientos, de modo

analogo se precisa en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa;

Que, el literal ¢) del numeral 76.1 del articulo 76° del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, modificado mediante el Decreto Supremo N° 005-2017-MINEDU establece que el

profesor tiene derecho a reconocimiento;
Que, con Resolucion Ministerial Ne 712-2018-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas y

Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la
Educacion Basica" en la que se establecen los lineamientos para el desarrollo de actividades educativas durante el afio

lectivo 2019 en el marco de los compromisos de gestion escolar;

Que, corresponde a la Direccion de Gestion Pedagdgica de la Direccion Regional de Educacién de Madre de
Dios proponer iniciativas y estrategias orientadas a mejorar el servicio educativo en el dmbito de su jurisdiccion en el
marco de la movilizacion regional por la mejora de los aprendizajes y la normatividad vigente. En este sentido, para el
logro de los objetivos institucionales, mediante Oficio Ne 1522-2019-GOREMAD/DRE-DGP-D de fecha 15 de noviembre
de 2019 se remite al Despacho del Director Regional de Educacion de Madre de Dios el Plan de Atraccion,
Reconocimiento y Bienestar Docente con el propdsito de Reconocer y felicitar a los docentes que contribuyen a la mejora
del servicio educativo y a elevar los niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes en el ambito de su jurisdiccion
durante el afio lectivo 2019 en 8 categorias: “Buenas Practicas Docentes”, “Logro Destacado en la ECE", “Resultados
sobresalientes en Concursos Educativos — Etapa Nacional”, “Docentes Premiados por el MINEDU", “Acceso Meritorio a
la Carrera Piblica Magisterial’, “Ascenso Meritorio de Escala Magisterial en la Carrera Publica Magisterial’, “Servicios
Prestados en Favor de la Educacion” y “Personajes y Autoridades Comprometidas con el Sector Educacion” para su

respectiva implementacion;
Que, con OFICIO N° 1659-2019-GOREMAD/DRE-DGP-D, el Director de Gestion Pedagégica, solicita al Director

Regional de Educacion Madre de Dios el reconocimiento al personal docente y a personajes de la sociedad civil que
contribuyen a la mejora del servicio educativo y de los niveles de logros de aprendizaje en el ambito de su jurisdiccion;

Que, con MEMORANDO N° 6373-2019-GOREMAD/DRE-D, el titular de la DRE Madre de Dios dispone se
proyecte Resolucién Directoral Regional de Reconocimiento y Felicitacion a los docentes que han contribuido con la
mejora del servicio educativo y los niveles de logro de aprendizaje de los estudiantes, en la categoria “Personajes y

Autoridades Comprometidas con el Sector Educacion”;



De conformidad con la Consttucin Politca del Perli. Ley General de Educaciin N® 28044 y su Reglamento D S
N*® 011-2012-ED. Ley N* 27867, Ley Orgamca de los Gobremos Regionales, DS N* 015-2002-ED, Reglamento de
Organizacin y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacidn y de las Unidades de Gestién Educativa Locales;
Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU, Reglamento de Funciones del Ministerio de Educacion, Ley N* 20944, Ley de
Reforma Magistenial y su Reglamento D S N* 004.2013.£D. D Leg N* 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
Ley N® 28988, Ley que declara la Educactn Baswca Regutar como servicio Publicn Esencial, Resolucién Ministerial N°

712-2018-MINEDU, y en el uso de las facuitades conferdas por la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 231-2019-
GOREMAD/GR de facha 07-08-2013 y las atribuciones previstas en la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo

General, sy modificatoria D L N* 1272y D S N* 004-JUS-2019. que aprueba el TUO de la Ley N° 27444,

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR por su contribucién a la mejora del servicio educativo y de

los niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes del ambito de a jurisdiccion de |a Direccién Regional de Educacién
de Madre de Dios, en la categoria “Personajes y Autoridades Comprometidas con el Sector Educacién”, al personal
que a continuacidn se indica:

1. Mons. David MARTINEZ DE AGUIRRE GUINEA OP

Sr. Cesar ASCORRA GUANIRA

Sr. Wuillton CAMALA LIZARASO

Med. Luis Guillermo HIDALGO OKIMURA

Prof. Wilfredo CUADROS ONOFRE

Prof. Percy LOPEZ CAMPANA

Sr. Willy LUCAS NEYRA

Sra. Mariluz ZANABRIA ZANABRIA

. Sr. Enrique HERRERA SARMIENTO

0. Dra. Fatima PIZANGO SALAZAR

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Unidad y/o Area de Escalafon de la Direccién Regional de Educacion
de Madre de Dios y de las UGEL, seglin corresponda, registren en sus respectivos legajos personales el contenido de la

SPENIPrawn

presente como mérito en su trayectoria profesional.
ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Unidad de Tramite Documentario de la Direccién Regional de

Educacién Madre de Dios, transcribir la presente Resolucion, notificando a los interesados e instancias adminsitrativas

en el modo y la forma de Ley y sea publicada en el Portal Electronico www.dredmdd.qob.pe en la misma fecha de su

publicacion oficial.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE.

MADRE DE DIOS



PERU | Ministerio
de Educacion

Direccion General
de Educacion
Bdsica Regular

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

FORO DE EDUCACION AMBIENTAL

“SOMOS LA GENERACION CLIMA”
PROGRAMA

Fecha Jueves 27 de octubre, 2022
Horario 14:00 a 19:00 horas
Lugar Sala SUM del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma
g Av. Circunvalacion Golf Los Inkas 206 -208 (Javier Prado Oeste), Santiago de
Surco
HORARIO ACTIVIDAD RESPONSABLE
14:00 a 14:30| Registro de participantes UEA - DIGEBR
Mg. Julio Apaza Cuarite
Director de Educacion
Primaria
14:30 a 14:40| Palabras de apertura Direccién  General  de
Educacion Basica Regular
Ministerio de Educacién
Mg. Julio Apaza Cuarite
. Director de Educacion
Ponencia: . i
i L Primaria
14:40a 15:00| ¢Por qué una generacion clima? Direccién  General  de
Minedu Educacion Basica Regular
Ministerio de Educacion
Panel:
Cambio climatico ¢cdmo nos afecta?
(biodiversidad, seguridad alimentaria, salud)
Cristina Rodriguez Valladares
Directora de Adaptacién al Cambio Climatico y Moderador:
15:00215:30]  pesertificacion Manuel Garcia
Minam Unidad de  Educacion
Ambiental, Minedu
Claudia Diaz Mancilla
Jefe Unidad de Sensibilizacidon
Programa Nacional “A comer pescado”
Produce
Ponencia virtual:
Educacion Ambiental y desarrollo sostenible, una Wilfredo Rimari Arias
15:50 2 16:10| mirada desde las escuelas Ex Viceministro de Gestién
¢Como se puede generar cambios y trasformaciones | Institucional del Ministerio
para el desarrollo sostenible y mejora de calidad de de Educacion
vida desde la educacion?

Calle Del Comercio 193
www.gob.pe/minedu | San Borja, Lima 41, Peru
T:(511) 615 58000



, s Direccion General
PERU | Ministerio i isterial ¢ de Educacion
de Educacion Gestion Pedagogice Bdsica Regular

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Panel:

Experiencias de educacién ambiental como accién
para la mitigacién del cambio climatico.

- Percy Lopez Campana

Especialista, representante de la Sociedad Zooldgica

de Frankfurt Modera:

Miryam Ventura
Unidad de Educacion
Ambiental, Minedu

16:10a17:101 4105 Alvarez LLique

Director de la IE Maria Goretti, Pacasmayo
UGEL Pacasmayo, GRE La Libertad (Virtual)

- César Sanchez Asian

Docente de la IE N° 80137 Miguel de Cervantes
Saavedra
UGEL Sanchez Carrién, GRE La Libertad (Virtual)

17:10a17:30 Receso

Ponencia en vivo: . i
. ; . Fernando Bolanos Galdos
Educar para lograr una ciudadania ambientalmente

17:30a 17:55 ble desde | Politica Naci | de Ed L. Oficial de Educacién de
respt_)nsa e desde la Politica Nacional de Educacion UNICEF Peru
Ambiental
Panel:
Desafios actuales frente a la actualizacién de la
Politica Nacional de Educacion Ambiental
- Jorge Cabrejos Silva

. . . ., . Modera:

17:55a18:40| Coordinador de educacién e Innovacidn, Ayuda en oy

Acci Samanta Jiménez Soto
ceion WWEF Peru

- Barbara Matos Meléndez
Docente de la Universidad Nacional Federico Villarreal y
Coordinadora de ENO Peru (virtual)
Presentacion de la web de educacién ambiental del
Ministerio de Educacion. Sandra Soria

18:40 a 18:50 Unidad de Educacion

Lectura de mensajes y conclusiones del foro Ambiental, Minedu
“Generacién Clima”

Mg. Julio Apaza Cuarite
Director de Educacion
18:50 — 18:55| Palabras de Cierre Primaria

Direccion General de
Educacion Basica Regular

18:55a19:00| Cierre y registro fotografico Comunicaciones Minedu

Calle Del Comercio 193
www.gob.pe/minedu | San Borja, Lima 41, Peru
T:(511) 615 58000



Y Despacho Direccion General
Viceministerial de de Educacion

Gestion Pedagdgica Bésica Regular

PERU | Ministerio
de Educacion

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Calle Del Comercio 193
www.gob.pe/minedu | San Borja, Lima 41, Per(
T:(511) 615 58000



