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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

CION DE LA ECONOMIA PERUANA .
"MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODIERSIDAD DEL PERU"  § R a‘ _ {‘ !’;3
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 0 U 2 4 1 3

puerTo maLponapo: () 3 ABR 2075

Visto, la Resolucién Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, que aprusba las Disposiciones que regula el
documento normativo denominado “Disposiciones que regulan el proceso de contratacion de docentes regulares en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas”, de la region de Madre de Dios: y demas antecedentes
adjuntos que se detallan en un total de Once (11) folios Utiles.

CONSIDERANDO:

Que, en la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, sefiala en su Articulo 76°, establece que la Direccion
Regional de Educacion es un érgano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion; tiene
por finalidad asegurar los servicios educativos y los programas de atencion integral, para lo cual coordina con las
Unidades de Gestion Educativa Local; ademas, precisa que es responsable de la Educacion Superior,

Que, a través de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la carrera Publica
de sus Docentes, en adelante la Ley, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos
y Privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior Pedagbgica Plblicas.

Que, el cuarto parrafo del Articulo 102° de la Ley 30512, sefiala que la Contratacion de docente los IES y EES
publicos pueden contratar docentes a fin de cubrir las necesidades de los programas de estudios. El proceso de
contratacion docente considera las posiciones vacantes presupuestadas y las horas disponibles para completar el plan
de estudios que cuenten con el respectivo presupuesto, segun los requerimientos de los IES y EES publicos, regulada
en la Ley y son seleccionados por CONCURSO PUBLICO de méritos.

Que, la Resolucion Viceministerial N© 024-2025-MINEDU, determina la responsabilidad de las DRE, la
Designacion del Comité de Evaluacion, Cronograma, y Plazas Vacantes Presupuestadas para concurso publico para
ocupar plazas de Docente Regular en la EESPP de |a jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacion Madre de
Dios para el PERIODO LECTIVO 2025.

Que, asimismo es necesario aprobar los Anexos N° 01 de la Convocatoria (cronograma) y el Anexo N° 2 de
las plazas Vacantes Presupuestadas de Docentes de la E.E.S.P.P. “Nuestra Sefiora del Rosario” de |a jurisdiccion
de la Direccién Regional de Educacion de Madre de Dios, para el Periodo Lectivo 2025.

Que, a través del OFICIO N° 0292-2025-GOREMAD/DRE-DGP de fecha 01 de Abril del 2025, la Direccion de
Gestion Pedagogica, solicita la DESIGNACION DEL COMITE DE EVALUAGION, CRONOGRAMA y PLAZAS
VACANTES PRESUPUESTADAS en concurso de DOCENTES de la E.E.S.P. Publica de la region de Madre de
Dios para el periodo 2025; dispuesto, por la Resolucién Viceministerial N° 024-2025-MINEDU; de la jurisdiccion de
la Direccion Regional de Educacion Madre de Dios.

Que, con MEMORANDO N° 1184-2025-GOREMAD/DRE, de fecha 01 de Abril del 2025, se dispone se proyecte
Resolucion Directoral Regional DESIGNANDO EL COMITE DE EVALUACION, aprobando CRONOGRAMA y
publicando PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS DE DOCENTES en concurso de la E.E.S.P. Publica de la
region de Madre de Dios para el periodo 2025; dispuesto, por la Resolucién Viceministerial N° 024-2025-MINEDU
de la jurisdiccién de la Direccion Regional de Educacion Madre de Dios,

Estando informado por el Director de la Direccion de Gestion Pedagogica y dispuesto por el Director Regional
de Educacion de Madre de Dios, y;

De conformidad con la Constitucion Politica del Peru; Ley General de Educacion N° 28044, Reglamentada por
el .S N° 011-2012-ED; Ley 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus
Docentes; D.S. N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de Ley, Decreto Ley N° 29951, Ley Orgénica del Ministerio de
Educacion y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién D.S. N° 001-2015-MINEDU: Ley




N° 30057, Ley del Servicio Civil; Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, que aprueba las Disposiciones que
regula el documento normativo denominado "Disposiciones que regulan el proceso de contratacion de docentesregulares
en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicas’; y en uso de las facultades conferidas por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 058-2024-GOREMADIGR de fecha 06.03.2024 y |as atribuciones previstas en la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, su modificatoria D.L. N° 1272 y D.S. N° 004-JUS-2018,
que aprueba el TUO de la Ley 27444.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, al COMITE DE EVALUACION, CRONOGRAMA, y PLAZAS VANCANTES
PRESPUESTADAS PARA CONCURSO PUBLICO PARA OCUPAR PLAZAS DE DOCENTE REGULAR EN LA
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “NUESTRA SENORA DEL ROSARIO” PARA EL
PERIODO LECTIVO 2025, dispuesto por la Resolucién Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, para el PROCESO DE
CONTRATO DOCENTE, EN SU MODALIDAD PRESENCIAL DE LA ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICA de la jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacién de Madre de Dios, PERIODO
LECTIVO 2025; integrado por:

MIEMBROS TITULARES:
N° NOMBRES Y APELLIDOS i _CARGO . -FUNCION
01 | Victor Hugo DIAZ PEREIRA DIRECTOR DE LA EESF’P "NUESTRA SRA. DEL ROSARIO" Presidente
02 | José Elmer SOTOMAYOR RIVERA DOCENTE CPD Miembro
03 | Silvia Elizabeth CORNELIO FIGUEROA DOCENTE CPD Miembro
MIEMBROS ALTERNOS:
N° -NOMBRES Y APELLIDOS S CARGOSE : FUNCION
01 | Jhemmy VILLARRUEL DIAZ DOCENTE CPD Miembro
02 | Jenny Marleny RUCOBA FRISANCHO | DOCENTE CPD Miembro
03 | Victor Vidal YEPEZ NIETO DOCENTE CPD Miembro

ARTICULO 2°.- APROBAR, Anexo N° 1 de la Convocatoria (Cronograma) y el Anexo N° 2 de las Plazas
Vacantes de Docentes del Instituto de Educacién Superior Pedagégica Publico “Nuestra Sefiora del Rosario” de
|la jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacion Madre de Dios, para el periodo lectiva 2025, que forman parte de
la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. ENCARGAR, a la Unidad de Tramite Documentario de |a Direccion Regional de Educacion de
Madre de Dios transcribir la presente Resolucion, nofificando a los interesados DIFOID - MINEDU, E.E.S.P.P. "NSR" e
instancias administrativas en laformay modo que sefiala la Ley; debiendo ser publicada, ademas, en el Portal Electronico
de la DRE-MDD: hitps://dredmdd.gob.pe en la misma fecha de su emision.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ORIGINAL FIRMAGO

Meg. Gladys QUISPE DE MARTEL
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION DE
MADRE DE DIOS
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ANEXO N° 1

CONVOCATORIA (CRONOGRAMA) PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA CONTRATO DOCENTE
DE LA ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA (EESPP) "NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO" DE LA JURISDICCION DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION MADRE DE DIOS

PERIODO LECTIVO 2025.

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 024-2025-MINEDU.

Convocatoria y publicacién de plazas
vacantes y horas disponibles 5 04/0‘;{2025 DRE
|n5cr|pcm'n de postulantes y presentacién 10/04/2025 Postulantes
de expedientes
Evaluacion de expedientes y publicacién de

D SPP
relacién de postulantes aptos. 2 18V 18/04 /2025 HERdeLEE
Presentacién de reclamos 1 15/04/2025 Postulantes
Absolucién de reclamos 1 16/04/2025 CED del EESPP
Evaluacion pedagdgica 2 21y 22/04/2025 CED del EESPP
Elafb_oraUOn y publicacidn del cuadro de 1 23/04/2025 CED del EESPP
meéritos
Presentacion de reclamos 1 24/04/2025 Postulantes
Absolucidn de reclamos 1 25/04/2025 CED del EESPP
Adjudicacién de plazas vacantes 1 28/04/2025 CED del EESPP
Remision de expedientes e informe a la DRE 1 29/04/2025 CED del EESPP
Emisién de la resolucién que aprueba el 30/04/2025 al
contrato . 02/05/2025 DRE Madre de Dios

Total de dias habiles 18 hbiles iR

COMITE DE EVALUACION




ANEXO N° 2

LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE MADRE DE DIOS, INFORMA CONCURSO PUBLICO PARA
OCUPAR PLAZAS DOCENTES EN LA EESPP “NUESTRA SENORA DEL ROSARIO” PERIODO LECTIVO 2025; DE
LA SIGUIENTE:

Resolucion Viceministerial N© 024-2025-MINEDU.

Cédigo de plaza | Motivode | Programa | Perfil profesional | Jornada | = Cursosy/o médulosasignados Vigencia del
‘| vacante | ‘deestudios requerido laboralizs | i B B } contrato
s Interaccion de calidad en la
1ra.infancia | (6h)
Educacion Docente de ¢ Pra’ct.ica € investlg.af:Ién 1li5h) Abril a julio
118111C138Y4 Vacante Inicial Educacidn Inicial | 40 horas *  Electivo lll: Expresién Corporal 2025
y danza (4h)
s Aprendizaje y ensefianza de la
ciencia ciclo Il (4h)
¢ Comunicacién en castellano |
(4h)
Educacién o Prdctica e investigacién (6h)
118111C118Y8 | Vacante Primaria » lengua indigena u originaria Ill
Intercultur |  Profesorde 40horas | (4h) Abril a julio
Educacién g
al P e Lengua indigena u originaria V 2025
rimaria
Intercultural (4h)
¢ Lengua indigena u originaria VI|
(4h)
. Practica e investigacion =111
(6h)
s Didéctica General de la Abril a julio
Educacion Fisica (4h) 2025
e  Teorfay Prdctica de los Juegos
Educacién Profesor de (4h)
118111C118Y3 Vacante fisica Educacion Fisica 40 horas o Didéctica de la Educacién
Fisica a través Deporte
Colectivo- | (4h)
e  Corporeidad y motricidad para
el aprendizaje y la autonomfa
(ah)
. Prdctica e investigacién | (6h)
e  Nifiez, adolescencias y
aprendizaje (4h)
o Diddctica educacidn fisica a Abril a julio
MB11IC118YE — Edu‘c.aclén Profesor de P— través del deporte individual Il 2025
fisica Educacidn Fisica (4h)
¢  Convivencia Escolary
orientacidn educativa (4h)
e Psicologfa de la Actividad
Fisica y el Deporte (4h)
Educacién
Inicial,
Educacién ¢ Lecturay Escritura enla
Fisica, Educacién Superior (8h)
118111€118Y9 Vacante Educacién o Literaturay Sociedad en g i i
Primaria y 40 haras Contextos Diversos (12h) Ahrie ulin
\ Comunicacidn 2025
Educacién
Primaria
EIB
e Aprendizaje de las matemdticas
Educacién 1l (4h)
Inicial, ¢ Aprendizaje de las matematicas
Educacion =111 ({4h)
Fisica, ¢ Aprendizaje de las matemdticas
118111C138Y2 Vacante Ed‘ucac!én Materdtica A0 Ko 11 (4h) o . Abril a julio
Primaria y ¢ Aprendizaje de las mateméticas 2025
Educacidn 1 (4h)
Primaria s Aprendizaje de las matematicas
EIB Il (4h)




REQUISITOS DE POSTULACION:

../I[5.1.6.1. Para acceder a una plaza vacante presupuestada de contratacion u horas disponibles, el postulante debe
contar con los siguientes requisitos:

a)

b)

Titulo de profesor registrado ante la DRE o el MINEDU o Titulo de Licenciado en Educacion registrado en
SUNEDU de |a especialidad requerida para cubrir la plaza vacante de contratacion u horas disponibles a la que
postula o de una afin a esta (arféxo 4) o con titulo de licenciado registrado en la SUNEDU, afin a los cursos
requeridos para cubrir la plaza u horas disponibles a la que postula (anexo 5).

b. Experiencia laboral: Tres (3) afios de experiencia docente en educacion superior en la especialidad ala que
postula,

../l5.1.6.3, Para acceder a una plaza vacante presupuestada de contratacion de docente regular u horas disponibles de
los programas de estudios de educacion inicial intercultural bilinglie o educacion primaria intercultural bilingie, el
postulante debe contar con los siguientes requisitos:

c)

d)

f

a) Titulo profesional de profesor de educacion inicial o de educacion inicial intercultural bilinglie, de educacion
primaria o de educacion primaria intercultural bilingtie, registrado ante la DRE o el MINEDU, segn corresponda,
0 con Licenciatura en Educacién con especialidad en educacion inicial o en educacion inicial intercultural
bilinglie, en educacion primaria o en educacion primaria intercultural bilingle, registrada en la SUNEDU: o con
titulo profesional afin al (los) curso (s) requerido (s) para cubrir la plaza u horas disponibles a la que postula,
registrado en la SUNEDU; y/o con estudios de segunda especialidad y/o con especializacion en educacion
intercultural o educacion intercultural bilingiie y/o con experiencia en programas y/o proyectos en educacion
intercultural o educacion intercultural bilingiie para docentes en servicio ylo posgrado en educacion intercultural
0 educacion intercultural bilingiie o lingtiistica andina o amazénica.

b) Dominio oral y escrito de la lengua indigena u originaria de acuerdo alos niveles establecidos en el Anexo 2
de la Resolucion Ministerial N° 514-2024-MINEDU.

¢) Estar incorporado en el Registro Nacional de Docentes Bilinglies de Lenguas Originarias del Pert. De no
estarincorporado en el Registro Nacional, el postulante debe dar la evaluacién de la lengua indigena u originaria
(Anexo N° 9).

d) Experiencia laboral: Tres (3) afios de experiencia docente en educacién superior en la especialidad a la que
postula.

IMPEDIMENTOS PARA LA POSTULACION: .../// sub numeral 5.1.7 de la Norma Técnica.

o0 oo

Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el gjercicio de |a funcidn publica.

Tener sancion vigente inscrita en el RNSSC.

Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, en los Gltimos cinco (05) afios.

Haber sido condenado en el delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra |a libertad sexual, delitos
de corrupcion de funcionarios ylo delitos de trafico de drogas; ni haber incurrido en actos de violencia que
atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio.

Haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la comision de cualquiera de los
delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del
articulo 2 de dicha ley.

Haber sido condenado por la comisién de cualquiera de los delitos previstos en las Leyes N° 30901 y N° 30794
0 estar incurso en el supuesto de inhabilitacion establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Cadigo Penal.
Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso diferente a los sefialados en los literales d., e. y f.
del presente numeral.

Tener vigente una medida cautelar de separacion temporal o separacion preventiva al momento de la inscripcién
del postulante.

Contar con antecedentes penales o judiciales al momento de la inscripcion del postulante.

Encontrarse inscrito en el REDERECI,

Encontrarse inscrito en el REDAM, siempre que no haya cancelado el registro o autorizado el descuento
conforme a lo establecido en la Ley N° 28970.

Superar el limite de edad méximo de permanencia en la carrera publica docente, conforme a lo establecido en
la Ley N° 30512 y su modificatoria, a la fecha de postulacién al proceso de contratacion.

Puerto Maldonado, Abril, 2025







